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RESUMO

Este estudo teve como objetivo responder a pergunta: quais fatores influenciaram a
escolha da profissdo de adolescentes que cursavam Ensino Médio numa escola
publica estadual num municipio do Vale do Paraiba Paulista? Os dados da pesquisa
foram coletados nos trés anos do Ensino Médio. No estudo foram abordados os
papéis da familia e da escola no processo de escolha profissional, como instancia de
formagédo do individuo, bem como as influéncias contemporaneas trazidas pelo
advento da internet com suas mudltiplas possibilidades. Um viés especifico foi
tratado, a fim de responder se a presenca de uma empresa de grande porte no
municipio teria reflexos na escolha profissional dos adolescentes. Acerca do método,
foram aplicados dezessete (17) questionarios com cinquenta e quatro (54) questdes
fechadas em carater de pré-teste, cujo objetivo foi a calibracdo e validacdo do
instrumento antes da aplicagéo definitiva em maior escala. Depois de realizados os
devidos ajustes, foram aplicados duzentos e vinte e cinco (225) questionarios com
quarenta e oito (48) questdes fechadas, de carater socioeconémico e perspectiva
profissional futura, para obtencdo de dados de carater quantitativo. Também foram
feitas entrevistas com seis (6) jovens, sendo trés (3) mulheres e trés (3) homens,
alunos do 3° ano, conferindo carater qualitativo a pesquisa. Os dados coletados por
meio dos questionarios foram organizados com o auxilio do software Sphinx,
analisados e discutidos com base na Andlise de Conteudo de Bardin. Os dados
obtidos por meio das entrevistas foram igualmente analisados e discutidos segundo
Bardin. O referencial tedrico utilizado est4 nas bases conceituais da Sociologia, da
Psicologia e da Educacéo, fazendo-se valer de autores dedicados aos temas, tais
como Vigotski, Rey, Bohoslavsky, Dubar, Bock, Berger e Luckmann. A escolha
profissional na adolescéncia foi discutida considerando quatro principais aspectos —
os sentidos e significados da profissdo para 0 jovem, 0s aspectos que O
influenciaram em suas escolhas, seus projetos de vida e a presenca da empresa de
grande porte no municipio. Como resultado, a pesquisa aponta que a familia € o
aspecto de maior influéncia nas decisbées dos jovens; entretanto, € importante
observar a ruptura que os jovens fazem com a escolha profissional em relacdo aos
pais, enquanto os sentidos e significados da escolha da futura profissdo passam
pela dignidade e pelo trabalho prazeroso, e os projetos de vida dos adolescentes
pesquisados consideram a atuacdo em funcdes que facam a diferenca no mercado
de trabalho, com contribuicbes para a melhoria da sociedade. Por fim, sobre a
referéncia da empresa de grande porte no processo de escolha profissional dos
adolescentes do municipio, foi constatado que estd havendo uma transformacéao.
Segundo esses jovens, a forte referéncia na empresa foi uma realidade durante
muito tempo, todavia a busca por novas alternativas tem aumentado e mudado esse
cenario.

Palavras-chave: Adolescéncia. Escolha da Profissdo. Identidade. Desenvolvimento

Humano.



ABSTRACT

This study aimed to answer the question: what factors influenced the choice of
profession of teenagers who attended high school in a public school in a city of the
Paraiba Valley Paulista? The survey data were collected in the three years of high
school. In the study the family roles and the school were addressed in the
professional selection process, as the individual training instance, as well as
contemporary influences brought about by the advent of the internet with its multiple
possibilities. A specific bias was treated in order to respond to the presence of a large
company in the city would have effects on the professional choice of adolescents.
About the method, seventeen were applied (17) Questionnaires fifty-four (54) closed
questions in the pretest character, whose goal was the calibration and validation of
the instrument before the final application on a larger scale. After made the
necessary adjustments were applied two hundred twenty-five (225) questionnaires
with forty-eight (48) closed questions of socioeconomic character and future job
prospects for obtaining quantitative character data. Also interviews were conducted
with six (6) young, three (3) women and three (3) men, students of the 3rd year,
giving qualitative research. The data collected through the questionnaires were
organized with the help of Sphinx software, analyzed and discussed based on Bardin
Content Analysis. The data obtained through interviews were also analyzed and
discussed according to Bardin. The theoretical framework is the conceptual bases of
Sociology, Psychology and Education, making avail of authors dedicated to topics
such as Vygotsky, Rey, Bohoslavsky, Dubar, Bock, Berger and Luckmann. The
professional choice in adolescence was discussed, considering four main aspects -
the meanings of the profession to the young, the aspects that influenced their
choices, their life projects and the presence of a large company in the city. As the
research result shows that the family is the appearance of greater influence on the
decisions of young people, however, it is important to note the break that young
people make career choices in relation to parents on career choice, while the
meanings of the future profession choice go for the dignity and labor of love, and life
projects of adolescents surveyed consider the performance in functions that make a
difference in the labor market, with genuine contributions to the improvement of
society. Finally, on the reference of large company in the professional selection
process municipality teenager, it was found that there has been a transformation.
According to these young, strong reference in the company it has been a reality for a
long time, but the search for new alternatives has increased and changed this
scenario.

Keywords: Adolescence. Professional Choice. ldentity. Human Development.
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1 INTRODUCAO

A definicho do objeto de pesquisa decorreu da trajetéria escolar do
pesquisador no Ensino Médio técnico, a partir de suas escolhas feitas na
adolescéncia. Tais escolhas definiram o inicio de sua carreira profissional, e se
deram por meio de critérios que néo levaram em conta o autoconhecimento, sequer
0 conhecimento a respeito das profissdes, tampouco o0 entendimento das
possibilidades no mercado de trabalho.

Transcorridas duas décadas, foi possivel que o pesquisador vivenciasse as
escolhas escolares e profissionais feitas pela filha durante sua adolescéncia, a partir
de uma experiéncia de orientacdo profissional; essa, sim, considerando questbes de
autoconhecimento, de conhecimento das profissdes e do mercado de trabalho.

Analisando as duas experiéncias, foi observada diferenca entre uma escolha
sem o carater da orientacdo vinda da familia, da escola ou de quaisquer outros
meios e uma escolha estruturada, baseada em informacGes dadas pelo jovem e
fornecidas para o jovem durante um processo de orientacdo profissional.

Em tempo, o0 pesquisador teve a oportunidade de observar um
comportamento caracteristico na sociedade de um municipio do Vale do Paraiba
Paulista que chamou sua atencao pela abrangéncia e intensidade do evento. Na
medida em que foi possivel conhecer maior nimero de individuos do municipio,
identificou-se por repetidas vezes algum tipo de vinculo com a empresa de grande
porte ali instalada. As pessoas, de diferentes faixas etarias, sistematicamente
apresentaram algum tipo de ligacdo direta ou indireta com a empresa, sendo por
vezes empregadas nela ou tendo algum grau de parentesco com alguém empregado
la.

Também foi evidenciado o desejo de muitos sujeitos adultos empregados
nessa empresa de ver algum familiar incluido no quadro de funcionéarios dela. Por
vezes, foi possivel identificar empregados que estavam engajados em trazer para a
empresa filhos de amigos, filhos de sua empregada doméstica, filhos de
profissionais liberais tais como pedreiros, pintores etc. para tentar construir uma
carreira profissional na empresa. Foi possivel observar, por meio de conversas
informais na cidade, a existéncia de pessoas atuantes no comeércio e nos servicos

com vinculos préoximos a outras pessoas empregadas na empresa.
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Para além desse contexto, dentro da propria empresa foram observados
varios casos de muitos membros de uma mesma familia empregados todos ali, em
setores e atividades diferentes. Muitos individuos no municipio construiram sua vida
a partir do Unico emprego nessa empresa até atingirem a aposentadoria.

Em cada um dos casos apontados, também foi constatada a forma positiva
como os individuos lidavam com essa situacéo, havendo na empresa um sentimento
de orgulho para a cidade, uma fonte de prosperidade, um porto seguro e a garantia
de um futuro profissional promissor e ao mesmo tempo estavel. Todavia, 0s ciclos
econOmicos que trouxeram momentos de crise para essa empresa marcaram de
forma indelével muitos individuos desse local. A evolu¢cdo do mercado de trabalho
trouxe a cada nova geracdo mais exigéncias de capacitacdo e formacdo escolar,
bem como o0s avancos tecnologicos e suas demandas fizeram com que a
concorréncia por vagas na empresa aumentasse, inclusive com a presenca de mais
sujeitos de fora do municipio chegando, e, com isso, uma sensacao de instabilidade
sendo cada vez mais percebida.

Os préprios ciclos de crise econdbmica tornaram-se mais frequentes nos
altimos anos, quando foram vividas as crises de 2009, de 2012 e, no presente, um
aprofundamento da crise iniciada em 2014, que perdura até os dias atuais. Todos
esses acontecimentos juntos deixaram fora da empresa muitos municipes, alguns
gue nunca entraram e outros que ndo conseguiram voltar, e as consequéncias
dessas crises e da propria mudanca de perfil da empresa causaram por muitas
vezes grandes impactos no funcionamento interno da cidade, com diminuigao
significativa de empregos e de vagas no comércio e no setor de servicos.

O conjunto dessas experiéncias trouxe ao pesquisador a oportunidade de
estudar a escolha profissional na adolescéncia no contexto da presenca de uma
empresa de grande porte instalada no pequeno municipio. Ao final, por meio da
analise desses contextos, buscou-se compreender o impacto da empresa na escolha
profissional dos adolescentes desse municipio.

Dessa maneira, buscou-se no Mestrado em Desenvolvimento Humano, de
carater interdisciplinar, a elaboracdo de uma pesquisa que permitisse obter
conhecimentos sobre a escolha profissional na adolescéncia nesse contexto

especifico.
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Por meio da revisao de literatura, constatou-se que o tema sobre a escolha da
profissdo pelo adolescente tem sido discretamente estudado, carecendo ainda de
trabalhos cientificos que proporcionem o desenvolvimento evolutivo nesse campo.
Assim, o estudo destinou-se ao entendimento do tema da escolha da profissédo na
adolescéncia, inserido em um contexto particularmente pontuado pelos efeitos
gerados pela presenca de uma empresa de grande porte instalada num municipio
pequeno, sob a perspectiva dos impactos que esta pode exercer sobre 0s jovens em
fase de escolha profissional.

E na adolescéncia que o individuo comeca a olhar para sua vida com
algumas perspectivas diferentes daquelas até entdo conhecidas durante sua
infancia, passando a desenvolver novos focos, compostos por objetivos e desejos
mais complexos, tudo isso mergulhado num ambiente de muitas duvidas. “Durante
esse periodo, o jovem fica num estado de desequilibrio, uma vez que seus antigos
padrées de comportamentos ja ndo funcionam muito bem e os novos, ainda, ndo
estdo estabelecidos” (LARA et al., 2005, p. 57).

Em virtude da grande quantidade de duvidas que permeiam a vida dos
individuos nesse periodo de formacgéo, podemos pensar que uma das questbes mais
dificeis de serem respondidas pelo jovem € a respeito de sua escolha profissional. O
Artigo 2° do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), disposto na Lei 8.069, de
13 de julho de 1990, estabelece o periodo da adolescéncia e assim se expressa:
“Considera-se crianga, para os efeitos desta Lei, a pessoa até doze anos de idade
incompletos, e adolescente aquela entre doze e dezoito anos de idade.”

A expectativa da sociedade acerca da escolha profissional no periodo da
adolescéncia coincide com adaptacfes enfrentadas pelo jovem que sdo comuns a
essa fase da vida do sujeito, o que pode leva-lo a ter mais dificuldades nas tomadas
de decisdo. “O processo de decisao profissional € um momento dificil, doloroso e
turbulento, em que escolhas terdo de ser feitas em relagao a profissao e, também, a
outros aspectos da vida do adolescente” (LARA et al., 2005, p. 61).

A tomada de decisao sobre a futura carreira profissional quando submetida ao
adolescente que esta cursando o Ensino Médio, ou que estd em vias de conclui-lo,
pode pressupor mais dificuldade para o jovem, em virtude da pouca idade. Todavia,
nao ha dados que possam sustentar essa perspectiva como reflexo da maioria dos

adolescentes.
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O autoconhecimento, que implica em conhecimento de si mesmo, das
proprias caracteristicas € um desafio complexo, sobretudo quando se trata de jovens
que tém entre 12 e 18 anos de idade. Por isso, o papel da familia tem grande

importancia nesse momento. Segundo Santos (2005),

[...] a familia constitui um dos fatores que facilitam ou dificultam o
momento de escolha profissional. Dessa forma, a opcao profissional
nao é dependente apenas do conhecimento de si mesmo, mas
também da perspectiva da familia em relagéo a escolha e, ainda, do
valor dado as profissdes pela sociedade (SANTOS, 2005, p. 58).

Além da familia, outra instancia tradicional que historicamente mostrou-se
importante no processo de esclarecimento e apoio as escolhas do adolescente é a
escola. Contudo, o cumprimento do curriculo escolar constitui um dos principios
basicos da escola, sobrando pouco ou nenhum tempo para uma atividade extra,
como a orientagao profissional. Seria de grande relevancia se o jovem conhecesse
as possibilidades do mercado de trabalho e como funcionam as profissées na vida
real, ou seja, como atuam as pessoas que exercem as inumeras formas de trabalho

existentes. De acordo com Bohoslavsky (2015),

A informacdo ocupacional tem tamanha importancia dentro do
processo de orientagdo vocacional que nenhum processo pode ser
considerado completo se ndo inclui, em alguma etapa deste, o
fornecimento de informagdo com respeito as carreiras, ocupacoes,
areas de trabalho, demanda profissional, etc. (BOHOSLAVSKY, 2015
p. 141).

As informacfes sobre as profissbes podem proporcionar ao adolescente a
oportunidade de conhecer a profissdo por que mais tem interesse, analisar suas
especificidades, campo de atuagéo, mercado de trabalho e, inclusive, estilo de vida
que a carreira propicia. O aprendizado sobre si e sobre algo que se deseja fazer,
aliado a analise do contexto sociocultural e das organizagfes e instituicbes, séo
fatores importantes para a escolha profissional. Diante disso, questiona-se: 0s
adolescentes de 14 a 17 anos de idade tém acesso a um numero minimo de
profissdes para conhecé-las e tomar contato com suas particularidades? Eles tém
contato com mecanismos que possibilitariam reflexdes e aprendizados sobre quem
sédo? Essas condigbes foram proporcionadas pela escola e pela familia?

Além das perspectivas problematizadas a partir das instituicdes tradicionais

de socializacdo que tém influéncia sobre as escolhas dos adolescentes, nho mundo
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contemporaneo surge outro fator muito influente na atualidade, para dar ainda mais

complexidade ao processo de escolha profissional dos jovens.

O fendmeno da cultura de massa, responsavel pela circulacdo de
informac0es, favorecido pela fragilidade das instituicdes tradicionais
de educacdo, constr6i um ambiente favoravel a difusdo de valores e
padrBes de conduta diversificados e por vezes heterogéneos. Nesse
contexto, aponta para uma nova arquitetura das relagdes sociais, em
gque as agOes educativas ndo se realizam apenas nos espacos
institucionais tradicionais (SETTON, 2005, p. 347).

Tais questdes estdo implicitas no presente estudo, por refletirem
sistematicamente a busca do adolescente por conhecimento durante a escolha da
carreira profissional.

Dessa forma, esta pesquisa visou apreender os meios pelos quais 0 sujeito
experimenta a tarefa de eleger, na fase da adolescéncia, a carreira profissional e,
uma vez tomada essa decisdo, partir para a definicdo dos meios de escolarizacao
gue permitirdo, em tese, auxilia-lo na busca do foco almejado.

Nesse sentido, € possivel inferir que o presente estudo evidencia o valor
circunscrito no reconhecimento das potencialidades do adolescente quando lhe é
dada a oportunidade de conhecer melhor suas representacbes acerca das
profissdes.

Para o desenvolvimento da pesquisa, utilizou-se as elaboracdes conceituais
de Vigotski (2008) e Rey (2007) sobre sentido e significado, bem como de Berger e
Luckmann (2013) no que diz respeito a socializagdo, com contribui¢cdes tedricas de
Bohoslavsky (2015) a respeito da escolha profissional na adolescéncia. Também
foram contemplados os estudos de Dubar (2005) que versam sobre identidade e
identidade profissional.

Pretendeu-se, nesta pesquisa, elaborar um roteiro tedrico com elementos
suficientes para subsidiar os dados coletados, mediante metodologia que conduza a
leitura do presente estudo de forma clara; sobretudo, com a capacidade de oferecer
alguma contribuicdo no campo em que dialogam as escolhas, a adolescéncia e as
profissdes.

O trabalho esta organizado em cinco partes, sendo a primeira composta pela
introducdo, que contém o problema objeto da pesquisa, objetivo geral e objetivos

especificos, delimitacéo, relevancia e justificativa.
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A segunda parte compreende a revisao de literatura, que se divide em quatro
secdes, comecando pelo levantamento bibliografico, aqui denominado ‘Panorama
sobre escolha profissional na adolescéncia’. Em seguida ha outras trés secgdes
dedicadas a fundamentacédo tedrica sobre a qual esta pesquisa esta estruturada, ‘A
Adolescéncia — sentido e significado’, ‘O Processo de Escolhas’ e ‘Identidade’.

A terceira parte traz o método, contemplando a caracterizacdo cientifica do
trabalho, a definicdo da amostra, os instrumentos utilizados na coleta de dados, o
l6cus da pesquisa e o tratamento dos dados.

Na quarta parte, apresentam-se os resultados e a discusséo, enquanto que,

na quinta e ultima parte, sao feitas as consideracdes finais.
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1.1 Problema

Este estudo tem como foco central responder ao seguinte problema de
pesquisa: Quais fatores influenciaram a escolha da profissdo de adolescentes que
cursavam o Ensino Médio numa escola publica estadual de um municipio do Vale do

Paraiba Paulista?

1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo Geral

Compreender o processo de escolha profissional de adolescentes que

cursavam o Ensino Médio.

1.2.2 Objetivos Especificos

e Apreender os sentidos e significados atribuidos pelos adolescentes a
escolha profissional.

e Identificar os principais aspectos ligados a escolha profissional do
adolescente.

e Conhecer os principais projetos de vida vinculados a escolha
profissional dos adolescentes.

e Caracterizar o processo de escolha profissional dos adolescentes

mediante a presenca de uma empresa de grande porte no municipio.

1.3 Delimitac&o do Estudo

Esta pesquisa tratou o tema da escolha profissional de forma especifica
dentro de um municipio do Vale do Paraiba Paulista. A pesquisa foi realizada na
escola publica do municipio onde ha o maior nimero de estudantes.

Localizado na Regido do Vale do Paraiba Paulista, esse municipio é
classificado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) como de
pequeno porte, com 80.749 habitantes (IBGE, 2014).
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O Produto Interno Bruto (PIB) per capita desse municipio € de R$ 17.380,97
(IBGE, 2011), posicdo 1.376 entre os 5.565 municipios brasileiros, enquanto o indice
de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é de 0,788 (IBGE, 2013), que é
considerado alto segundo o Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento
(PNUD). Esse IDHM o posiciona na 762 colocagao no ranking de todo o Brasil.

Nessa cidade, existe uma indastria metaldrgica com atuagdo no ramo
automotivo, na linha de produtos estruturais. Essa unidade € uma das principais do
grupo, em tamanho, diversidade de produtos e faturamento, e, em funcdo dos seus
nameros, é classificada, segundo o Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico
e Social (BNDES) como uma industria de grande porte (BNDES, 2010).

O estudo da escolha profissional de adolescentes no contexto da empresa de
grande porte num municipio pequeno foi considerado relevante nesta pesquisa,
porém ndo foram encontrados estudos nessa perspectiva. Tal auséncia foi
confirmada por meio da revisdo da literatura, o que confere singular importancia a
esse estudo.

A escolha profissional do adolescente é objeto de estudos em outras
pesquisas, e 0s principais resultados obtidos indicam que os adolescentes
preocupam-se, em sua maioria, com ela. Almeida e Pinho (2008) mostram que a
familia tem grande influéncia nas decisdes profissionais dos adolescentes, enquanto
Almeida (2009) observa que intervencdes de orientacdo profissional aumentam

substancialmente as possibilidades de sucesso dos adolescentes na vida adulta.

1.4 Relevancia do Estudo / Justificativa

Este estudo justifica-se pela importancia do tema da adolescéncia que esta
presente nas familias que, em algum momento, tem parte de seus membros
passando pela fase da puberdade. A renuncia a infancia e a adesao a vida adulta,
tem implicacdes relevantes na vida do sujeito no que tange a sua formacao para o
futuro.

Com a abordagem focada na contextualizagcdo proposta neste objeto de
pesquisa, pretende-se trazer a lume algumas respostas para os adolescentes, suas
familias, para as escolas e para a sociedade como um todo, ndo sO na regido

delimitada para o estudo, mas também para correlacdo com outras partes do pais e
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do mundo onde possa ocorrer situagdo semelhante, além de abrir mais uma janela
para novos estudos posteriores no segmento.

A fusdo entre aspectos histéricos, sociais, econdmicos, psicolégicos e
educacionais faz com que haja relevancia no presente tema de pesquisa, em que
pese esse trabalho seja pertencente a um projeto interdisciplinar que pretende atuar
na construcdo de conhecimento que contribua com as necessidades do

desenvolvimento humano.
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2 REVISAO DA LITERATURA

2.1 Panorama sobre Escolha Profissional na Adolescéncia

A adolescéncia e o adolescente tém sido temas de pesquisas, tanto no ambito
nacional quanto internacional, principalmente nas ultimas quatro décadas. Contudo,
a oferta de publicacbes nesse campo ainda é modesta. Mediante a busca simples,
tomando esses temas como termos descritores nos acervos digitais ativos,
estruturados e reconhecidos neste levantamento bibliogréfico, foram consultados os
bancos de dados da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), da Scientific Eletronic Library (SciELO) e do Google Académico, com
filtros determinados para 2008 em diante.

Observou-se no processo de levantamento bibliografico, referenciado
especificamente pela palavra “adolescéncia”, que a area do conhecimento que tem
maior concentracdo desses estudos € a saude. Foram localizadas, em grande
guantidade, pesquisas a respeito das transformacfes bioldgicas oriundas da
puberdade, sobretudo aquelas cujos desdobramentos afetam a vida do sujeito.
Também foram localizados muitos estudos centrados nas questdes relacionadas a
violéncia doméstica, criminalidade, aborto, gravidez, obesidade, uso de drogas
ilicitas, uso de alcool e sexualidade.

No levantamento inicial com o descritor “adolescente” foram encontradas
duas mil duzentas e oitenta e duas (2282) publicagbes. Quando se introduziu na
triagem o descritor “escolha profissional”’, foram encontradas oitenta e nove (89)
publicacdes. Destas, foi possivel filtrar nove (9) relacionadas ao adolescente e cinco
(5) relacionadas a escolha profissional, ampliando a base de dados para revisdo da
literatura para catorze (14) trabalhos.

No nivel de levantamento, foi observado que os estudos desenvolvidos
acerca da escolha da profissdo na adolescéncia, além de poucos, aqueles que estao
disponiveis sdo voltados em sua maioria para a orientacdo profissional, nos quais o0s
pesquisadores tém realizado experimentos com base em meétodos que permitem que
suas pesquisas sejam inclusive, em alguns casos, quantitativas, estabelecendo “um
antes e um depois” a partir dos instrumentos de pesquisa adotados. Foram
observados trabalhos que utilizaram como campo amostral servigcos de orientagcéo
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profissional ja existentes em escolas, e em um caso especifico a pesquisadora
induziu uma pratica em grupo para desenvolver sua exploragdo investigativa. I1sso se
deu na dissertacdo de mestrado da psicologa Fabiana Hilario de Almeida, sob o
titulo “Orientagdo de pais com filhos em processo de escolha profissional: uma
intervencdo em grupo operativo”, publicada em 2010 pela Universidade de Séao
Paulo (USP), na regido de Ribeirdo Preto.

Com o intuito de completar o estado de conhecimento do tema pretendido
nesta pesquisa, foi inserido o descritor “identidade” para buscar representagéo para
a vertente especifica da pesquisa que contextualiza uma industria de grande porte
estabelecida num municipio pequeno, por entender-se que € essencial incluir as
guestdes que envolvam a formacédo da identidade do jovem. Foram encontradas
setenta e sete (77) publicacdes, das quais trés (3) versavam sobre o adolescente e a
escolha profissional.

Desse modo, descreve-se a seguir a evolugcdo da literatura levantada,
buscando desenvolver a ideia da formacdo da identidade como fator de suma
importancia no processo de decisdo do adolescente sobre sua escolha profissional.
Cabe sumarizar o levantamento bibliografico, que entre artigos, dissertacdes e teses
teve como resultado duas mil, quatrocentas e quarenta e oito (2448) publicagdes,
dentre as quais foram selecionadas dezessete (17) que serviram de base inicial para
a conducdo desta pesquisa. Apesar de o numero de trabalhos selecionados
representar menos de 1% do levantamento total, o material selecionado contempla,
além dos nove (9) artigos, seis (6) dissertacdes e duas (2) teses, todas originadas da
base de dados cientificos, o que motiva a continuidade desta dissertacdo no que diz
respeito as bases para o estudo. Sendo assim, o tema proposto justifica-se pela
necessidade de aproximar os estudos ja realizados as teméaticas do presente estudo,
“adolescéncia, escolha profissional e identidade”, numa perspectiva interdisciplinar,
conferindo relevancia a esta pesquisa.

Almeida et al. (2010) utilizam-se das contribuicdes de Aberastury e Knobel (1981)
para explicar que quando houver a maturidade biolégica acompanhada de uma
maturidade afetiva e intelectual € que o adolescente estard dando entrada
efetivamente no mundo adulto. No artigo, os autores descrevem a complexidade de

estudar a adolescéncia mediante os multiplos entendimentos que se tem do préprio
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periodo temporal, entenda-se etario, que cada cultura adota como indicativo dessa
fase do sujeito.
Ainda no sentido da questdo transitéria da condicdo adolescente, outros

autores abordam sobre desafios desse periodo.

Tendo em vista que o desenvolvimento de carreira ocorre de modo
nao linear ao longo da vida, o presente estudo focaliza o processo da
primeira escolha profissional na adolescéncia, periodo da vida
repleto de significativas alteragfes fisiologicas e psiquicas, bem
como em termos de papeis sociais. E nesse contexto de conflitos,
ressignificacdes e readaptacgdes, proprios do processo do adolescer,
gque a escolha da profissdo representa a primeira grande decisdo do
adolescente (ALMEIDA e SILVA, 2011, p. 75).

Dessa forma, pode-se observar que Almeida e Silva (2011) estabelecem
relacdo entre as questdes biopsicossociais da adolescéncia e a escolha profissional.
No mesmo sentido, retomamos as contribuicbes de Bohoslavsky (2015) acerca da
importancia sobre “quem ser” e “quem nao ser”, muito mais que “o que fazer”. Esta
perspectiva aponta para o jovem que deseja vivenciar, no futuro, a experiéncia de
alguém que, para ele, € um modelo no presente.

Os autores continuam enveredando no tema da escolha profissional,
entretanto ddo destaque ao foco de seu estudo, que trata da influéncia da familia
nas decisdes de escolha profissional do adolescente.

Almeida (2009) expandiu esse estudo em sua dissertacdo de mestrado
“Orientagdo de pais com filhos em processo de escolha profissional: uma
intervengcdo em grupo operativo”, por meio de um estudo longitudinal no qual se
buscou investigar com profundidade as implica¢des da participacéo efetiva da familia
nas decisdes profissionais dos jovens.

E possivel observar também, na Ultima citacdo, um enfoque sobre a formacao
da identidade quando se fala de “papel”; portanto, evidencia-se com facilidade nas
pesquisas da area a necessidade do olhar multidimensional para tratar da escolha
da profissdo na adolescéncia. Almeida e Pinho (2008) no artigo “Adolescéncia,
familia e escolhas: Implicacbes na orientagao profissional”’, a exemplo de outros
pesquisadores da area, referenciam-se nas teorias de Bohoslavsky (1998) para
fundamentar o paralelo que se estabelece entre identidade pessoal e identidade
ocupacional, na medida em que escolher a profissdo na adolescéncia € visto com

relevancia para o futuro do sujeito e consequentemente da sociedade em que esta
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inserido. Tratar da identidade pessoal e ocupacional como fatores interdependentes
traz a ideia de que a identidade do adolescente é construida no ambito pessoal e
profissional.

Almeida e Pinho (2008) citam outros autores, com o intuito de dar maior
aderéncia aos aspectos da influéncia da familia nas escolhas do adolescente, tais
como Dias (2001), Levenfus & Nunes (2002), Oliveira e Dias (2001/2005), entre
outros.

Na dissertacao intitulada “Maturidade para a escolha da carreira em
adolescentes de um servigo de orientagéo profissional”, Junqueira (2010) estuda de
forma bastante abrangente, a partir de uma amostra de algumas centenas de
individuos, como o adolescente chega ao inicio de um processo de escolha da
profissdo em termos de nivel de maturidade. A pesquisadora da continuidade ao
estudo ao longo da evolugcdo da orientacdo profissional no local em que é feita a
pesquisa; dessa forma, o trabalho traz em seus resultados comparativos com indices
médios de maturidade, contemplando algumas importantes variaveis, tais como
género, origem de escola publica ou particular, niveis escolares dos pais e ano do
Ensino Médio que esta sendo cursado. E utilizada a Escala de Maturidade para
Escolha Profissional (EMEP) de Kéatia Maria Costa Neiva, desenvolvida em 1999. A
Teoria do Amadurecimento de Winnicott (1983, 1987, 1990) também é utilizada,
entre outras. Muitos sdo os autores referenciados para a construcdo do estudo; em
particular, Levisky (1998), que é citado varias vezes para reforcar ou complementar
ideais tedricos de Bohoslavsky (1998). Junqueira (2010) ressalta a importancia da
contribuicdo dos estudos de Dias (2003) para essa pesquisa. H4 uma parte de um
capitulo dedicado a Teoria Desenvolvimentista de Donald Super (1990) na qual a
autora dessa dissertacdo descreve detalhadamente todas as influéncias que essa
teoria tem como implicacdes e, ainda, explica as derivacdes e formas desenvolvidas
em mais de quatro décadas de trabalho deste pesquisador e também de outros
pesquisadores para chegar ao modelo do construto da maturidade vocacional
apresentado.

No artigo “Blogs: A identidade na sociedade globalizada”, Parrilha, Gongalves
e Pacheco (2014) trazem a tona uma polémica discussdo sobre a influéncia da
globalizagédo e da internet sobre a formagao da identidade na contemporaneidade.

As autoras fundamentam-se em Hall (2006) para abordar a concepg¢éo da identidade
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e utilizam-se dos aportes de Bauman (1999) sobre globalizagéo e explicam que ao
mesmo tempo em que ha unido ha também uma divisdo. Para Bauman (1999) “[...] o
gue para alguns parece globalizacdo, para outros significa localizagdo; o que para
alguns é sinalizacdo de liberdade, para muitos outros é um destino indesejado e
cruel” (BAUMAN, 1999, p. 8).

Na conclusdao do artigo as autoras descrevem com pouco otimismo as
perspectivas de formacéo da identidade mediante os impactos da globalizacdo e da

era digital.

Enfim, pode ocorrer um efeito contrario e perigoso que tem raizes
fincadas na globalizacdo — a “homogeneizagao identitaria e cultural”.
Isso implicaria em uma sociedade totalmente massificada,
empobrecida de seus preceitos e constituicdes identitarias
construidas por anos e anos. Outro ponto negativo a ser relevado € o
isolamento social. Com a euforia das interacdes sociais através das
redes e ferramentas oferecidas, o ser humano parece ter se tornado
refém desta novidade (PARRILHA, GONCALVES e PACHECO,
2014, p. 170).

Em sua tese de doutorado, Maria Zenaide Alves (2013) traz como tema “Ser
alguém na vida. Condigéo juvenil e projetos de vida de jovens moradores de um
municipio rural da microrregido de Governador Valadares — MG”. A pesquisadora
mudou-se de Belo Horizonte para a pequena Sao Geraldo da Piedade, na
microrregido de Governador Valadares e la permaneceu por oito meses. Esse
trabalho é relevante pelo longo periodo dispendido na fase de pesquisa de campo, 0
que originou a fertilidade de dados da pesquisa.

O objetivo tracado nessa tese foi 0 de responder a duas perguntas centrais:
Como se caracteriza a condicdo juvenil em um municipio rural marcado pelo
transnacionalismo e pela cultura da migracdo? De que modo 0S jovens nesse
contexto organizam e elaboram seus projetos de vida?

Observa-se que essa pesquisa teve como tema uma contextualizacao
especifica, 0 que se assemelha sobremaneira ao perfil da dissertacdo que se
desenvolveu a partir desta revisdo de literatura. Dai sua grande importancia como
um dos principais estudos que serviram de base para esta pesquisa.

Nessa tese, foi possivel localizar abordagens sobre o adolescente sob varios
angulos, a formacgdo da identidade do adolescente, a escolha profissional do
adolescente, as implicacbes da familia, da escola e da sociedade na escolha

profissional do adolescente, as questdes bioldégicas da puberdade, as questdes
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psicossociais que contornam o adolescer, a globalizacdo, e, ainda, as perguntas
centrais que tratam das particularidades de um municipio pequeno, denominado
agui como municipio rural, e os contextos da transnacionalidade e da migracao.

Inicialmente a autora aborda essa questdo do municipio rural.

Critica a visdo dualista que opunha o “rural” ao “urbano” como duas
realidades empiricamente distintas e normalmente uma em negacgéo
a outra, com base em critérios meramente descritivos informados
pelo paradigma que associa o “rural” ao “agricola” e “atrasado” e o
“‘urbano” ao “industrial” e “moderno” (CARNEIRO, 1998, p. 57).

Na medida em que o estudo de Alves (2013) evolui, nota-se que o interesse
em se aprofundar nas questdes identitarias torna-se prioritario, até mesmo porque a
pesquisadora conclui, ndo tardiamente, que o contexto transnacional € secundario,
apesar de muito presente nessa regido, com papel alternativo dentro das analises
dos jovens sobre seus projetos de vida.

Alves (2013) conclui que a entrada no mercado de trabalho é uma parte da
busca pelo reconhecimento, que, embora relevante, ndo encerra em si 0 atingimento
da projecdo social almejada pelos jovens. E ainda observa que os jovens
pesquisados tém o entendimento disso. Alguns sujeitos apontam para a falta de
didlogo e orientacdo na escola, algo que va além da alfabetizacdo e do curriculo
padrdo. Espera-se um aprendizado mais amplo, comportamental, uma educacao
que converse com a realidade vivida por eles.

Por fim, a pesquisadora conclui que:

O que eles demandam, afinal quando reclamam que querem ser
reconhecidos na sociedade? Para eles ser alguém na vida significa
ser reconhecido, ter o respeito da sociedade, ser enxergado e
conhecido. Ser ouvido e respeitado. Ser valorizado. Enfim, sair da
condicdo de invisibilidade, deixar de ser um “Jodo Ninguém”, como
me falou certa vez um jovem [...] (ALVES, 2013, p. 180).

Em sua tese “O que eu vou ser quando crescer? ldentidade e escolha
profissional entre jovens vestibulandos”, apoiada nas contribuigdes tedricas de Velho
e Giddens, Fernanda Sansdao Ramos Mattos (2012) descreve 0s processos de
construcéo e reconstrucao da identidade dos jovens na fase de preparacédo para o
vestibular, sempre pautando a analise no vinculo com a escolha da carreira

profissional.
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A autora também explora as semelhancas e diferengas que se apresentam ao
longo do processo de escolha, em meio as defini¢cdes e redefinicbes, estabelecendo
comparacdes entre jovens oriundos da escola publica e privada. O trabalho conclui,
dentre outros aspectos, que o0 sujeito que cursou Ensino Médio em escola publica,
por via de regra, encontra-se nos niveis socioecondmicos mais baixos, e, por isso,
sua familia e ele proprio veem a conclusdo do Ensino Médio como uma possibilidade
de insercdo no mercado de trabalho, ficando o curso superior para segundo plano;
ou seja, € desejavel, mas sera buscado mediante o atendimento prévio de outras
necessidades mais urgentes. J& a familia do jovem que cursou Ensino Médio em
escola privada preparou, ao longo do tempo, um plano para esse individuo, cujo
marco final €, sem duvida, a conclusdo do curso superior (MATTOS, 2012). Ambos
olham para o histérico que compdem seu passado, as possibilidades que enxergam
para o futuro e o nivel de preparacdo que detém no presente para, entdo, a partir
desse cenario, comecar a construcdo da sua identidade profissional e de seu projeto
de vida.

Parece importante, mediante a reflexdo sobre a presente abordagem acerca
dos projetos de vida, acrescentar que se vive numa época, no inicio do século XXI,
de mudancas abruptas no mercado de trabalho mundial no que se refere as
profissbes e que esse fator se constitui como um sério desafio para a sociedade

guando se trata das escolhas profissionais dos adolescentes.

A desconstrucdo do mercado de trabalho, fruto das grandes
mudancas ocorridas nas organizacbes do trabalho e da
mecanizagdo, altera profundamente a relacdo do homem com o
préprio trabalho e com seu projeto de vida (LEHMAN, 2010, p. 20).

Além da relevante mudanca do perfil do mercado, no centro desse debate
sobre a escolha profissional do adolescente também se encontra a propria saturacéo
do mercado, um contexto soécio-historico resultante dos movimentos como esses
citados por Lehman (2010), mas do aumento da densidade demogréafica e do
deslocamento das pessoas para diferentes niveis de formacao escolar.

Maria Augusta Rocha Bezerra (2011), em sua dissertagcao “Adolescentes de
uma escola técnica e o significado da formacao profissional: enfoque na pesquisa-
agao”, buscou entendimento sobre as ddvidas do adolescer, especificamente no
contexto de uma escola técnica no municipio de Bom Jesus, no Piaui. A autora

promove uma intersec¢cdo entre esse universo de duvidas e as escolhas da
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profissdo. Entre os resultados alcancados no estudo, foi possivel constatar a
perspectiva dos jovens pesquisados quando estes demonstram nao perceberem a
importancia da formacao técnica em que estdo inseridos, pois contestam a condi¢ao
de estarem ali por ndo existir a opcdo do Ensino Médio normal; entretanto, os
mesmos sujeitos mencionam que a capacitacao técnica dara a eles maiores chances
no mercado de trabalho. Segundo a pesquisadora, essa condicdo € explicada nas
bases tedricas existentes e se da, dentre outros motivos, por conta da caracteristica
de transformacdes que ocorre no periodo da adolescéncia, dentro de um processo
de amadurecimento.

Em sua dissertacdo “Papel da escola na orientacdo profissional: uma analise
contemporanea da dimenséao teodrica e pratica na cidade de Presidente Prudente —
SP”, Joselene Lopes Alvim e Maria Suzana de Stefano Menin (2011) investigaram as
dimensfes, teorica e pratica, da orientacdo profissional pela abordagem da
interferéncia da escola nesse processo. Novamente € abordado o projeto de vida;
contudo, esse trabalho visa discutir especificamente o papel da escola, e mais
direcionado ainda € o foco sobre a orientacdo profissional. Apesar de todo o debate
que se faz sobre o tema, tanto no tocante as questbes da adolescéncia e suas
peculiaridades, bem como as condi¢cdes da escola no Brasil atualmente, e ainda a
atividade de orientacdo profissional como fator ndo devidamente enraizado no
universo da educacdo no pais, a conclusao do estudo corrobora com as afirmacdes
citadas anteriormente por outros estudiosos, quando se configura uma pergunta
critica por parte dos jovens, que se indagam sobre a verdadeira importancia de
escolher em meio ao profundo processo de indefinicdo futura e constante mutagao
do mercado de trabalho (ALVIM e MENIN, 2011).

Beatriz Hering Faht (2011), em sua dissertagcao “Fatores que influenciam a
escolha profissional do jovem universitario e sua visdo a respeito da orientacao
profissional”, abordou o grau de satisfacdo dos jovens com a orientacao profissional
recebida e os fatores que influenciaram nas escolhas. A autora fundamentou-se em
diversos tedricos; dentre eles, Levenfus e Nunes (2010), Sposito (2008), Gentili
(2005). Explicita-se aqui um paradoxo que permeia esse assunto o tempo todo, pois
0s jovens que tém a oportunidade de serem acolhidos por um trabalho de orientagcéo

profissional percebem essa condicdo positivamente; no entanto, as ininterruptas
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transformacdes no mercado de trabalho os deixam inseguros e incomodados com as
perspectivas futuras.

Utilizando como base tedrica os estudos de Hall (1999), Ciampa (1990),
Erikson (1972) e Bauman (2005), em sua dissertagdo “Processo de construcédo da
identidade do adolescente na contemporaneidade: contribuicbes da escola”, Moraes
(2011) buscou identificar como a identidade do adolescente tem sido construida na
atualidade em consonancia com o papel da escola. Em suas conclusdes, a autora
enfatiza a complexidade que reside na discussao sobre identidade e revela, como
descobertas do estudo, que os jovens pesquisados ora conseguem definir-se a si
proprios de alguma forma, ora se perdem em suas proprias convicgdes,
evidenciando uma condicdo tipica da adolescéncia, mediante as inUmeras
mudancas simultdneas, e também a dificuldade de qualquer individuo,
independentemente, inclusive, da faixa etaria, em conhecer e definir com clareza sua
identidade.

No artigo “O sentido do trabalho para o adolescente trabalhador”’, Rizzo e
Chamon (2011) trazem a representacdo do trabalho para o adolescente dentro de
um contexto especifico de uma Organizacdo ndo governamental (ONG) que oferece,
a adolescentes carentes, uma formacdo técnica profissionalizante. Em linha de
pesquisa semelhante, Mandelli, Soares e Lisboa (2011) estudaram a construcao da
subjetividade para jovens economicamente menos favorecidos. As autoras tomam
como referencial os estudos de Bourdieu (1983).

Nepomuceno e Witter (2010) analisam diversos fatores que levam os
adolescentes a decisdo sobre a escolha profissional por meio da influéncia da
familia. Sao feitas comparacdes de género e origem escolar publica ou particular. Os
autores apoiam-se nas contribuicdes teoricas de Bock (1981) e Bohoslavsky (1980),
dentre outros.

Senna e Dessen (2012) fazem uma busca histérica em relagdo aos
conhecimentos produzidos ao longo do tempo a respeito do tema da adolescéncia,
com o objetivo de alargar a percepcdo sobre esse assunto, visto por elas como de
suma importancia para sociedade, familia e individuo. O estudo fundamenta-se com
as contribuicbes de Erikson (1976), Bronfenbrenner (1996; 1998; 1999; 2000) e

outros tedricos.
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Barbosa e Lamas (2012), assim como outros pesquisadores ja citados nessa
revisdo de literatura, abordaram o papel da orientacdo profissional na escolha da
profissdo dos adolescentes, entretanto sob a perspectiva de uma atividade
transversal. A teoria apoiou-se nos trabalhos de diversos autores, dentre eles Bock
(1995; 2002) e Bohoslavsky (1993).

A orientacdo profissional, outrora denominada orientacdo vocacional, e
atualmente ampliada com a aceitacdo das duas vertentes como linhas de trabalho
diferentes, mas complementares, também se juntou a recolocacdo de profissionais
no mercado de trabalho, e assim por diante. Nota-se que, em todas elas, o centro
das atencdes volta-se para o autoconhecimento de que cada individuo necessita,
independentemente de sua idade ou vivéncia profissional e, por que ndo, também
pessoal. No campo da educacédo e da sociologia, encontraremos pesquisadores
trabalhando as questdes da orientacdo profissional sobretudo dos jovens. Mas € no
campo da psicologia que sera localizada maior densidade de estudos, por meio de
artigos, livros e praticas (LISBOA e SOARES, 2000).

Em vérias universidades, tais como USP, PUC-SP, UFRGS, UNICAMP e
tantas outras ao redor do Brasil, existem nucleos especificos que estudam o tema e
simultaneamente oferecem a orientacdo profissional como um servico para a
comunidade local. Também existem empresas privadas que trazem dentro de suas
propostas de trabalho a orientacdo profissional em varios formatos como alternativa

de servicos ou até mesmo como a missao principal da empresa.

Acredita-se que trabalhar as identidades vocacionais e profissionais por meio
de métodos ja experimentados e continuamente aperfeicoados possa trazer 6timas
possibilidades de escolha para o adolescente em seu futuro profissional
(BOHOSLAVSKY, 2015), concomitantemente pensa-se na orientacéo profissional de
jovens como uma forma de tratar as suas determina¢fes, sua constituicdo e seu
papel dentro da perspectiva socio-historica, potencializando, portanto, suas chances
futuras (AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015).

Para além da orientac&o profissional, ha perspectivas sobre a experimentagcao
como uma forma mais profunda de compreender o processo de construcdo do

sujeito, pois acredita-se que a escolha profissional, bem como outras escolhas em
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quaisquer campos de atuagcao do sujeito, seréo revistas infinitas vezes ao longo de
sua vida, de forma que haja um processo em aberto, dentro do qual o individuo

inventa a si proprio no decorrer dessa experimentacdo (MANSANO, 2011).

Essa discussdo ndo sera ampliada no presente estudo, pois exigiria um
distanciamento significativo dos objetivos desta pesquisa. Todavia, cabe deixar em
aberto para reflexdo que muito se tem feito em prol da orientacdo profissional.
Constatam-se importantes resultados a partir disso, mas mesmo assim ainda é
possivel aprofundar-se um tanto mais e enriquecer esse processo por meio de
outras perspectivas.

Os estudos levantados na presente revisdo de literatura foram essenciais
para posicionar o pesquisador com relacdo ao universo cientifico no qual o objeto de
pesquisa da escolha profissional na adolescéncia esta inserido. Dessa maneira,
utilizando-se dessas contribuicdes, esta pesquisa foi direcionada para definicdo dos
autores de estudos consolidados nessa area do conhecimento e que possibilitam
fundamentar esta pesquisa e buscar as respostas para 0s objetivos definidos neste

trabalho.

2.2 A adolescéncia - sentido e significado

Basta uma breve reflexdo para observar que o processo de mudanca é um
fendbmeno presente e inevitavel em todo o percurso da vida humana, desde o
nascimento até a morte. Contudo, a historicidade dos fatos, a forma como se da a
comunicacdo ao longo do tempo nas mais diversas instancias, a cultura de cada
sociedade e uma infinidade de outros fatores criam paradigmas que sao aceitos e
seguidos por muitas pessoas e por muito tempo.

Um dos paradigmas com relagdo a fase adolescente é evidenciado nas
afirmativas que se seguem: “Esse jovem esta em fase de transigdo. De um lado seus
interesses de crianca; de outro, 0 mundo dos adultos” (SOARES, 2002, p. 20); ou
entdo, “A adolescéncia € uma fase do ciclo de vida na qual o individuo passa por
transigdes que acarretam grandes mudangas em seu desenvolvimento” (ALMEIDA e
PINHO, 2008, p. 173); e ainda, “[...] adolescéncia, periodo da vida repleto de
significativas alteracdes fisiolégicas e psiquicas, bem como em termos de papéis
sociais” (ALMEIDA e MELO-SILVA, 2011, p. 75).
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E importante que haja senso critico e ampliacdo dos horizontes de anélise ao
se fazer essas leituras, pois pode-se construir uma ideia de que € somente na
adolescéncia que todas as mudancas ocorrem. N&o € pretensdo deste estudo
refutar tais afirmacdes, mas contextualiza-las no sentido de ampliar o entendimento.

Portanto, com o objetivo de deixar clara a perspectiva da qual o presente
estudo esta imbuido, expéem-se o entendimento de que a adolescéncia € uma fase
de mudancas, sim, e que, concordamos, tem suas particularidades. Todavia, ndo se
diferencia da infancia, da fase adulta ou da velhice pura e simplesmente por ser
calcada por quaisquer mudangas, mas por serem mudangas com caracteristicas
proprias.

Na etapa compreendida entre 12 e 18 anos de idade aproximadamente, com
algumas variacfes entre diferentes regiées, encontra-se o periodo cronolégico que é
conhecido como adolescéncia. As mudancgas vivenciadas pelo individuo nesse
periodo sdo, sobretudo, biopsicossociais.

Com essa visdo ponderada, mas consciente das transformacdes tipicas
dessa fase, apoia-se na teoria que afirma que “A adolescéncia € menos um periodo
de consumacéo do que de crise e transigao” (VIGOTSKI, 2008, p. 99). As novidades
surgem no campo biolégico por meio das alterac6es advindas da puberdade.

Simultaneamente as alteracdes bioldgicas, o individuo também se defronta
com mudancas psicolégicas e sociais. O compartiihamento das transformacoes
bioldgicas e sociais ocorrera na familia, pois “Os jovens sdo unanimes em apontar
0s proprios pais como 0s que mais os influenciam. E quase nula a percepgdo dos
jovens inclusive com relagéo a influéncia de amigos” (LEVENFUS, NUNES, 2010, p.
46).

As escolas, “[...] instituicbes responsaveis pela formagdo do sujeito em
relacdo a aquisicdo do conhecimento e ao preparo para a vida adulta, fase em que
se estabelece a atividade profissional, assumem o compromisso com essa formacao
[...]", ainda que seja conhecido que “[...] nem todos tém acesso ao ensino formal, por
condicdbes econbmicas e/ou educacionais adversas” (MANDELLI, SOARES,
LISBOA, 2011, p. 53).

Com relacdo as oportunidades, os jovens debatem sobre a tematica do
mercado de trabalho e demonstram preocupacdo com ele, bem como com o

vestibular, entendido pelo jovem como a continuidade natural dos estudos, que lhe
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incluird na universidade, fora da qual deixaria de pertencer ao préprio grupo de
pares (LEVENFUS, NUNES, 2010).

Por outro lado, “As criticas midiaticas, por vezes baseando-se em estudos,
sustenta que a difusdo da internet estd conduzindo o sujeito ao isolamento social, a
um colapso da comunicagdo social e da vida familiar, na medida em que os
individuos praticam uma sociabilidade aleatdria, abandonando as interaces face a
face em ambientes reais” (PARRILHA, GONCALVES, PACHECO, 2014, p. 165).

A ampliacdo da rede social do sujeito adquire novos contornos, diferentes
daqueles conhecidos até entdo. No campo psicologico, serdo debatidas questdes
sobre a linguagem como importante elemento do processo de socializacao.

Para que seja possivel iniciar esse dialogo, recorre-se a perspectiva de
Vigotski (2008), quando afirma que, para que haja minimamente condicbes de
formular questées no campo da psicologia, a correta compreensédo da inter-relacao
entre o pensamento e a palavra é primordial. Em seus estudos, Vigotski (2008)
apresenta a fragmentacao na analise das estruturas psicolégicas como um erro. Ele
enfatiza a inevitabilidade de utilizar-se um método por meio do qual todos os
componentes da andlise sejam considerados em unidade, ou seja, como um todo.
“Com o termo unidade queremos nos referir a um produto de analise que, ao
contrario dos elementos, conserva todas as propriedades béasicas do todo, nao
podendo ser dividido sem perdé-las” (VIGOTSKI, 2008, p. 5).

Mesmo na perspectiva dos diferentes campos de conhecimento, nas suas
relacbes uns com os outros, a unicidade vem sendo apontada como o caminho para
a ciéncia, em contraponto a fragmentacdo dos saberes, haja vista: “Os males desta
parcelizacdo do conhecimento e do reducionismo arbitrario que transporta consigo
sao hoje reconhecidos, mas as medidas propostas para os corrigir acabam em geral
por os reproduzir sob outra forma” (SANTOS, 1988, p. 64).

Considerando a perspectiva da unidade entre 0 pensamento e a palavra, é
apresentado um elemento decisivo nesse processo, o0 significado. Pode-se pensar
no significado como o elo entre o pensamento e a linguagem, pois essa teoria

defende sua presenca em ambos 0s aspectos.

[...] o significado € um ato de pensamento, no sentido pleno do
termo. Mas, ao mesmo tempo, o significado é parte inalienavel da
palavra como tal, e dessa forma, pertence tanto ao dominio da



36

linguagem, quanto ao dominio do pensamento (VIGOTSKI, 2008, p.
6).

Segundo as contribuicbes dessa teoria, a comunicacdo humana esta
inteiramente vinculada ao significado da palavra, ou seja, da linguagem, e também
ao pensamento.

Ao trazer a tona as mudancas que ocorrem durante a adolescéncia, a luz da
psicologia posta em discussdo nesse trabalho, pode-se inferir que os processos de
comunicacdo acompanhardo o jovem em sua trajetoria de vida e, por consequéncia,

que o significado dos seus pensamentos e palavras tera papel relevante.

[..] a verdadeira comunicacdo humana pressupbe uma atitude
generalizante, que constitui um estagio avancado do
desenvolvimento do significado da palavra. As formas mais elevadas
da comunicacdo humana somente s8o0 possiveis porque o0
pensamento do homem reflete uma realidade conceitualizada
(VIGOTSKI, 2008, p. 8).

Para que seja possivel interpretar os projetos de vida dos adolescentes por
meio de suas falas, os conceitos de sentido e significado sdo fundamentais na
presente pesquisa, pois possibilitardo a andlise que levar4d ao atingimento do
objetivo geral do estudo.

Até alcancar sua escolha profissional, o jovem parece construir uma légica
reversa, na qual as respostas vao surgindo na medida em que determinada opcao
faz sentido. Este ‘fazer sentido’ para o sujeito significa projetar-se no futuro fazendo
algo cujo resultado da a¢éo coincida com os seus valores e prioridades, aquilo a que
ele d4 mais importancia; portanto, confirmar que suas escolhas terdo resultados com
0s quais ele se identifica. O sentido é “[...] a articulagdo de todos os eventos
psicolégicos que a palavra desperta em nossa consciéncia, sendo, dessa forma,
mais amplo que o significado” (CUNHA, 2008, p. 17).

O significado pode ser entendido como um elemento que, assim como 0O
sentido, precisa convergir com os valores do individuo; porém, tem caracteristicas
mais pontuais, e é criado a partir da subjetividade de experiéncias vividas. “O
significado compreende as relagcbes objetivas que se formam em torno da palavra,
sendo compartilhado pelas pessoas que se utilizam dela” (CUNHA, 2008, p. 17).

O significado, enquanto parte integrante da linguagem, constitui-se como um

dos trés elementos que compdem a palavra, sendo 0s outros dois 0 som e a
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imagem. Por exemplo, o grito de uma crianga caracteriza a forma mais basica de
significado, pois o grito como reflexo de uma expresséo fisica primitiva representante
de desconforto é rapidamente percebido pela crianca, que, a partir de entdo, o utiliza
para obter o que necessita, processo esse que se da antes mesmo das primeiras
palavras serem proferidas pela crianga. Esse nivel de linguagem é limitado aos
individuos que fazem parte do contexto em que o significado € construido; nesse
caso, a crianca e a mae, conforme exemplifica Vigotski (2003).

Dessa forma, € possivel compreender que o significado pode estar vinculado
ao som; todavia, essa ndo é sua Unica relagdo. O outro elemento que pode compor
o significado € a imagem, pois ha maneiras de significacdo que ajudam nesse
entendimento. A imagem esta ligada ao significado de uma palavra no momento em
que é criada. No entanto, com o passar do tempo, pode ocorrer de essa imagem
perder-se historicamente, fazendo com que seja necesséria uma investigacao para

resgatar no passado que imagem esteve associada ao nascimento de uma palavra.

[...] qualquer palavra, no momento de seu aparecimento, possui uma
imagem, ou seja, uma motivacdo de seu sentido, evidente e
compreensivel para todos. Além de significar, a palavra também
indica por que significa. Pouco a pouco, no processo de crescimento
e desenvolvimento da linguagem, a imagem vai se extinguindo, e a
palavra conserva apenas o significado e o som (VIGOTSKI, 2003, p.
170)

Dessa forma, o pesquisador necessita de muita atencdo e cuidado no
momento de elaborar as reflexdes e analises a partir das palavras dos entrevistados,
sendo elas ndo somente baseadas nas expressdes dos jovens tais quais eles
proprios verbalizaram, mas também nos significados implicitos agregados em cada

palavra.

O significado das palavras é um fendbmeno de pensamento apenas
na medida em que o pensamento ganha corpo por meio da fala, e s6
€ um fenbmeno da fala na medida em que estd ligada ao
pensamento, sendo iluminada por ele (VIGOTSKI, 2008, p.151).

Apesar das contribuicbes de Vigotski (1968) para a discussdo sobre
significado, o que se deu de forma ampla em sua obra ‘Pensamento e Linguagen’,
seu trabalho acerca do sentido foi mais breve, por conta de sua morte ainda jovem,

exatamente no momento em que seus estudos se voltavam para essa area. Era
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sobre a perspectiva do sentido histérico-cultural que Vigotski (1984) desenvolvia sua
teoria, porém sua obra foi negligenciada pela Psicologia Soviética, sendo substituida
pela perspectiva do sentido pessoal de Leontiev (1978).

Durante muito tempo, o ocidente entendeu que a teoria de Leontiev (1978)
seria a continuidade da teoria de Vigotski (1984); entretanto, estudiosos e
especialistas nesse campo esclareceram as diferencas entre eles.

O sentido pessoal defendido por Leontiev (1978), com base na atividade, &
marcado pelos significados. Rey (2007, p. 165) assim o define: “[...] o sentido
pessoal é a relacdo dos significados com os motivos do sujeito, os que o autor define
como objetos da atividade [...]”, portanto desconsidera as inUmeras reacées mais
complexas estudadas por Vigotski (1984). Ao tratar o sentido como pessoal,
Leontiev (1978) submete a subjetividade a objetividade, o que, em certa medida,

simplifica o conceito e 0 empobrece.

A relagdo com o mundo ndo é compreendida por Leontiev como uma
produc@o simbdlica dos sujeitos, mas como uma interiorizacdo de
operagbes com objetos sensorialmente definidos, o que, de fato,
mantém a subjetividade como refém da objetividade, sem
compreender a complexa relacdo dialética entre ambos os momentos
de organizagdo da realidade humana (REY, 2007, p. 165).

Ao abordar o sentido como histérico-cultural, Vigotski (1984) pretendia afirmar
sua teoria em torno de um sistema complexo, e ndo mais vinculado somente a
palavra, como outrora o fizera em seus estudos iniciais (REY, 2007).

Nesse sentido, Rey (2007, p. 157) assim se expressa: depois de tornado claro
o eixo central da teoria do sentido pessoal de Leontiev (1978), cabe entdo destacar
que Vigotski “[...] perseguiu ao longo do seu trabalho [...] a relagdo entre o cognitivo
e o afetivo”. Contudo, o autor assevera que “[...] ele ndo consegue desenvolvé-la de
forma congruente [..]’; em decorréncia disso, completa a ideia “[...] das
representacbes hegemonicas a partir das categorias que usou em momentos
anteriores de sua obra como unidades do desenvolvimento da consciéncia,
respectivamente, as categorias de vivéncia e de significado”.

A partir dos estudos sobre sentido histérico-cultural de Vigotski (1984), a
teoria de sentido subjetivo comegou a ser desenvolvida por Rey (2007). Ao contrario

do que foi observado na teoria do sentido pessoal de Leontiev (1978) sobre a
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submisséo da subjetividade em relacdo a objetividade, a teoria do sentido subjetivo
de Rey (2007) realca a subjetividade. O estudioso diz:

Ciente das limitacbes da teoria da atividade (referindo-se a teoria de
A. N. Leontiev) e tendo entendido no percurso gradual de minha
aproximacdo a questdo do sentido na Ultima parte da obra de
Vigotski, concordo com A. A. Leontiev sobre o fato de que essa
categoria levava, ndo apenas a uma nova compreensao do trabalho
de Vigotski, mas a novos desdobramentos e linhas de pesquisa em
psicologia (REY, 2007, p. 170).

No desenvolvimento da teoria do sentido subjetivo, Rey (2007) declara sua
base tedrica no sentido historico-cultural de Vigotski (1984), e, a0 mesmo tempo,
consegue deixar explicita a diferenca entre ambas quando diz que Vigotski
considerava a relacdo entre o intelectual e o afetivo, enquanto ele ampliou essa
perspectiva para a relacdo entre o simbdlico e o emocional. Por fim, a teoria do
sentido subjetivo ganha uma definicAho que demonstra sua amplitude e

complexidade:

[...] o sentido como constituinte e constituido da subjetividade, como
aspecto definidor desta, enquanto é capaz de integrar formas
diferentes de registro (social, biolégico, ecolégico, semidtico, etc.)
numa organizagao subjetiva que se define pela articulagdo complexa
de emocdes, processos simbolicos e significados, que toma formas
variaveis e que é suscetivel de aparecer em cada momento com uma
determinada forma de organizacdo dominante (REY, 2000, p. 18
apud REY, 2007, p. 171).

Dessa forma, as definicbes de Vigotski (2008) sobre significado e as
definicbes de Rey (2007) sobre sentido foram adotadas como fundamentacdo das
analises sobre as escolhas profissionais dos adolescentes nesta pesquisa.

Voltando aos estudos sobre pensamento e linguagem, Vigotski (2008) em
seus estudos constréi uma analise critica profunda acerca da teoria sobre a
linguagem e o pensamento das criancas desenvolvida por Piaget e também sobre a
teoria a respeito do desenvolvimento da linguagem de Stern. Para dar sustentagao
as suas ideias, percorre a obra de Piaget com o objetivo de compreender o modelo
experimental desenvolvido por ele e os conceitos criados a partir de entdo. O autor
também menciona a critica que Stern faz a Piaget por ndo incluir em seus estudos

as questdes sociais quando aborda o desenvolvimento das criancas.
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Piaget ja foi criticado por Stern por néo ter dado a devida importancia
a situacao social e ao meio. O fato de a fala ser mais egocéntrica ou
mais social depende ndo sé6 da idade da crianca, mas também das
condicbes que a cercam (VIGOTSKI, 2008, p.28).

No aprofundamento da pesquisa, Vigotski (2008) conclui que, apesar da
inestimavel contribuicdo dada sobre o entendimento do desenvolvimento do
pensamento e da linguagem das criancas, Piaget deixa em aberto a oportunidade e
a necessidade de ampliar o olhar sobre os aspectos sociais implicados nesse

contexto, e conclui sua anélise da seguinte forma:

De nossa parte, estamos convencidos de que o0 estudo do
desenvolvimento do pensamento em crian¢cas de um meio social
diferente, e em especial de criangas que, ao contrario das estudadas
por Piaget, trabalham, levard com certeza a resultados que nos
permitirdo formular leis com uma esfera de aplicagdo muito mais
ampla (VIGOTSKI, 2008, p. 29).

Na medida em que € finalizada a analise sobre a teoria de Piaget, a atencéo
de Vigotski (2008) se volta para os estudos de Stern, que outrora, inclusive, como
citamos, criticara em certa medida o trabalho de Piaget. Ele aponta que, nos estudos
sobre as raizes da fala, Stern assinala o significado dentro da tendéncia intencional
quando afirma que “Em um determinado estagio de seu desenvolvimento psiquico, o
homem adquire a capacidade de referir-se a algo objetivo por meio da emisséo de
sons” (STERN apud VIGOSTKI, 2008, p. 31).

Contudo, Vigotski (2008) observa algumas fragilidades latentes no trabalho de
Stern, pois, conforme afirma, o foco isolado na linguagem prejudica a qualidade da
teoria em que pese que a superficialidade da sua pesquisa tenha trazido resultados

inconclusivos sobre as relacdes entre a fala e o pensamento.

Topicos tdo importantes como a fala interior, seu surgimento e sua
conexao com o pensamento sdo apenas mencionados por Stern. Ele
s6 revé os resultados das investigagbes de Piaget sobre a fala
egocéntrica ao discutir as conversas entre as criangas, ignorando as
funcdes, a estrutura e o significado evolutivo desse tipo de fala. De
modo geral, Stern ndo consegue relacionar as complexas
transformacgdes funcionais e estruturais do pensamento ao
desenvolvimento da fala (VIGOTSKI, 2008, p. 36).

Diante disso, Vigotski (2008) apresenta e desenvolve sua propria teoria,

ampliando a perspectiva da linguagem e do pensamento. Nessa analise, seus



41

estudos se direcionam primeiramente as raizes genéticas. Sao discutidos com
profundidade os estudos de Koehler baseados em trabalhos com chimpanzés e
também os estudos de Yerkes com orangotangos. Apesar de uma série de fases dos
trabalhos de Koehler e Yerkes com os antropoides evoluir para semelhancas com os
seres humanos nos aspectos das expressodes, reacdes e gestos, as conclusdes
sobre a capacidade de desenvolver a fala foram negativas ao fim dos experimentos.

[...] os experimentos de Yerkes mostraram, mais uma vez, que 0s
antropoides ndo possuem nada que se assemelhe a fala humana,
nem mesmo em estado embriondrio. Se relacionarmos isso com o
gue sabemos de outras fontes, poderemos supor que 0S macacos
antropoides sdo provavelmente incapazes de produzir uma fala real
(VIGOTSKI, 2008, p. 46).

Essa andlise prossegue na linha de explorar todas as possibilidades
existentes, no tocante a fala e ao pensamento, nos estudos sobre a comparacao
entre os antropoides e os seres humanos. Numa concluséo parcial dessa discusséo,
sdo apresentados seis (6) fatores que explicam a relagdo entre a fala e o
pensamento, tendo como foco os antropoides. Pode-se supor que o aspecto mais
conclusivo a respeito deles aponta na direcdo de que “A estreita correspondéncia
entre o pensamento e a fala, caracteristica do homem, nao existe nos antropoides”
(VIGOTSKI, 2008, p. 51).

Em continuidade, o foco das analises passa a ser direcionado para as
criancas. No desfecho dessa etapa dos estudos, sdo apresentados trés fatores que,
cada vez mais, aproximam e sobrepdem a fala e o pensamento. Afirma-se que ha
“[...] no desenvolvimento da fala da crianga, um estagio pré-intelectual; e no
desenvolvimento de seu pensamento, um estagio pré-linguistico” (VIGOTSKI, 2008,
p. 54). Ou seja, o desenvolvimento do pensamento precede a fala; todavia, séo
estes elementos que desenvolvem-se conjuntamente e apoiam-se mutuamente,
como conclui Vigotski (2008) ao dizer que “A certa altura, essas linhas se encontram;
consequentemente, 0 pensamento torna-se verbal e a fala racional” (VIGOTSKI,
2008, p. 54).

S&o trazidos para discussédo os estudos de Watson, com os quais Vigotski
(2008) discorda quase que totalmente, exceto quando Watson propde a busca por

um elo intermediario entre a fala aberta e a fala interior.
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A pesquisa avanca para além da infancia e muito além dos antropoides,
quando Vigotski (2008) carrega os conceitos construidos até entdo para analisar as
questdes do pensamento e da fala nos adolescentes. Ele trabalha o conceito de
pensamento transitorio do adolescente, que, segundo seus estudos, tem implicacao
importante na vida desse individuo, pois caracteriza uma condicdo que tera
consequéncias em seu desenvolvimento, devido as alteracfes apresentadas entre
fala e pensamento. Essa questdo é evidenciada quando afirma que ha “[...] uma
discrepancia surpreendente entre a sua capacidade de formar conceitos e a sua
capacidade de defini-los” (VIGOTSKI, 2008, p. 99).

Assim, o adolescente demonstra, na presente teoria, que, nessa etapa do
desenvolvimento humano, o pensamento se distancia da fala, fazendo com que esse
sujeito, muitas vezes, seja incompreendido, inclusive no que diz respeito as suas
expressdes sobre seu futuro profissional, seus sonhos para a vida adulta e suas

principais aptiddes.

O adolescente formara e utilizar4 um conceito com muita propriedade
numa situagdo concreta, mas achara estranhamente dificil expressar
esse conceito em palavras, e a definicdo verbal sera, na maioria dos
casos, muito mais limitada do que seria de esperar a partir do modo
como utilizou o conceito (VIGOTSKI, 2008, p. 99).

Somente apdés uma abordagem minuciosa de muitos estudos é que se
constroi sua Teoria Psicoldgica, destacando a construcdo do carater histérico e
social ao dizer que “A natureza do proprio desenvolvimento se transforma, do
biolégico para o sécio-histérico” (VIGOTSKI, 2008, p.63).

A partir do aspecto soécio-histoérico, o presente estudo traz as contribuicées de
Bock, Gongalves, Furtado (2015) dentro da perspectiva da psicologia sécio-histérica,
sobretudo explorando uma area especifica de seu trabalho que trata dos
adolescentes.

Ao mencionar, no inicio dessa secédo, que a adolescéncia € um periodo de
mudancas, ha que se ter o cuidado de refletir sobre essa questdo de forma néo
universalizante, sobretudo, ndo naturalizante.

Ha diferencas entre os individuos, por isso ndo havera um comportamento
unico. Alguns passaréo por essa fase com atitudes mais evidenciadas dentro da

sociedade, com comportamentos de rebeldia, com a demonstracdo de alteragbes
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estéticas e de linguagem. Por outro lado, outros serdo mais discretos, levardo mais
tempo para revelar seus pensamentos e intimidades, bem como diferenciagdes na
forma de falar.

Aguiar, Bock, Ozella (2015) alertam sobre a concepc¢do que tem sido
construida na Psicologia e que tem reforcado a perspectiva da universalizacdo e da

naturalizag&o, ao explicarem que:

Apresentados como inerentes ao jovem, esses desiquilibrios e
instabilidades pressupdem uma crise preexistente no adolescente. E
essa a perspectiva que marca a naturalizacdo e a universalizacdo do
comportamento adolescente e que tem imperado na concepgéo
desse momento da vida do homem pela Psicologia (AGUIAR, BOCK,
OZELLA, 2015, p. 203).

O contexto de universalizagao e naturalizacdo da adolescéncia torna-se ainda
mais complexo na medida em que o individuo em crise é considerado normal, por
exemplo, pela perspectiva do comportamento de rebeldia (AGUIAR, BOCK,
OZELLA, 2015).

O “normal” em nossa sociedade nada mais é do que aquilo que os
homens se interessaram em valorizar, mas ndo é nem natural, nem
eterno. Tudo no psiquismo humano pode ser diferente. Os modelos
de normalidade e de salde precisam ser considerados
historicamente (AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015, p. 206).

E com essa perspectiva critica sobre a adolescéncia que os autores sugerem
uma reflexdo dentro do campo da Psicologia, chamando a atencdo para a
importancia do aspecto histérico do sujeito, considerando sua vivéncia e suas
opinides.

Nesse ponto, Aguiar, Bock, Ozella (2015) apoiam-se nas construcdes tedricas
de Vigotski (2008) sobre a abordagem socio-histérica para afirmar que:

Foi essa concepcdo de adolescente que permeou as teorias
psicoldgicas durante todo o século XX. E surpreendente que, mesmo
com estudos antropolédgicos que vém questionando a universalizagédo
dos conflitos dos adolescentes, a Psicologia convencional insista em
negligenciar a insercdo historica do jovem, suas condi¢gfes objetivas
de vida (AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015, p. 204).

Por outro lado, h&a outros pesquisadores buscando desenvolver a perspectiva

sécio-histérica do adolescente, e com isso chamar a sociedade para uma agenda
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critica que possa dialogar sob a perspectiva de uma concep¢do nao naturalizante
dessa fase da vida do ser humano (AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015).

No desenvolvimento da presente pesquisa, foi possivel identificar e conhecer
as histérias de vida dos adolescentes pesquisados. Os sujeitos reivindicaram a
necessidade de serem ouvidos, ndo somente para contar suas experiéncias, mas,
sobretudo, para compartilhar seus projetos de vida. Esse universo sera apresentado
e discutido em secéo posterior, a luz da concepcéo soOcio-historica, por meio da
analise das vivéncias contadas e das expectativas geradas.

No aprofundamento sobre o conceito de adolescéncia, s&o formuladas teorias
explicativas para que haja a devida compreensdo e continuacdo das analises. A
sociedade se constitui por aspectos que se entrecruzam, uma vez que ha total
interdependéncia entre questdes culturais, questdes sociais, bem como questdes
econdmicas.

Na era do capitalismo, o aumento da expectativa de vida observada em
muitos paises tem consequéncias que precisam ser administradas. Uma das
intervencdes necessarias esta ligada ao campo da empregabilidade, pois, para que
haja equilibrio econémico, é necessario retardar a entrada dos jovens no mercado
de trabalho. Nesse momento, criam-se condi¢cdes que levam o individuo que esta
preparado para vivenciar novas situacdes, quer no aspecto biolégico emergente,
qguer no aspecto social indispensavel, a ser impedido de fazé-lo, pois ndo é possivel
ir em frente sem a autonomia financeira. Esta Ultima condi¢cdo, imposta pelo
retardamento do seu inicio de atividade profissional, dada pelas limitacdes do
préprio mercado, é que dita as regras. Ao permanecer atrelado financeiramente aos
pais ou a algum adulto, esse sujeito pode revelar comportamentos de rebeldia e
imaturidade, uma vez que ndo pode, sequer, testar seus limites (AGUIAR, BOCK,
OZELLA, 2015).

Os jovens tém sido afetados pela falta de emprego, e por isso suas escolhas
escolares e profissionais tém sido cada vez mais relevantes para a entrada no
mercado de trabalho. Na analise do objeto proposto, o adolescente foi visto como
sujeito que atua diretamente no seu processo de escolha profissional. Dessa forma,
no intuito de dar continuidade a fundamentacédo tedrica do presente estudo, 0s

processos de escolha serdo discutidos na proxima secao.
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2.3 O Processo de Escolhas

E necessario fazer escolhas o tempo todo ao longo da vida. As escolhas
podem ser definidas a partir de interesses, crencas, imposi¢cdes, necessidades e
uma série de outros fatores que podem ser pensados. A partir desse pressuposto,
entende-se que as escolhas séo afetadas pelo sentido que se da para o mundo com
base na realidade que prevalece em cada sociedade.

Essa realidade social se constitui no cotidiano das pessoas que a interpretam
e a dotam subjetivamente de sentido, na medida em que eles assim entendem
(BERGER e LUCKMANN, 2013).

O sentido mencionado aqui é aquele que move as pessoas para determinada
deciséo; dessa forma, mesmo uma escolha percebida como individual, como na
maioria dos casos parece ser, em certa medida trard consigo sempre um valor
coletivo implicito nela.

Assim, uma crianca pode escolher sozinha um determinado brinquedo, por
vontade propria, sem nenhuma interferéncia aparente. Entretanto, as chances de
essa crianca ter feito essa escolha por causa de ter visto outra crianca no bairro ou
na escola com o mesmo brinquedo sdo grandes. Assim como é grande a
possibilidade de um adulto adquirir uma marca de produto, uma roupa, um
eletrbnico, um perfume etc. porque a marca é bem conceituada por muitas pessoas.

O fendbmeno do sentido vinculado as coisas ocorre na sociedade em
diferentes dimensdes, no nivel da cidade, da regido, do pais e do mundo. As
escolhas s&o ricas em sentido, e os sentidos podem mudar em funcdo de tais
variacfes. Essa visdo de mundo é construida pelos seres humanos a partir da vida

cotidiana.

O mundo da vida cotidiana ndo somente é tomado como uma
realidade certa pelos membros ordinarios da sociedade na conduta
subjetivamente dotada de sentido que imprimem em suas vidas, mas
€ um mundo que se origina no pensamento e na agdo dos homens
comuns, sendo afirmado como real por eles (BERGER, LUCKMANN,
2013, p. 36).

Mediante a perspectiva da socializagéo a partir de realidades construidas no
cotidiano das pessoas, 0s processos de escolha serao influenciados por tudo aquilo

gue faz sentido naquela sociedade, bem como tais escolhas também influenciam o
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proprio meio social. O carater fluido que essa troca proporciona confere dinamismo e

mudancga no processo de socializacéo.

O ser humano solitario € um ser animal (que, esta claro, o homem
partilha com outros animais). Logo que observamos fenbmenos
especificamente humanos entramos no reino social. A humanidade
especifica do homem e sua sociedade estdo inextrincavelmente
entrelacadas. O homo sapiens é sempre, e na mesma medida, homo
socius (BERGER, LUCKMANN, 2013, p. 73).

Em meio ao processo de mudancas que ocorrem apos a infancia, o luto do
corpo e dos pais infantis se inicia, 0 que traz ao adolescente contradicbes e
sentimentos ambivalentes decorrentes das intensas mudancas; logo, a elaboracéo
desses lutos contribui para a aceitacdo dos papéis trazidos por essa etapa
(ALMEIDA et al., 2010).

Nos meios em que o adolescente convive, ha varias escolhas em curso, todas
dotadas de sentido. O sentido € o0 elemento que esta estreitamente relacionado com
o significado; dessa maneira, a escolha profissional do adolescente passa
necessariamente pela elaboracdo dos sentidos e significados em seu processo de
socializacdo. Mediante tal processo, as escolhas podem ser influenciadas pelo
“sistema de valores prevalecente em uma determinada comunidade [...]”
(BOHOSLAVSKY, 2015, p. 26).

O processo se dard a partir da atribuicdo de significados que fardo ou néo
sentido para o individuo, pois “Nessa fase € importante que o jovem avalie o peso
efetivo da escolha profissional na determinacdo de seu futuro e reflita sobre ele”
(AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015, p. 215).

O senso critico contido na escolha profissional do adolescente est4 posto
sobre sua percepgdo de sentido acerca dos papéis sociais. Pois, “Para um
adolescente, definir o futuro ndo €é somente definir o que fazer, mas,
fundamentalmente, definir quem ser e, ao mesmo tempo, definir quem nao ser’
(BOHOSLAVSKY, 2015, p. 28).

A perspectiva do adolescente sobre a projecéo social advinda do futuro papel
profissional pode ser atrelada a uma reflexdo sobre as consequéncias da escolha
sob varios aspectos. A orientacdo profissional € uma atividade que pode contribuir

nesse processo, pois “Torna-se fundamental apontar para o jovem que a escolha
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profissional ndo é a escolha de uma faculdade, ou de uma carreira, mas de um
trabalho” (AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015, p. 217).

Para Bock (2001) a orientacdo profissional na perspectiva socio-historica é
“[...] um conjunto de intervengbes que visam a aproximagdao dos chamados
determinantes da escolha” (BOCK apud AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015, p. 213).
Segundo ele “A melhor escolha profissional € aquela que consegue dar conta do
maior numero de determinagcdes para, a partir delas, construir esbocos de projetos
de vida profissional e pessoal’ (BOCK apud AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015, p.
214).

Pode-se observar a intensa associacdo entre sentido e significado ao
promover o debate que confronta a dureza da realidade que espera o adolescente
na sua vida adulta dentro do mercado de trabalho com as projec6es que 0 jovem
constréi durante a adolescéncia. O diadlogo entre esses dois fatores e uma Unica
escolha é desafiador, ndo somente para o adolescente, mas também para sua
familia, para a escola e para a sociedade.

O entendimento sobre as provaveis consequéncias da profissdo escolhida e
0s possiveis desdobramentos por traz dessa escolha € de suma importancia para o
individuo. Nesse aspecto, a orientacéo profissional pode ter um papel relevante.

Contudo, uma anélise meramente racional, calcada em hipéteses logicas e
probabilidades de éxito financeiro, talvez ndo devam ser apreendidas como
definitivas, pois aptidées potenciais podem ser suprimidas, o0 que podera
desencadear no futuro a necessidade de alteracdes da trajetoria profissional, o que
pode ser compreendido como algo natural e proprio do desenvolvimento do
individuo, pois “[...] a vida profissional ndo se limita a uma escolha do adolescente
[...] o vinculo com as profissGes envolve algo mais complexo” (MANSANO, 2011, p.
68).

Dessa maneira, um dos aspectos principais para uma orientacdo profissional
€ desmistificar para o adolescente alguns significados, para que a escolha nao
represente uma ma interpretacdo de uma viséo presente, projetada no futuro. “Isso
quer dizer que o ‘queria ser engenheiro’ nunca € somente ‘queria ser engenheiro’,
mas ‘quero ser como suponho que seja Fulano de tal’, que é engenheiro e tem tais
poderes, que quisera fossem meus” (BOHOSLAVSKY, 2015, p. 28).
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O adolescente fard suas escolhas com base em significados e sentidos,
particularmente a escolha profissional, que tem importancia na formacdo de uma
identidade ocupacional (conceito de Erikson). Segundo Bohoslavsky (2015), essa
identidade ocupacional é criada a partir da relacdo com 0s outros e contém aspectos
gue sao fundamentais.

Primeiramente, o autor aborda a génese do ideal do ego, que € marcada
justamente pelos relacionamentos que o adolescente, desde a infancia, manteve
com adultos que tem papéis ocupacionais. Dessa forma, todas as relacfes terdo
importancia no processo de escolha, seja como um fator de aproximacéo (ideal
positivo) ou como um fator de distanciamento (ideal negativo). “As ocupagdes sao
consideradas sempre em relacdo as pessoas que exercem. Portanto, as ocupacfes
que fazem parte do espaco psicolégico da pessoa jamais gozam de neutralidade
afetiva” (BOHOSLAVSKY, 2015, p. 33).

De forma anéloga, outro aspecto apontado reside nas ‘identificacbes com o
grupo familiar’, por meio da percepcao valorativa que se tem a respeito das
ocupacdes. O grupo familiar também pode representar referéncias positivas ou
negativas (BOHOSLAVSKY, 2015).

Outro aspecto considerado refere-se as ‘identificacdes com o grupo de pares’.
Apesar de manter similaridades com o grupo familiar, esse tem caracteristicas mais
imperativas, pois trata da inclusdo social do adolescente, condicdo que é muito
valorizada por ele e que depende de seu posicionamento fiel para que seja mantida
sua participagao. Por isso, muitas vezes o aspecto da identificacdo com grupos de
pares causarad conflitos com o aspecto da identificacdo com o grupo familiar
(BOHOSLAVSKY, 2015).

Por ultimo, o aspecto das identificagfes sexuais, que se relaciona com as

guestdes de género, dentro do processo de escolhas do adolescente, pois:

Os padrdes culturais quanto ao papel social do homem e da mulher
vao se interiorizando ao longo das etapas da génese da identidade
ocupacional do adolescente e desempenham um papel importante
como causas de gostos, interesses, atitudes e inclinagcbes
(BOHOSLAVSKY, 2015, p. 36).

Em seus estudos, Kahhale (2015, p. 221) contextualiza questfes de género

na adolescéncia afirmando que “[...] ele é constituido no individuo ndo s6 como uma
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questdo genética, mas principalmente como expressdo das condi¢cdes sociais,
culturais e historicas nas quais este individuo esta inserido”.

Nos tempos atuais, é essencial ndo deixar de considerar nessa discussao o
aspecto dos meios de comunicacdo, pois qualquer individuo hoje pode estar
conectado a um universo de infinitas possibilidades de acesso as informacdes. E
inquestionavel o volume de informacbes que pode ser obtido na televisdo e na
internet com muita agilidade.

Essa janela para o mundo pode representar para o jovem um instrumento
potencial, tanto para auxiliar em suas escolhas, bem como para que ele atinja seus
objetivos depois das escolhas feitas. Dessa maneira, “Os meios de comunicagao
também deverdo ser discutidos como fator de presséo e de grande interferéncia nas
escolhas dos jovens” (AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015, p. 216).

E, por fim, os aspectos sociais, que ndo podem ser ignorados nesse
processo; pois, apesar da relevancia de tudo o que foi posto em discusséo até aqui
sobre o processo de escolhas do adolescente, as condicbes de vida em que se
encontra o individuo podem adiar ou restringir definitivamente os efeitos desses
aspectos apontados anteriormente, em lugar de um impacto muito maior causado

pelas questdes sociais basicas.

No que diz respeito ao jovem de camadas populares, o que temos
observado é a expressdo de uma grande impoténcia, é a percepgéo
das condi¢des sociais como absolutamente impeditivas de qualquer
movimento de escolha. Assim, o que verificamos € outro tipo de
problema: temos o jovem que ndo se vé com a possibilidade de
escolher, que ndo se vé como sujeito, e sim como subjugado
(AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015, p. 217).

O autoconhecimento € outro aspecto importante nessa discussdo, porque

pode despertar no adolescente a reflexdo sobre seus gostos, habilidades e a

capacidade de tornar-se agente de mudancas da sua propria vida. Na atividade de

orientacdo profissional, tal questdo deve motivar efetivamente a participacdo do
jovem, pois:

No que diz respeito ao autoconhecimento, € importante esclarecer

7

que, ao longo de todo o processo, ele é trabalhado né&o
simplesmente como identificacdo de aptiddes, interesses e
caracteristicas de personalidade. Interessa-nos, fundamentalmente,
ultrapassar a identificacdo desses aspectos pessoais e buscar a
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génese do aparecimento de tais caracteristicas (AGUIAR, BOCK,
OZELLA, 2015, p. 218).
A atividade de orientacdo profissional € praticada numa minoria de escolas no

pais, e ainda menos na rede publica de ensino, na qual:

[...] um dos impedimentos para a implantacéo desse servico é a falta
de profissional especializado, além de problemas emergenciais,
como dificuldades de aprendizagem, problemas comportamentais e
socioecondmicos, que levam a OP para um segundo plano
(BARBOSA e LAMAS, 2012, p. 462).

A Psicologia é uma area que tem grande potencial para ser um dos atores
nos estudos sobre a escolha profissional. A concepcao socio-histérica da Psicologia
se mostra como uma abordagem abrangente para dar conta desse desafio. O

dinamismo dessa perspectiva pode ser assim consolidado:

Vemos assim que a melhor escolha é aquela que o jovem realiza a
partir de um conhecimento de si como um ser particular, mas ao
mesmo tempo histérico e social, é aguela em que o jovem se vé
como um ser em movimento, em transformagdo, em que suas
escolhas também podem se transformar no processo (AGUIAR,
BOCK, OZELLA, 2015, p. 219).

No decorrer dessa reflexdo sobre o processo de escolhas, particularmente
sobre a escolha profissional na adolescéncia, da-se conta da dimensdo que esse
tema possui. Escolhas supdem atitudes importantes para uma pessoa, pois a vida
de qualquer ser humano vai sendo desenhada a partir das escolhas que faz; todavia,
a escolha da profissdo é aquela que permeia a vida da humanidade como um fator
de desenvolvimento da sociedade.

Considerando as contribuicbes teoricas sobre os processos de escolha,
entende-se que ha subsidios para dar continuidade a proxima se¢ao que tratara da

identidade.
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2.4 |dentidade

Quando se discute sobre adolescéncia e processos de escolha, mesmo que
em separado, muitos sdo 0s aspectos que dialogam entre as teorias. A questdo da
profissdo como um dos principais processos decisérios que 0 jovem vivencia
também pertence a essa reflexao.

Contudo, para que a base tedrica dessa reflexdo tenha consisténcia, €
imprescindivel debater sobre a identidade, pois tudo o que foi levantado até aqui
sobre as caracteristicas da fase adolescente, e sobre os fatores que incidem no
desenvolvimento de um processo de escolha, tem intima relagdo com as formas
COmMo 0 sujeito se percebe e como a sociedade o V€.

Assim, o estudo da identidade torna-se fundamental para que haja o
entendimento dessas e de outras questdes.

Dessa forma, serdo discutidas, a partir dos estudos de Dubar (1997), as
perspectivas da construcao identitaria, sobretudo profissional.

Na base das discussdes sobre identidade, esta a socializacdo, que é bastante
debatida a luz das contribuicbes tedricas de Berger e Luckmann (2013), que
abordam os conceitos de ‘socializagao primaria’ e ‘socializagao secundaria’.

A partir da socializacdo, um individuo assume posi¢cdes em sua vida, sobre
em que acreditar, que ideologias defender, que objetivos buscar; enfim, sobre como
se posicionar dentro da sociedade. Pode-se dizer que a soma desses elementos na
existéncia de um sujeito da sentidos a sua vida. Uma vida sem sentido pode
significar para uma pessoa a prépria morte, por meio da completa auséncia de
significados que justifiquem sua existéncia.

Todavia, essa identidade ndo € hereditaria, tampouco, definitiva, mas
constituida ao longo da vida do individuo. Por essa perspectiva, a socializagcéo surge
como meio para a formagédo da identidade, pois o individuo n&o constroi sua
identidade sozinho, mas em sociedade. Como resultado desse desenvolvimento,
observa-se a formacao da identidade a partir de sucessivas socializacées (DUBAR,
1997).

N&o obstante, a importancia do trabalho, em muitos casos representada pelo

emprego, tem tomado maiores proporcgdes dentro da sociedade, de forma que torna-
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se indispensavel o debate ndo somente sobre a identidade, mas sobre a identidade
profissional.

A socializacdo passa, invariavelmente, pelas questdes ligadas ao trabalho; no
caso do adolescente, pelas escolhas profissionais. A socializacao profissional tem se
tornado tdo importante que se pode pensar na identidade profissional como
formadora da identidade social (DUBAR, 1997).

Ao tratar da identidade como um processo resultante de sucessivas
socializacfes, Dubar (1997) utiliza-se dos estudos de Berger e Luckmann (2013). A
abordagem da socializagdo primaria e da socializacdo secundéria contribui com o
entendimento da identidade profissional.

A socializacdo primaria € fundamental e marcante na vida do individuo, por
pertencer as suas bases de formacdo; além disso, sdo mais definitivas. A
socializacdo secundaria, apesar de parecer num primeiro momento somente
complementar, na verdade € de importancia singular, exatamente por nao ser
objetiva, mas mutante.

Além da dinamicidade que a socializacdo secundaria representa, ela tem
relacdo direta com as questdes do trabalho. Alids, um dos principais aspectos
formadores dessa teoria apoia-se no mundo do trabalho para explicar-se. Como
afirmam Berger e Luckmann (2013, p. 179), “[...] podemos dizer que a socializagao
secundaria € a aquisicdo do conhecimento de funcdes especificas, funcéo direta ou
indireta com raizes na divisao do trabalho”.

Na vida adulta, no desenvolvimento do processo de socializacdo secundaria,
o individuo estard o tempo todo conectado as questdes do mundo profissional, quer
porque esteja havendo uma procura por um campo de atuacao diferente do atual e
gue traga mais sentido para sua vida, quer porque, mesmo entendendo que esta no
campo de atuacdo adequado, dentro dele havera objetivos a serem atingidos.
Assim, a socializacdo, ou as socializacdes que vao sucedendo-se e estruturando
esse sujeito, esta invariavelmente coligada com o mundo do trabalho.
Concomitantemente, a identidade social e profissional do individuo vai tomando
forma.

N&o nos parece possivel afirmar que o adolescente, na medida em que
avanca pelo Ensino Médio, ird cada vez mais falar sobre as questfes inerentes ao

mundo profissional, ao mercado de trabalho, as ocupac¢fes, aos empregos, as



53

empresas e as questdes voltadas para a formacéo escolar. Todavia, a aproximacao
gradativa da fase adulta pode apresentar aspectos do trabalho para o adolescente,
podendo, dessa forma, problematizar a profissdo a partir do estudo e vice-versa.

Nesse processo de aproximagdo com tais temas, que ocorrem dentro da
socializagdo secundaria, fatores afetivos exercem influéncia na constituicdo de
compreensdes tacitas, que levam o sujeito a construcao de realidades parciais, que
por sua vez contrastam com o mundo basico interiorizado na socializacao primaria
(BERGER e LUCKMANN, 2013).

Observa-se entéo, a partir dai, uma série de classificacdes que especificam e
particularizam, ndo sO profissdes, mas niveis diferentes dentro de uma mesma
profissao.

Pode-se, por exemplo, pensar numa escola técnica no nivel do Ensino Médio
que tem as modalidades de mecanica, eletrbnica, eletroeletrbnica e robdtica. Sera
comum que as trés ultimas relacionem se com mais facilidade, pois os assuntos
técnicos tém mais pontos em comum; inclusive, ha possibilidade de que no futuro os
profissionais formados nessas trés areas trabalhem em proximidade, no mesmo
segmento ou até na mesma empresa. Por outro lado, a especialidade mecanica tem
muitas diferencas em seu conteldo, e, por isso, as pessoas dessa modalidade
usarao termos que nao sao familiares aos outros cursos.

Mediante todas essas peculiaridades, 0s jovens construirdo o que Berger e
Luckmann (2013) chamam de ‘submundos interiorizados na socializacéo
secundaria’. Esses submundos podem ser entendidos como segmentagcBes dentro
de uma mesma cultura; afinal, trata-se da mesma escola, uma mesma diretriz, onde
todos os papéis sdo técnicos, numa mesma trajetoria profissional. Contudo, esses
fatores ndo serao aceitos pelos adolescentes como formas generalistas.

O sujeito tera a necessidade de particularizar sua identidade profissional. E

possivel compreender esse processo ao pensar que para o adolescente

O futuro nunca é pensado abstratamente. Nunca se pensa numa
carreira ou numa faculdade despersonificadas. Serd sempre essa
carreira ou essa faculdade ou esse trabalho que cristaliza relagbes
interpessoais passadas, presentes e futuras (BOHOSLAVSKY, 2015,
p. 27-28).

Porém, no interior de cada curso, dado o exemplo anterior, também serao

estabelecidos niveis, pois na prépria especialidade da mecanica alguns seguirdo
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para campos de conhecimento de projeto, enquanto outros preferirdo 0s processos
de transformacado, e ainda havera a possibilidade de seguir o campo dos ensaios
laboratoriais, e assim por diante. Para cada campo, serdo criadas linguagens
especificas, com sentidos também especificos, e que tém representatividade para o
individuo.

Outro exemplo € trazido pelos autores. O caso de soldados de infantaria e
soldados de cavalaria, que, apesar de inUmeras similaridades na formacao e nos
objetivos gerais, terdo especificidades no entendimento e na tratativa de suas

funcdes que os tornardo totalmente personificados.

[...] um corpo de imagens e alegorias é construido tendo por base
instrumental a linguagem da cavalaria. Esta linguagem especifica de

s

uma fungéo é interiorizada in toto pelo individuo [...] Torna-se um
cavalariano ndo somente por adquirir as habilidades exigidas, mas
por ser capaz de compreender e usar esta linguagem. Pode ent&o
comunicar-se com seus companheiros de cavalaria em alusdes ricas
de sentido para eles, mas completamente obtusas para os homens
da infantaria (BERGER e LUCKMANN, 2013, p. 179-180).

Alicercados na  perspectiva  socio-histérica, torna-se fundamental
problematizar as questdes e conclusdes apresentadas pelos estudos que servem de
base para o presente trabalho, na medida em que os dados de uma pesquisa tém
relacdo com o momento histérico em que séo coletados e analisados.

Verifica-se o0 processo de mudanga ao pensar que “Luckmann e Berger
abordam a socializacdo secundaria derivada de uma situacédo histérica especifica do
século XX [...]” (SETTON, 2005, p. 341).

A caracteristica viva da ciéncia em que nada pode ser considerado definitivo
faz com que as contribuicbes dos estudos sejam complementares entre si. O
reconhecimento do valor da introducdo dos conceitos de socializacdo secundaria é
notorio na area da Sociologia, mas é necessario incluir novos elementos nesse

dialogo, como se afirma ao dizer que:

Apesar de o0 avanco teodrico das reflexdes de Berger e Luckmann em
relacéo a visdo classica do processo de socializacao ser inegavel, e
ainda procedente, é necessario, ndo obstante, fazer algumas
consideracfes paralelas. Uma delas diz respeito ao carater datado
dessas contribuicbes, ou seja, ao circunstanciar a socializagdo
secundaria em um aprendizado especializado e/ou na imersao de um
universo de simbolos vinculados a um mundo profissional, os autores
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se baseiam na realidade social de uma época (SETTON, 2005, p.
341).

Numa linha tedrica contemporanea, Dubet (1998) “Aponta para um certo
esgotamento das contribuicdes da sociologia classica nas questdes relativas ao ator
e ao sistema social” (SETTON, 2005, p. 342). Sugere-se a nogao de ‘experiéncia’ no
sentido de debater sobre a heterogeneidade das diversas possibilidades de
orientacdo presentes nas condutas individuais e coletivas (SETTON, 2005).

Dessa forma, afirma-se que, “Para Dubet, a experiéncia social € uma maneira
de construir o mundo”, afinal “O individuo ndo esta inteiramente socializado [...]". E
marcante a perspectiva critica dessa teoria, pois o carater do processo em aberto
esta posto ao individuo, “[...] ndo porque |he preexistam elementos ‘naturais’ e
irredutiveis, mas porque a acdo ndo tem unidade, ndo é redutivel a um programa
unico” (SETTON, 2005, p. 343).

Dessa forma, Dubet (1998) acredita que exista “[...] alguma coisa de
inacabado e de opaco na experiéncia social do individuo contemporaneo, porque
ndo ha adequacdo absoluta entre a subjetividade do ator e a objetividade do
sistema” (SETTON, 2005, p. 343).

Nesse debate, o enfraquecimento das instituicbes tradicionais tem relevancia,
pois abre espaco para o fortalecimento de novos movimentos trazidos pelo atual

momento histérico. Com base nessa perspectiva:

Lahire afirma que entre a familia, a escola, os amigos e/ou as
multiplas instituicbes culturais com quem ou em que a crianga € 0
jovem sdo levados a conviver, apresentam-se situacdes
heterogéneas, concorrentes e as vezes contraditérias, no que se
refere aos principios da socializacdo (LAHIRE apud SETTON, 2005,
p. 344).

Portanto, para além do entendimento da socializagdo secundéria conceituada
por Berger e Luckmann (2013), abre-se um relevante dialogo sobre as mudancas em

curso implicadas no processo de socializacdo. Pode-se pensar que:

Um ator plural é entdo produto de experiéncias — cada vez mais
precoces — de socializagdo em contextos sociais multiplos. Pertence
simultaneamente, no curso da trajetéria de sua socializacdo, a
universos sociais variados (LAHIRE e DUBET apud SETTON, 2005,
p. 345).
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A partir destas reflexdes, torna-se importante visitar a histéria na qual sera
possivel remeter-se as décadas de 1960 e 1970, quando ocorreram crises
econbmicas agudas, com grande aumento do desemprego, nos Estados Unidos e
Europa Ocidental respectivamente.

Mediante esse cenario, o profissional e a profissdo deixaram de ser o foco
central nos estudos dos sociélogos, que passaram a ocupar-se em compreender e
tratar do mercado de trabalho. Em que pese, este Ultimo passar a ocupar uma
posicdo determinante sobre o ingresso dos individuos na vida profissional (DUBAR,
1997).

O mercado de trabalho define novas diretrizes baseadas no grau de
escolaridade exigido como requisito indispensavel para a ocupacédo de determinada
vaga de emprego, e também surgem os planos elaborados pelas empresas, que
passam a ter papel essencial nesse novo quadro. Essa dupla causalidade é
chamada de estratificagdo vertical e estratificagao horizontal (DUBAR, 1997).

Tais elementos participam da composicdo da formalizacdo do mercado de
trabalho, a partir da qual os perfis profissionais sofrem redefinicdes. Dessa maneira,
passa-se a observar a valorizacdo de algumas atividades, por meio das novas linhas
de contorno inseridas, de forma que algumas categorias profissionais exer¢cam
influéncia sobre determinadas categorias individuais por conta da valorizacao social
desta (DUBAR, 1997).

As andlises que serdo apresentadas a seguir referem-se a uma pesquisa feita
na Franca entre 1960 e 1980 (DUBAR, 1997). O contexto estudado e discutido
reflete a realidade de uma sociedade; portanto, de uma cultura especifica, a
francesa. Por esse motivo, entende-se que ndo pode ser representativo de qualquer
situacdo que venha a ser estudada em outros locais; todavia, a duragcéo e a
profundidade do trabalho d&o a ele sustentagéo teorica.

Resultam desse estudo quatro identidades profissionais; todavia, a amplitude
da pesquisa abarca ndo somente aspectos do trabalho, mas alcanca também
aspectos sociais. As quatro identidades profissionais detém caracteristicas proprias
que as definem; porém, elas podem ainda ser interpretadas pelo viés objetivo ou
subjetivo.

A chamada transacédo objetiva se subdivide em reconhecimento e nao

reconhecimento, enquanto a transacao subjetiva se subdivide em continuidade e
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ruptura. H4 algumas combinac¢des possiveis, dentro das quais, se supde, seja
possivel qualificar qualquer individuo.

A continuidade e a ruptura, variantes da transacao subjetiva, sdo basicamente
um processo no qual a identidade formada no passado sera coincidente com o que
se projeta para o futuro ou, o contrario, uma negacdo na perspectiva futura da
projecdo de si mesmo no presente. A perpetuagdo € a continuidade, enquanto a
negacéao é a ruptura (DUBAR, 1997).

A continuidade resultard em duas identidades profissionais, uma delas a de
oficio. A ‘identidade profissional de oficio’ se baseia na qualificacdo, ou seja, nas
capacitacdes adquiridas, nas profissionalidades. Concomitantemente, é possivel que
a continuidade gere a ‘identidade profissional de empresa’, na qual as
responsabilidades sdo o elemento estruturante dentro de um modelo hierarquizado.

Os moldes da ruptura podem produzir também dois tipos de identidade,
ambas fundadas na discrepancia entre o espaco gerador do passado e 0 espaco
atual que é impossibilitado de gerar a condicdo futura projetada. A ‘identidade
profissional de rede’ € aquela na qual o sujeito tem, de fato, redes de relacdes fora
do ambiente de trabalho formal e praticamente desenvolve uma vida paralela, muito
mais voltada para os interesses desses grupos do que propriamente para o local
fisico onde atua. Esse individuo tem dificuldades de se enquadrar as regras, as
normas, as formalidades usuais; dessa forma, evolui para um processo de
recapacitacdo. A outra € a ‘identidade profissional de fora do trabalho’, na qual o
sujeito € visto como aquele que ndo tem competéncia para se adaptar as novas
condicdes exigidas, o que acarretara um processo de excluséo.

Por outro lado, a transacdo objetiva também podera produzir as mesmas
identidades profissionais ja citadas; contudo, por outra perspectiva, a do
reconhecimento e do ndo reconhecimento (DUBAR, 1997). Portanto, trata-se de
quatro identidades profissionais: de oficio, de empresa, de rede e de fora do
trabalho. As identidades de oficio e de empresa ocorrem em ‘continuidade’ dentro da
perspectiva da ‘transacdo subjetiva’, enquanto as identidades de rede e de fora do
trabalho ocorrem em ‘ruptura’. Na perspectiva da transacéo objetiva, as identidades
de empresa e de rede ocorrem no ‘reconhecimento’, enquanto as identidades de

oficio e de fora do trabalho ocorrem no ‘ndo reconhecimento’.
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A identidade profissional de fora do trabalho, numa perspectiva mais pratica, é
caracterizada pelo individuo que ndo associa aprendizados escolares com sua
atuacao no trabalho. Em geral, trata-se de funcionario assalariado, que adquiriu 0s
saberes praticos realizando-os, aprendendo de forma pratica a partir do convivio
com outras pessoas experientes na fungao.

N&do faz sentido para o0 sujeito que possui essa identidade almejar
treinamentos ou cursos que definam ou que elevem sua carreira profissional; ao
contrario, esse tipo de evento pode interferir negativamente, pois a Unica forma de
se estabelecer e se manter € por meio da atuacdo direta. Essa identidade
profissional denota a dualidade entre uma identidade social de excluséo e uma
identidade social de assalariado executor estavel, flutuando entre o virtual e o real,
trocando sua forca de trabalho por um salario (DUBAR, 1997).

A identidade profissional de oficio se parece muito com a anterior, pois
geralmente se d& dentro de empresas e organizacdes, no formato do assalariado.
Porém, esse perfil se diferencia do anterior porque os estudos sdo relevantes para o
individuo; alias, é por meio dos diplomas, sobretudo técnicos, que ele estrutura sua
entrada no mercado de trabalho.

Esse perfil apresenta variagdes, sendo que numa delas o sujeito, apesar de
diplomado, se defrontard com uma atuacdo deslocada da sua capacitacao, sentindo-
se frustrado por isso e sem perspectiva de no futuro poder ajustar sua atividade a
sua formac&o. No outro caso, o individuo est4d atuando de acordo com sua
capacitacdo, entretanto a configuracdo da sua fungéo foi modificada por conta de
atualizacbes e modernizacbes; entdo, seu oficio parece nao ter mais sentido,
deixando-o pouco a vontade na condicdo em que se encontra.

Em ambos os casos diz-se que o individuo esta bloqueado, uma vez que a
organizacao guestiona suas perspectivas anteriores e nao vé nele polivaléncia para
as novas propostas (DUBAR, 1997). A identidade de empresa se da dentro de uma
organizacao, pois esse perfil é caracterizado pela relacdo intensa e exclusiva com a
instituicdo na qual trabalha.

Nessa condi¢do, o sujeito dedica-se com intensidade a empresa e recebe em
troca uma subjetiva condicdo de seguranca ou estabilidade. Por disso, 0

engajamento confere a ele uma possibilidade de projecéo gradual.
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O desenvolvimento dessa relacdo faz com que o profissional se distancie
cada vez mais da identificagdo com seus aprendizados e sua formacdo, pois a

identificacdo se consolida por meio da sua participacdo na empresa.

A identidade social virtual desses assalariados em evolugdo é,
portanto, uma identidade de empresa: identificados a ela, ao sucesso
€ ao seu home, ndo podem a priori definir-se nem pelo trabalho atual,
nem por sua formacgdo inicial, nem por sua trajetéria anterior, mas
somente pelo e no projeto de empresa, que inclui totalmente a
realizacdo potencial desta identidade. E através da predi¢do criativa
gue liga o sucesso da empresa ao proprio sucesso profissional e
social que estes assalariados terdo de construir a sua identidade
evoluindo (DUBAR, 1997, p. 210).

A identidade profissional de rede é caracterizada pelo individuo que, em geral,
nao se inclui na condicdo operaria, apesar de que pode ser encontrado em qualquer
nivel de atuacdo. Trata-se de pessoas, muitas vezes sobrediplomadas, que se
prepararam muito bem para entrar no mercado de trabalho, pela perspectiva da
formacdo escolar, dos diplomas, das instituicbes renomadas e sob os modelos
adotados pela sociedade como sendo a trajetoria ideal para o éxito profissional. S&o
pessoas com perfil individualista e que n&o tém facilidade para seguir um regime
disciplinado, baseado em regras.

Essas pessoas também tém a caracteristica da alta mobilidade social, o que
Ihes confere uma visdo de mundo imediatista e urgente. Por isso, sdo sujeitos que,
ao contrario da identidade anterior, se comprometem pouco com as instituicées, nao
na atuacao dentro de cada projeto ou funcdo, mas no médio e longo prazo. Ou seja,
h& o engajamento inicial, porém, se rapidamente ndo houver reconhecimento, tanto
em nivel de remuneracédo, como de promocao funcional, esse individuo cobrara da
organizacdo um retorno; dessa forma, o engajamento fica imediatamente
comprometido até que algo mude. Portanto, h4 uma independéncia com relacéo a
empresa e uma forte identificacdo com a imagem de si mesmo e a visao de que as
possibilidades estdo sob controle proprio e ndo de outrem.

A rede € aquela que permite que esses individuos tenham tal identidade, pois
a velocidade das informagdes, o alcance do conhecimento geral global e o alto nivel
critico, somados com boa formacdo escolar — portanto, bom acesso ao
conhecimento — fazem com que esse sujeito tenha elevados niveis de autoconfianca

e identifigue-se pouco com organizacdes, cargos e posi¢cdes sociais vazias, que nao
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tragam resultado concreto. Esses individuos “Definem-se pelos seus saberes e ndo
pelas suas atividades” (DUBAR, 1997, p. 224).

Os dados e identificacBes apresentadas por Dubar (1997) sdo densos, com
alto teor de detalhes que se dao nas interfaces de cada microanalise, nas quais se
desdobram mudltiplas possibilidades de variantes de identidade; todavia, procurou-se
apresentar os elementos principais que dao conta das variaveis conhecidas.

As variacdes de identidade trazidas nesse estudo dizem respeito aos
profissionais no exercicio das suas atividades; portanto, se ndo trata de uma
discusséo direcionada para a escolha profissional dos adolescentes; entretanto,
pretende-se ressaltar que “As identidades estéo [...] em movimento e esta dindmica
de desestruturacao/reestruturacdo toma, por vezes, a forma de uma crise das
identidades” (DUBAR, 1997, p. 239).

Assim, acredita-se que o carater de constante mudanca a que 0S processos
de socializagéo e formacéo da identidade estdo sujeitos exerce influéncia sobre as
escolhas dos jovens, que, espelhando-se nos individuos adultos, comecam a formar

suas proprias identidades profissionais.
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3 METODO

O presente estudo € uma pesquisa de natureza qualitativa e quantitativa,
denominada comumente no meio cientifico como pesquisa quali-quanti. Bogdan e
Biklen (1994) afirmam que “[...] a investigacdo qualitativa em educagdo assume
muitas formas e é conduzida em multiplos contextos” (BOGDAN, BIKLEN, 1994, p.
16).

A natureza quantitativa neste trabalho permite que o objeto de estudo seja
discutido com abrangéncia no municipio. O aspecto quantitativo baseia-se em meios
estatisticos que podem representar as tendéncias locais inseridas no conteddo
pesquisado. A pesquisa de natureza quantitativa “[...] considera o que pode ser
guantificavel, o que significa traduzir em nuameros opinides e informacfes para
classifica-las e analisa-las” (KAUARK, 2010, p. 26-27).

Por outro lado, entende-se que é relevante o aprofundamento, naturalmente
em menor escala, para a obtencdo de dados mais ricos no que se refere ao
entendimento do problema de pesquisa levantado por uma Otica mais pessoal;
portanto, subjetiva. Dai o aporte da natureza qualitativa. “Os dados recolhidos sao
designados por ‘qualitativos’, o que significa ricos em pormenores descritivos
relativamente a pessoas, locais e conversas, e de complexo tratamento estatistico”
(BOGDAN, BIKLEN, 1994, p. 16).

3.1 Tipo de Pesquisa

Essa pesquisa classifica-se como basica, pois ndo pretende gerar
conhecimentos para aplicagéo pratica dirigida a solucdo de problemas. Quanto aos
seus objetivos, estes séo de carater exploratério e também descritivo na medida em
gue a natureza quali-quanti concebe essa dualidade. Sobre a pesquisa qualitativa
diz-se que “[...] responde a questbes muito particulares. Ela se preocupa, nas
ciéncias sociais, com um nivel de realidade que ndo pode ser quantificado”
(MINAYO, 2001, p. 21). O fato de se pensar na pesquisa qualitativa como nao
qguantificavel deve-se, sobretudo, ao fato de que “[...] ela trabalha com o universo de
significados, motivos, aspiragdes, crengas, valores e atitudes” (MINAYO, 2001, p.
21-22). A pesquisa quantitativa, por sua vez, “...] funda-se na frequéncia de
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apari¢cao de determinados elementos de mensagem” (BARDIN, 2011, p. 144). Dessa
forma, pretende-se atingir os objetivos do presente estudo por meio da exploracéo

dos fundamentos quantitativos e qualitativos.

3.2 Lécus da Pesquisa

Os dados da presente pesquisa foram coletados junto aos alunos dos trés
anos do Ensino Médio de uma escola publica situada na periferia da cidade, a
aproximadamente dez minutos do Centro. Essa escola mantém o Ensino
Fundamental e Médio. Por estar localizada na zona urbana do municipio estudado e
devido a seu porte e caracteristicas geograficas, os bairros conservam perfil
semelhante entre si, em que pesem 0s aspectos econdmico, social e cultural. Dessa
maneira, por meio dos instrumentos quantitativos, este estudo apresenta andlises

que pretendem refletir o contexto do municipio através da amostra.

3.3 Definicdo da Amostra

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP) promove censo anual junto as escolas de todo o pais em parceria com 0s
estados e municipios, a fim de manter banco de dados que serve para estruturacao
de politicas publica e distribuicdo de recursos, entre outros, na educacao.

Dados do Censo Escolar 2014 do INEP mostram que o municipio estudado
tem trés mil quinhentos e dezenove (3.519) jovens matriculados no Ensino Médio
regular, sendo dois mil setecentos e setenta e dois (2.772) individuos em escola
publica estadual (78,77% do total), nenhum individuo em escola publica municipal e
setecentos e quarenta e sete (747) individuos em escola privada (21,23% do total).
Além desses, ainda ha outros quatrocentos e quarenta e um (441) individuos
matriculados no Ensino Médio na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA) presencial, nenhum individuo no sistema EJA semipresencial, cinquenta e
sete (57) individuos no Ensino Médio na educacao especial e seis (6) individuos no
Ensino Médio na educacao especial, modalidade EJA (INEP, 2014).

Para garantir o carater qualitativo neste estudo, foram realizadas entrevistas

com jovens do 3° ano do Ensino Médio somente, de maneira que fosse possivel
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captar nesse publico especifico, que estd mais proximo da conclusdo do curso,
dados relevantes a respeito da escolha da profissao.

No grupo de adolescentes entrevistados havia seis (6) jovens, trés (3)
mulheres e trés (3) homens, todos do 3° ano, que tinham o objetivo de prestar

vestibular.

3.4 Instrumento e Plano de Coleta de Dados

Foi aplicado questionario de carater socioecondmico composto por quarenta e
oito (48) perguntas fechadas (Apéndice I) a duzentos e vinte e cinco (225) alunos do
Ensino Médio em escola da rede publica estadual do municipio estudado. A
obtencdo da quantidade amostral deu-se a partir da aplicagcdo dos questionarios
para os jovens dos 3° anos, completando o total necessario nos 2° e 1° anos. Esse
questionario foi adaptado de um modelo utilizado no Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE), no ano de 2008, cujas perguntas mantidas
e alteracdes realizadas tém o objetivo de responder as indagacdes deste estudo.

Também fizeram parte dos instrumentos desta pesquisa as entrevistas
semiestruturadas (Apéndice 1l). Os individuos entrevistados pertenciam as salas de
3° ano do Ensino Médio, e a selecdo dos jovens foi realizada conforme descrito no
item 3.3 — Definicdo da Amostra. As entrevistas constituem um segmento da coleta

de dados com caracteristicas mais complexas.

A entrevista é o procedimento mais usual no trabalho de campo.
Através dela, o pesquisador busca obter informes contidos na fala
dos atores sociais. Ela ndo significa uma conversa despretensiosa e
neutra, uma vez que se insere como meio de coleta dos fatos
relatados pelos atores, enquanto sujeitos-objeto da pesquisa que
vivenciam uma determinada realidade que estd sendo focalizada.
Suas formas de realizacdo podem ser de natureza individual e/ou
coletiva (MINAYO, 2001, p. 57).

Portanto, foram utilizados questionarios e entrevistas, conforme detalhado

nesta se¢do, para compor a coleta dos dados necessarios para a presente pesquisa.
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3.4.1 Questionario — Pré-teste

Como forma de calibracdo do instrumento questionario, o formato descrito no
item 3.4 foi resultante de um pré-teste. Inicialmente, foi elaborado um questionario
com cinquenta e cinco (55) perguntas fechadas, adaptado do ENADE 2008. Com
vistas a validar esse instrumento de coleta de dados, considerando a numerosa
populacdo do estudo, optou-se por realizar um estudo piloto com dezessete (17)
adolescentes do Ensino Médio, o0 que representa aproximadamente 7,5% da
amostra integral.

A aplicacdo de questionario em menor escala oportuniza a calibragéo
antecipada e criteriosa do instrumento para a aplicacdo em maior escala, além de
possibilitar a analise dos dados dessa amostra para disseminar conhecimento sobre
a escolha profissional para adolescentes de um municipio do Vale do Paraiba
Paulista.

O questionario teve como finalidade identificar fatores de influéncia para a
escolha profissional mediante o contexto socioeconémico dos adolescentes, bem
como conhecer os projetos de vida dos adolescentes vinculados a escolha
profissional.

Entende-se que por meio dos dados coletados foi possivel levantar material
suficiente para alcancar esses objetivos. ApOs a analise desses dados, foi realizado

0 ajuste do questionario, conforme os resultados observados no pré-teste.

A escolha dos sujeitos para participacdo no pré-teste foi aleatéria, embora
mantidas semelhancas basicas quanto ao perfil por conta de serem todos alunos do
Ensino Médio. Os dados obtidos nessa amostra revelaram alguns aspectos que
possibilitaram ao pesquisador elaborar producdo cientifica especifica sobre o
instrumento pré-teste, bem como possibilitou analises sobre os dados coletados no

grupo envolvido.

De qualquer forma, a motivacdo principal da aplicacdo prévia do questionario
foi calibrar o instrumento de coleta de dados, além de entender algumas questdes
de ordem pratica, tais como o tempo médio para responder todas as questdes e o
nivel de duvidas dos jovens ao respondé-las. Portanto, o questionario foi

considerado adequado para aplicacdo a um maior numero de individuos; todavia,
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ndo sem os ajustes necessarios. Sendo assim, encontram-se analisados, na secao
seguinte, os dados principais alcangcados por meio da aplicagdo do questionario

revisado depois da analise do pré-teste.

3.4.2 Ajustes do Questionario

A aplicacédo do questionario com perguntas fechadas, em carater prévio para
amostra reduzida, mostrou-se valiosa em funcdo das possibilidades de analise
critica que permitiu e possibilitou ao pesquisador maior confiabilidade e seguranca
no avancgo da coleta dos dados e conseguinte evolucdo do estudo.

A maior frequéncia de respostas em branco se deu com as questfes 13 e 14,
com quatro (4) incidéncias cada; seguidas da questdo 30, com trés (3) incidéncias
cada; e as questdes 8, 15, 25 e 32, com duas (2) incidéncias cada. As questdes 14,
16, 20 e 46 tiveram uma (1) incidéncia de dupla resposta cada, assim como a
questdo 18 com duas (2) incidéncias; e, portanto, foram anuladas pela
impossibilidade de tabulacdo. Foi possivel observar, durante a aplicacdo do
questionario, pouca familiaridade com o termo “microcomputador”, linguagem que
parece estar em desuso na atualidade, sendo muito mais coloquial somente o termo
computador. Alguns jovens n&o sabiam o significado das palavras “matutino” e
“vespertino”, presentes na questdo 53. As questbes 23 e 30 foram revistas e
entendidas como em desacordo com o proposito do estudo.

Mediante as observacdes realizadas foram feitos os seguintes ajustes:

e Exclusdo das questbes 13, 14, 15, 23, 25, 30 e 32;

e Manutencao da questao 8;

e Alteracao da palavra “microcomputador” para “computador” em todas
as questdes em que estava presente;

e Adaptacao da questdo 53 quanto aos termos “matutino” e “vespertino”.

Foram realizados 0s ajustes necessarios, e entende-se que o instrumento foi

eficaz para atender aos objetivos e problema da pesquisa.
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3.5 Procedimento de Coleta e Analise dos Dados

Os dados coletados por meio dos questionarios foram organizados em duas
partes, sendo que na primeira parte foi tracado o perfil sociodemografico da
populacdo, enquanto a segunda parte tratou da perspectiva futura dos jovens com
relacdo a escolha profissional. Foi utilizado o software Sphinx para o tratamento dos
dados, devido a quantidade de dados obtidos por meio de quarenta e oito (48)
guestdes aplicadas a duzentos e vinte e cinco (225) adolescentes; portanto, dez mil
e oitocentas (10.800) respostas. Este software possibilitou o tratamento quantitativo
dos dados e viabilizou a andlise relacionada ao tema da escolha da profissédo na
adolescéncia. Também foram elaborados alguns outros elementos de apoio no
software Excel.

Os dados coletados por meio das entrevistas foram organizados segundo a
técnica de andlise de contetdo (BARDIN, 2011), que, através do processo de
‘categorizagao’, promove a ‘[...] classificacdo de elementos constitutivos de um
conjunto por diferenciacdo e, em seguida, por reagrupamento segundo o género
(analogia), com critérios previamente definidos” (BARDIN, 2011, p. 147).

O critério de categorizacdo pode ser semantico (categorias teméticas), pode
ser sintatico (indexado por verbos e/ou adjetivos), pode ser léxico (conforme o
sentido das palavras) ou, ainda, pode ser expressivo (regido pela linguagem). Dessa
maneira, sdo quatro as possibilidades de critério de categorizacdo que podem ser
utilizadas (BARDIN, 2011).

As entrevistas foram organizadas em cinco blocos de perguntas, a conhecer,
‘indicios’, ‘influéncia da familia’, ‘influéncia da escola’, ‘relagdo com a cidade onde
mora’ e ‘perspectiva presente e futura’, a partir do referencial tedrico que fundamenta
a pesquisa. Dessa forma, cada um desses fatores foi classificado como “categoria”,
pois, uma vez fundamentados, entendeu-se que as respostas pretendidas dentro do
estudo seriam alcangadas a partir da analise direcionada para esses contextos.
Nesse processo, “[...] é fornecido o sistema de categorias e repartem-se da melhor
maneira possivel os elementos a medida que vao sendo encontrados. Este € o
procedimento por ‘caixas’ [...]" (BARDIN, 2011, p. 149).

Depois de definidas as categorias, com base nos blocos principais da

entrevista, as subcategorias foram analogamente estabelecidas em alinhamento
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com o roteiro da conversa com o pesquisado, levando-se em conta o direcionamento
das perguntas. Com isso, a categoria ‘relagdo com a cidade onde mora’, por
exemplo, foi composta de trés subcategorias, sendo ‘o vinculo entre o jovem e sua
cidade’, ‘a percepgao do jovem sobre as oportunidades na cidade’ e ‘sair da cidade e
retornar no futuro’. Assim, com categorias e subcategorias definidas, buscou-se
dentro dos dados coletados, por meio das entrevistas, extrair as principais
caracteristicas entre 0s jovens pesquisados correspondentes a cada assunto
especifico. Esse processo é denominado ‘classificacdo’, pois essa disposi¢cao
permite “[...] repartir os elementos e, portanto, procurar ou impor certa organizagao
as mensagens” (BARDIN, 2011, p. 148).

Com a matriz de categorias e subcategorias com todas as suas caixas
preenchidas, partiu-se entdo para a analise propriamente dita, na qual o pesquisador
procurou estabelecer correlagdes entre os sujeitos, de forma que semelhancas e
diferencas relevantes pudessem trazer o entendimento das questdes postas no
presente estudo. Segundo Bardin (2011), um conjunto de categorias boas possui
qualidades tais como ‘a exclusdo mutua’, ‘a homogeneidade’, ‘a pertinéncia’, ‘a
objetividade e a fidelidade’ e, por fim, ‘a produtividade’. Nesta ultima qualidade,
entende-se que “Um conjunto de categorias € produtivo se fornece resultados férteis:
em indices de inferéncias, em hipoteses novas e em dados exatos” (BARDIN, 2011,
p. 150). Buscando essa produtividade no tratamento dos dados é que a analise de
conteudo foi desenvolvida mediante as entrevistas com o0s jovens pesquisados.

Dessa forma, a presente pesquisa utilizou quali e quanti para o tratamento e
andlise dos dados coletados.
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4 ANALISE E DISCUSSAO DOS DADOS
4.1 Analise do Questionério
4.1.1 Perfil Sociodemografico dos Sujeitos da Pesquisa

Com o intuito de qualificar os jovens que participaram da pesquisa, € com iSso
alcancar o entendimento minimamente razoavel sobre a populagdo que esta sendo
objeto de estudo, foram aplicados o0s questiondrios, tendo como conteddo
predominante a abordagem sociodemografica. A partir da identificacdo dos sujeitos
da pesquisa, pretende-se obter maior fidelidade na andlise dos dados; portanto,

conferir maior confiabilidade aos resultados do presente estudo.

Dos duzentos e vinte e cinco (225) jovens matriculados no Ensino Médio em
escola publica do municipio estudado, localizado no Vale do Paraiba Paulista, 73,3%
tém de um (1) a trés (3) irmaos. O maior percentual, 32% dos respondentes, tem
dois (2) irméos. Apenas 9,3% séo filhos Unicos, ou seja, ndo tém irmaos; enquanto
17,3% tém quatro ou mais irmaos. Neste Ultimo caso, trata-se de familias com no

minimo cinco filhos.

Tabela 1 - Quantidade de irmaos

Alternativas Frequéncia (%)
nenhum 21 9,3%
um 64 28,4%
dois 72 32,0%
trés 29 12,9%
quatro ou mais 39 17,3%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

Predominantemente, 92,9% dos sujeitos da pesquisa residem com seus pais,
conforme pode ser observado na Tabela 2. Apenas 6,7% moram com parentes
(exceto os pais); dessa forma, 99,6% dos jovens estdo desenvolvendo-se dentro de
familias com vinculo consanguineo. Apenas uma (1) pessoa, 0 que representa 0,4%

dos participantes, ja mora sozinho; e nenhum sujeito mora com amigos.
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Tabela 2 - Com quem mora atualmente

Alternativas Frequéncia (%)
Com 0s pais 209 92,9%
com parentes (exceto os pais) 15 6,7%
Com amigos 0 0,0%
s0zinho 1 0,4%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

A quantidade de irmédos evidenciada na Tabela 1 tem importante influéncia
sobre as condi¢gBes basicas do jovem dentro de sua familia, pois quanto maior o
namero de filhos, maior serd a necessidade de compartilhamento de recursos, tais
como alimentacdo, acomodacdo para o descanso, local para estudo, acesso a
internet, entre outros. Nao menos importante, o tempo que os pais dispdem para
conversar com os filhos e dar a eles atencdo sobre suas caréncias de ordem
psicolégica e material também sofrera decréscimos, quer pela quantidade de filhos,
qguer pela necessidade premente de trabalhar muitas horas para prover aos filhos as

condicBes de vida necessarias.

Mais da metade dos participantes da pesquisa, 53,8%, declarou que sua
familia tem renda mensal entre um e trés salarios minimos, considerando o salario
minimo brasileiro em vigor no ano de 2015 de R$ 788,00 (setecentos e oitenta e oito
reais), enquanto 30,2% disseram que suas familias tém renda de até um salario
minimo. Dessa maneira, observa-se que 84% dos sujeitos pertencem a familias com
renda que nao ultrapassa os trés salarios minimos. Com relacdo aos demais, 11,1%
sdo de familias com renda mensal entre trés e dez salarios minimos, 1,3% entre dez
e vinte salarios minimos e 0,4% acima de vinte salarios minimos. Nao responderam

a essa questao 3,1% dos sujeitos.

Tabela 3 - Renda familiar mensal

Alternativas Frequéncia (%)
N&o resposta 7 3,1%
Até 1 saldrio minimo (R$788,00) 68 30,2%
Mais de 1 (R$788,00) até 3 saldrios minimos (R$ 2.364,00) 121 53,8%
Mais de 3 (R$2.364,00) até 10 saldrios minimos (R$7.880,00) 25 11,1%
Mais de 10 (R$7.880,00) até 20 saldrios minios (R$15.760,00) 3 1,3%
Mais de 20 saldrios minimos (R$15.760,00) 1 0,4%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)
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Contribuem na andlise os dados da renda familiar dos jovens pesquisados
apresentados na Tabela 3, que mostra que 84% das familias vivem com trés salarios
minimos ou menos. Com base nesses dados, é possivel, por exemplo, identificar
situacdes de jovens inseridos num contexto de renda familiar de trés salarios
minimos com quatro ou cinco pessoas na mesma casa. Numa condicdo econémica
desfavoravel, podera ser observado o jovem que mora numa casa com essa

quantidade de pessoas, porém, com renda familiar de um salario minimo ou menos.

Diante dessa analise, observa-se que esta pesquisa guarda semelhanca com
os estudos de Aguiar, Bock, Ozella (2015), nos quais afirmam que os individuos
pertencentes as mais camadas populares terdo dificuldades em pensar nas escolhas
para suas vidas, pois as necessidades imediatas sado impeditivas e constroem um
cenario de demanda urgente por alguns meios de sobrevivéncia. Entende-se, dessa
forma, que uma parcela da populagéo estudada se insere numa condi¢cdo de vida
familiar que pode oferecer restricbes ao processo de escolha profissional por parte
do adolescente que esta cursando o Ensino Médio. Portanto, para que haja a
compreensao inicial do processo que leva a escolha de uma profissédo a ser feita por
um adolescente, torna-se essencial conhecer com profundidade as condicbes
sociofamiliares do sujeito, ndo sendo suficiente dessa maneira um diagnostico

puramente psicoldgico, como afirma Bohoslavsky (2015) ao dizer que:

Um nivel de analise pedagégica e sociofamiliar torna-se
imprescindivel para se compreender a situacdo de quem escolhe,
pois sua andlise ndo se esgota nem se esclarece a partir de uma
perspectiva exclusivamente psicoldgica (BOHOSLAVSKY, 2015, p.
27).
Quanto a etnia, 55,6% dos jovens declararam-se brancos, 27,6% pardos ou
mulatos, 12% negros, 2,7% amarelos (de origem oriental) e 0,4% indigenas ou de

origem indigena. Nao responderam a essa questéo 1,8% dos individuos.

Segundo o ultimo Censo Demogréfico do IBGE (2010), em todo Brasil 47,51%
das pessoas declararam-se brancas, 43,42% pardas, 7,52% negras, 1,10%
amarelas e 0,43% indigenas, enquanto 0,02% n&do declararam nada. Observa-se
nos dados nacionais uma proximidade na distribuicAo quando comparados aos

dados desta pesquisa.
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O maior distanciamento € percebido no percentual de pardos, que pode ser
explicado quando se verifica que 83,6% de brancos e pardos constituem a regiao
Sudeste, segundo dados do IBGE (Censo, 2010). Os dados coletados neste estudo
somam 83,2% de brancos e pardos; portanto, pode-se supor que se trata de uma
caracterizagcdo mais localizada no que diz respeito as declaragbes entre brancos e
pardos. Contudo, o perfil consolidado de ambos € muito semelhante ao que se

observa nos dados da regido Sudeste do Brasil.

Os dados etnograficos no Brasil sdo de fundamental importancia para
inUmeras discussdes, pois tém potencial para explicar muitos aspectos da formacgéao
da populacdo. De qualquer maneira, devido a profunda miscigenacdo que
caracteriza a construcdo do povo brasileiro depois de cinco séculos de existéncia,
partir para anélise desse tipo de dado requer, no nosso entendimento, um estudo a
parte, com todo rigor cientifico e metodolégico necessario para que nao surjam
conclusdes infundadas. Sendo assim, pretendeu-se trazer para esse questionario a
classificacdo étnica para, ndo por outra razdo, caracterizar a populacdo que esta

sendo estudada.

Caso houvesse algum resultado muito diferente daquilo que se vé nas
pesquisas do pais, que é a presenca de muitas variacées étnicas, como a que aqui
também se mostra, se partiria entdo para um aprofundamento, o que nao se fez

necessario nesse momento.

Tabela 4 - Etnia

Alternativas Frequéncia (%)

N&o resposta 4 1,8%
Branco(a) 125 55,6%
Negro(a) 27 12,0%
Pardo(a)/Mulato(a) 62 27 6%
Amarelo(a) (de origem oriental) 6 27%
Indigena ou de origem indigena 1 0,4%

Total 225 100,0% )
Org: Silva (2016)

Ha jovens que comecam a trabalhar, mesmo que no mercado informal, antes
de completarem seus estudos e ainda com menos de 18 anos. No questionario
aplicado, foi possivel constatar que 11,1% dos individuos trabalhavam, mas

recebiam ajuda da familia para sua subsisténcia; 0,9% consideravam que
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trabalhavam e se sustentavam de forma independente; 4,0% trabalhavam e
declararam ajudar nas despesas de casa; e nenhum jovem se enquadrou como
responsavel principal pelo sustento da familia.

Tabela 5 - Questdes do trabalho

Alternativas Frequéncia (%)
MNéo trabalho e meus gastos séo financiados pela familia 189 84,0%
Trabalho e recebo ajuda da familia 25 11,1%

Trabalho & me sustento 2 0,9%

Trabalho e contribuo com o sustento da minha familia 9 4.0%

Trabalho e sou o principal responsavel pelo sustento da minha familia 0 0,0%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

Ainda com o foco voltado para o trabalho, se verifica jovens que ndo estavam
trabalhando, mas que ja haviam exercido alguma atividade. Além disso, na Tabela 6
€ possivel observar a quantidade de horas dedicadas ao trabalho. Declararam
trabalhar ou ter trabalhado entre 20 e 40 horas semanais 4,9% dos jovens, bem
como outros 4,9% declararam trabalhar ou ter trabalhado mais de 40 horas
semanais. Com até 20 horas semanais de trabalho, enquadraram-se 8,4% dos
respondentes, enquanto 66,7% nunca trabalharam e 13,3% trabalharam

eventualmente, sem a designacédo da jornada semanal. Nao responderam a essa
questao 1,8% dos individuos.

Tabela 6 - Horas dedicadas ao trabalho

Alternativas Frequéncia (%)
N&o resposta 4 1,8%
N&o trabalho/nunca exerci atividade remunerada 150 66,7%
Trabalhoftrabalhei eventualmente 30 13,3%
Trabalho/trabalhei até 20 horas semanais 19 8,4%
Trabalhoitrabalhei mais de 20 horas semanais e menos de 40 horas semanais 11 4 9%
Trabalhoftrabalhei em tempo integral - 40 horas semanais ou mais 11 4. 9%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

Dos participantes do estudo, chegaram ao Ensino Médio ou ao Ensino
Fundamental entre 0 6° e 0 9° ano cento e sessenta e cinco (165) maes e cento e
sessenta e oito (168) pais. O numero de maes com curso superior € ligeiramente
maior, vinte e sete (27), enquanto o de pais é vinte e dois (22). Chegaram até o

Ensino Fundamental entre o 1° e 5° ano vinte e nove (29) pais e trinta (30) maes.
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Apenas uma (1) mae foi declarada como sem escolaridade, e nenhum pai. Os dados
nacionais mostram que entre o ano 2000 e o ano 2010 (IBGE, 2010), na regiao
Sudeste, houve aumento da equiparacdo quantitativa entre homens e mulheres no
qgue se refere ao nivel de escolaridade, o que corrobora com os dados da presente

pesquisa.

Ensino Superior 22

Ensino Médio 106

Ensino Fundamental - do 62 ao 92 ano 62

Ensino Fundamental - do 12 a0 52 ano 29

Nenhumaescolaridade | O

N &0 resposta B

1] 20 40 &0 80 100 120

Figura 1 - Escolaridade do pai
Org: Silva (2016)

Ensino Superior 7

Ensino Médio 94

Ensino Fundamental - do 62 a0 92 ano 71

Ensino Fundamental - do 12 ao 52 ano 30

Nenhuma escolaridade 1

MN&o resposta 2

1] 10 20 30 40 50 60 70 BO Qo 100

Figura 2 - Escolaridade da mée
Org: Silva (2016)

Mais um dado relevante obtido por meio do questionario é o tipo de escola em
que os pesquisados do Ensino Médio cursaram o Ensino Fundamental. Na Tabela 7,
pode-se observar que 84,0% dos adolescentes estudaram todo o Ensino
Fundamental em escola publica e 9,3% a maior parte do Ensino Fundamental em

escola publica. Isso caracteriza um perfil dessa populacao, com a trajetéria desde o
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Ensino Fundamental até a chegada a faculdade em escola publica. Declararam ter
estudado em escola privada todo Ensino Fundamental apenas 2,2% dos jovens,
enquanto 1,8% deles declararam ter estudado em escola particular numa parte do
Ensino Fundamental. Responderam ter estudado metade do Ensino Fundamental

em escola publica e metade em escola privada 2,2% dos participantes, e 0,4% né&o
respondeu.

Tabela 7 - Onde cursou o ensino Fundamental

Alternativas Frequéncia (%)

N&o resposta 1 0,4%
Todo em escola publica 189 84,0%

Todo em escola privada (particular) 5 2,2%

A maior parte em escola publica 21 9,3%

A maior parte em escola privada (particular) 4 1,8%

Metade em escola publica e metade em escola privada (particular) 5 2.2%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

O contato com linguas estrangeiras ou até mesmo seu dominio, sobretudo do
inglés como idioma universal da atualidade, € um dos instrumentos que pode
aproximar ou afastar o sujeito de determinadas escolhas. O idioma inglés é ensinado
nas escolas brasileiras, mas se percebe pelos dados coletados que sua eficacia &
questionavel. No Brasil, existem muitas escolas particulares de idiomas, que vém

para complementar o que a rede de ensino oficial talvez ndo consiga dar conta.

Praticamente nulo 62

Leio, mas ndo escrevo e nem falo B

Leio & escrevo, mas ndo falo 2

Leio, escrevo e falo razoavelmente 45
Leio, escrevo e falo bem 11

N&o resposta 1

0 10 20 30 40 50 60 70 BO

Figura 3 - Conhecimento de lingua inglesa
Org: Silva (2016)
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Para os jovens que estdo inseridos no contexto de fragilidades financeiras
como o que estd observando-se nos dados deste estudo, arcar com uma despesa
extra de um curso particular € tarefa bastante dificil, talvez na maioria dos casos
impraticavel. Trinta e oito (38) jovens afirmam ler, mas ndo escrevem e nem falam;
sessenta e oito (68) dizem ler e escrever, mas ndo falam; enquanto quarenta e cinco
(45) declararam ler, escrever e falar razoavelmente. Somente onze (11)
adolescentes afirmaram ler, escrever e falar bem o idioma inglés, e um (1) néo
respondeu. Sessenta e dois (62) sujeitos disseram ter conhecimento nulo sobre o

idioma inglés.

No mesmo sentido, quando questionados sobre o dominio do idioma
espanhol, mais da metade dos pesquisados, cento e vinte e um (121), disse ter
conhecimento nulo sobre a Lingua Espanhola; apenas treze (13) entendem ter boa
leitura, escrita e fala; os demais, noventa (90) sujeitos, flutuam entre o nivel basico e
intermediario com boa leitura e razoavel escrita e fala. Nado respondeu a essa

guestdo um (1) sujeito.

Praticamente nulo 121

Leio, mas n2o escrevo e nem falo 39

Leio e escrevo, mas ndo falo 14

Leio, escrevo e falo razoavelmente 7

Leio, escrevo e falo bem 13

N&o resposta 1

0 20 40 60 80 100 120 140

Figura 4 - Conhecimento de lingua espanhola
Org: Silva (2016)

A leitura de livros pode significar o desenvolvimento de importantes fungdes
cognitivas do individuo, bem como deixa-lo bem informado sobre questdes do
cotidiano politico, econémico, cultural e social. Dessa forma, a leitura de livros,
sejam classicos ou contemporaneos, constitui importante instrumento de apoio no

processo de escolhas do adolescente, inclusive a escolha profissional.
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Mais de um terco do grupo pesquisado, oitenta e dois (82) sujeitos,
declararam ler no maximo dois (2) livros por ano. Quarenta e oito (48) jovens
disseram ler entre trés (3) e cinco (5) livros por ano, o que representa menos de um
(1) a cada bimestre. Apenas dezoito (18) individuos afirmaram ler mais que seis (6)
livros por ano, sendo que um (1) adolescente ndo respondeu. Mas € com a
alternativa de nao ler nenhum livro que foi apresentada a expressiva parcela de
setenta e seis (76) adolescentes, ou seja, exatamente um terco de toda a amostra,

como se observa na Figura 5.

Mais de oito

Entre seis e oito

Entre trés e cinco

No maximo dois

Nenhum

N&o resposta

0 10 20 30 40 50 &0 70 80 a0

Figura 5 - Quantos livros |& ao ano
Org: Silva (2016)

A busca por conhecimento pelos jovens se faz predominantemente pela
internet, como mostra a Figura 6. Responderam que a internet € o principal canal de
acesso aos acontecimentos cento e quarenta e seis (146) sujeitos, enquanto
cinquenta e um (51) disseram ser a TV o principal. Somente catorze (14) tém os
jornais como principal acesso aos acontecimentos, e outros catorze (14) nao
responderam a essa questado. As revistas e o radio ndo foram citados como principal

forma de acesso aos acontecimentos em nenhuma das respostas.
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Figura 6 - Como se informa sobre os acontecimentos do mundo contemporéneo
Org: Silva (2016)

Comportamento parecido ocorre com relacdo as pesquisas destinadas aos
trabalhos escolares, no qual 85,3% dos adolescentes utilizam a internet como
principal fonte, enquanto 4,9% deles afirmam ter na biblioteca da escola a principal
fonte de pesquisa, 4% dizem ndo pesquisar nunca, 3,6% utilizam livros e periédicos
de propriedade particular e 2,2% nao responderam. Nenhum respondente afirmou

utilizar biblioteca em outras instituicoes.

Tabela 8 - Fontes de pesquisa para trabalhos escolares

Alternativas Frequéncia (%)

N&o resposta 5 2.2%

O acervo da biblioteca da minha escola 11 4.9%

O acervo da biblioteca de outra instituicdo 0 0,0%

Livros e(ou) periadicos de minha propriedade 8 3.6%
internet 192 85,3%

N&o realizo/realizeil pesquisas no meu curso 9 4.0%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

Esses dados nos instigam a problematizar o papel da escola e das disciplinas
na orientagcdo profissional, que poderia auxiliar substancialmente na escolha da
profissdo pelos adolescentes. Entretanto, na auséncia do trabalho de orientagcéo
profissional, outros eventos podem oferecer um apoio ao jovem no sentido do
esclarecimento sobre as profissbes, tais como feiras, conferéncias, seminarios,
congressos, simposios, eventos de iniciagdo cientifica e assim por diante; mas foi
colocado por alguns jovens, de forma espontanea, no corpo do questionario que ha
grande escassez na oferta desse tipo de opcao. De fato, € possivel observar essa



78

situacdo por meio das respostas dos questionarios. Quando indagados sobre as
atividades extracurriculares oferecidas pela escola aos jovens, 35,1% afirmaram n&o
participar de nenhuma atividade extracurricular, 12,9% afirmaram participar de
atividades desportivas, 11,6% participam de atividades artisticas, 7,6% responderam
que participam de atividades ligadas as linguas estrangeiras, enquanto 30,2%
disseram participar de atividades culturais (feiras, conferéncias etc.). N&o

responderam a essa questao 2,7% dos pesquisados.

Tabela 9 - Participacdo em atividades extracurriculares oferecidas pela escola

Alternativas Frequéncia (%)

N&o resposta 6 27%
Atividades culturais (palestras, conferéncias etc.) 68 30,2%
Atividades artisticas (teatro, misica efc.) 26 11,6%
Atividades desportivas 29 12,9%

Estudos de linguas estrangeiras 17 7.6%
Nenhuma 79 35,1%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

Assim como as opinides dos jovens se dividem quanto ao nivel de oferta de
atividades extracurriculares pela escola, 0 mesmo ocorre sobre o apoio da escola
para a participacdo em eventos de carater cientifico que ocorrem fora do ambiente
escolar. Enquanto 45,8% disseram serem apoiados com o0s recursos financeiros
necessarios para a participacdo e também com a dispensa das aulas, 28,4%
afirmaram que a dispensa das aulas acontece, mas o suporte financeiro néo. E,
ainda, outros 21,3% disseram ndo ter nenhum dos dois tipos de ajuda. Nao

responderam a essa questao 4,4% dos jovens.

Tabela 10 - Apoio da escola para participacdo em eventos de carater cientifico

Alternativas Frequéncia (%)

N&o resposta 10 4 4%
Sim, sem restrigBes, com recurso financeiro e dispensa de presenca as aulas 103 45,8%
Sim, com dispensa de presenca as aulas, mas sem recurso financeiro 64 28.4%
N&o apoia de modo algum 45 21,3%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

Conforme ja foi observado anteriormente, a internet esta presente na rotina
dos jovens. A figura 7 mostra o nivel de utilizacdo da internet pelos respondentes

para diferentes finalidades.
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Figura 7 - nivel de utilizacio da Internet
Org: Silva (2016)

Observa-se que 81,8% dos adolescentes tém a internet como uma fonte de
entretenimento, 92% utilizam a internet como fonte para elaboracdo de trabalhos
escolares, 64% se comunicam por e-mail e 32,9% fazem compras pela internet. O
que parece ser bastante representativo, haja vista tratar-se de um perfil de

individuos que ainda ndo possuem renda propria na sua maioria.

As condices fisicas encontradas nas dependéncias da escola podem atuar
como um dos fatores que influencia no desempenho do aprendizado dos estudantes;
por isso, uma das questdes abordou esse tema. As opinides dos adolescentes sobre
essas questdes variam muito, com percepcfes bastante divididas. Avaliaram na
melhor condicdo 23,6% dos jovens, afirmando que a escola tem salas amplas,
arejadas, bem iluminadas e com mobiliario adequado; enquanto 35,1% tém
percepcao parecida, mas entendem que as salas sdo pequenas para o0 numero de
estudantes; 24,9% também afirmam que a ventilacdo é deficiente, por isso as salas
nao sao arejadas; 15,1% classificam as instalacbes em condicdes bem piores; e

1,3% nao responderam.
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Tabela 11 - CondicGes fisicas da escola

Alternativas Frequéncia (%)
N&o resposta G 2,7%
Amplas, arejadas, bem iluminadas e com mobiliario adequado 68 30,2%
Arejadas, bem iluminadas e com mobilidrio satisfatario, embora pequenas em o
. y 26 11,6%
relacéo ao nimero de estudantes
Bem iluminadas e com mobiliario satisfatorio, embora sejam mal ventiladas e 29 12 9%
pequenas em relacéo ao numero de estudantes =
Mal ventiladas, mal iluminadas, pequenas em relacéo ao nimero de estudantes 17 7 6%
e com mobiliario satisfatorio B
Mal argjadas, mal iluminadas, com mobiliario inadequado e pequenas em s
~ . 79 351%
relacéo ao numero de estudantes
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

Ao serem perguntados sobre as contribuicbes que o Ensino Médio
proporcionou a eles em varios aspectos relacionados a realidade social brasileira, o
analfabetismo foi apontado por 49,8% dos adolescentes que acreditam que houve
contribuicdo ampla; enquanto 4% disseram nao ter havido contribuicdo nenhuma.
Sobre as questfes de discriminacdo de cor, género e minorias, 45,3% tiveram o
entendimento de ampla contribuicdo e 7,6% afirmaram n&o terem percebido
contribuicio nenhuma. Também foi abordada a questdo da criminalidade e
seguranca, em que 43,6% acreditam ter havido ampla contribuicdo e 5,3%
responderam que ndo houve nenhuma contribuicdo. Sobre desigualdades
econOmicas e sociais, 39,6% disseram ter havido ampla contribuicdo, enquanto
6,7% dizem nao ter havido nenhuma contribuicdo. Quanto ao desemprego, 34,7%
responderam ter sido ampla a contribuicdo, ao passo que 8,9% entenderam que a
contribuicéo foi nula. Sobre o tema da exploracéo do trabalho infantil e adulto, 33,3%
disseram ter havido ampla contribuicdo, enquanto 9,3% responderam que a
contribuicdo foi nula. Quando o assunto foi habitacdo, 28% disseram que a
contribuicdo foi ampla, enquanto 6,7% ndo perceberam contribuicdo nenhuma. No
tema das diversidades e especificidades regionais, 28% entendem que houve ampla

contribuicdo da escola, mas 4,9% afirmaram que ndo houve nenhuma contribuigcéo.
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Figura 8 - reflex@o sobre a realidade social brasileira
Org: Silva (2016)

A disponibilidade dos professores para orientacdo extraclasse constitui um
meio de os adolescentes buscarem informacdes que o0s interessam sem a
preocupacao do constrangimento das perguntas em sala de aula na companhia dos
colegas. Além disso, um periodo de tempo de dedicacdo exclusiva pode ter muita
relevancia no esclarecimento de duvidas; portanto, essa questao também fez parte
do conjunto de perguntas que constituiram o questionario, pois se entende que esse

tema tem estreita relacdo com a questao da escolha profissional.

Com relacdo a orientacdo extraclasse, uma parcela de 15,1% dos jovens
disse que todos os professores tém disponibilidade, enquanto 46,7% afirmaram que
a maioria tem disponibilidade, mas ndo todos. A alternativa na qual metade dos
professores tem disponibilidade representa 14,7%. Dessa forma, 76,5% dos alunos
declararam que a metade ou mais dos professores se dispuseram a conversar com
eles fora da sala de aula. Somente 13,3% dos alunos disseram que menos da meta
dos professores tiveram disponibilidade, e 7,1% que nao tiveram disponibilidade

nenhuma. Nao responderam a essa questéo 3,1% dos participantes.
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Tabela 12 - Disponibilidade dos professores para orientacéo extraclasse

Alternativas Frequéncia (%)

N&o resposta T 3,1%
Todos tem disponibilidade 34 15,1%
A maioria tem disponibilidade 105 46, 7%
Cerca de metade tem disponibilidade 33 14.7%
Menos da metade tem disponibilidade 30 13,3%

Nenhum tem disponibilidade 16 7,1%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)

Um debate que nos parece fundamental dentro da discussao sobre o papel da
escola no processo de escolha profissional do adolescente é o da organizacdo
curricular do Ensino Médio. Esse esta atualmente sendo tratado em ambito nacional.

E importante considerar que a ultima reformulacdo da formac&o curricular do
Ensino Médio no Brasil, em nivel nacional, se deu em 1998, por meio do Parecer
CEB/CNE n° 154 e da Resolucdo CEB/CNE n° 3.

Os Parametros Curriculares Nacionais (PCN), por ocasidao da reforma de
1998, mantiveram-se com caracteristicas semelhantes apds todas as outras
reformas anteriores a essa, inclusive remontando ao perfil da década de 1970, com
foco no tecnicismo educacional (DOMINGUES, TOSCHI, OLIVEIRA, 2000).

Esses mesmos autores, na época, teceram critica sobre a influéncia do
capital estrangeiro no contexto educacional brasileiro por causa de financiamentos
ocorridos nas décadas de 1960 e 1970 com impacto nos conteudos formativos do
curriculo escolar. Por ocasido da reforma de 1998, levanta-se a preocupacédo com a

reproducao desse quadro novamente.

A literatura sobre curriculo tem demonstrado que geralmente as
reformas ndo decorrem de necessidades nacionais coletivas. A
transposicdo curricular estrangeira tem sido uma constante nessa
area, apesar da existéncia de um pensamento curricular nacional
emergente. Os professores tém sido tomados como recursos nas
propostas e ndo como agentes, mesmo quando supostamente
ouvidos no processo de elaboracdo. Dai o descompromisso social
com a mudanca. (DOMINGUES, TOSCHI, OLIVEIRA, 2000, p.
65)

Trazendo o assunto para os dias atuais, o Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC) abriu novamente o debate sobre o tema da formacao curricular no Ensino

Médio, bem como no Ensino Fundamental e na educacao basica, em 2015.
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A sociedade foi chamada a participar por meio de consulta publica, que
comecou a ser divulgada a partir de 26/09/2015. Sob a denominacdo de Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), o 6rgédo do governo conclamou a participacao
popular, explicou os motivos que levaram a discussao do tema, expds os dados
coletados, divulgou relatérios e informou a agenda planejada para o
desenvolvimento do trabalho, além de outras informacdes.

Em consulta ao site basenacionalcomum.mec.gov.br em 06/03/2016 as 13h,
dava-se conta de que 10.629.435 (dez milhdes, seiscentos e vinte e nove mil,
quatrocentas e trinta e cinco) contribuicdes haviam sido feitas por pessoas que
acessaram 0 programa para opinar a respeito das mudancas propostas. Nessa
mesma consulta, foi verificado que 188.108 (cento e oitenta e oito mil, cento e oito)
professores se cadastraram no programa como participantes.

Foi explicado no relatério intitulado ‘Encaminhamentos para Revisdo do
Documento Preliminar da BNCC: proposi¢fes a partir de dados da consulta publica’,
gue especialistas da Universidade de Brasilia (UNB) e da Pontificia Universidade
Catodlica do Rio de Janeiro, (PUC-Rio) bem como as contribuicbes postadas no
Portal da BNCC, constituiram o relatério que estava disponivel no momento da
consulta. Além disso, ha 48 (quarenta e oito) pareceres de 24 (vinte e quatro)
Universidades de todo o Brasil.

Lessandra Muitos especialistas, pesquisadores ligados a educacdo, em
campos de conhecimento diversos, declaram-se contrarios ao modo como a reforma
esta sendo proposta, todos com a preocupacdo de que haja mais perdas para 0s
alunos, sobretudo da rede publica de ensino. Por exemplo, Bernadete Gatti,
pesquisadora da Fundacdo Carlos Chagas (FCC), entende que a reformulacao
proposta ndo ataca o problema principal que é a formacdo do professor
(MONTEIRO, 20186).

Neste ponto do estudo, por conta do tratamento dos dados coletados através
dos questionarios relativos diretamente a escola, foi percebida a oportunidade de
ressaltar o fato historico relevante que diz respeito a reforma da BNCC que esta em
curso, haja vista as inumeras discussdes sobre as fragilidades do Ensino Médio no

Brasil atualmente e que dialogam com os dados da presente pesquisa.
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Foram apresentados até aqui, resultados que demandam de discussdao, tais
como a procura pela biblioteca da escola, a participacdo em eventos cientificos fora
da escola e atividades extracurriculares dentro da escola, a importancia da
orientacdo extraclasse dos professores mesmo sem uma atividade de orientacdo
profissional formal, a participacdo da internet como fonte de consulta para trabalhos

escolares e também como fonte de informacdes do dia a dia, a leitura de livros etc.

Uma reforma ampla na BNCC do Ensino Médio provavelmente apresentara
medidas que trardo impactos, positivos ou negativos, para todos estes campos
mencionados. Dai a justificativa de abrir espaco no presente estudo para reflexao,
mesmo nao sendo objetivo do trabalho, mas que pertence ao momento historico em
gue a pesquisa se da e que pode afetar de maneira relevante estes dados em

estudos futuros que deem prosseguimento neste debate.
4.1.2 Perspectiva Profissional Futura dos Adolescentes

Os participantes da pesquisa, quando indagados sobre a perspectiva
profissional futura, 0,9% dos jovens afirmaram que ja trabalhavam e pretendiam
continuar onde estavam. Outros 4,9% disseram que ja trabalhavam, mas pretendiam
buscar novas oportunidades, enquanto 4,9% pretendiam prestar concurso para
trabalhar em empresa do setor publico. Mais uma parcela de 4,9% afirmou que o
objetivo era trabalhar em empresa privada. Afirmaram ainda ndo ter se decidido
29,3% dos jovens, e 3,6% deles ndo responderam. A soma daqueles que afirmaram
ainda nado ter se decidido com os que nado responderam é de 32,9% dos
participantes do questionario. Por fim, 51,6% dos pesquisados respondeu que

pretende se dedicar ao vestibular para ingressar num curso superior.

Tabela 13 - Perspectiva profissional futura

Alternativas Frequéncia (%)
N&o resposta 8 3.6%
Ja tenho trabalho e pretendo continuar nele 2 0,9%
Ja tenho trabalho, mas pretendo buscar uma nova atividade 11 4.9%
Vou me dedicar ao vestibular e buscar um curso superior 116 51,6%
Vou prestar concurso para atividade em empresa publica 11 4 9%
Pretendo trabalhar em empresa privada 11 4. 9%
Ainda nédo me decidi 66 29,3%
Total 225 100,0%

Org: Silva (2016)



85

Mediante a constatagcéo de que, apenas 4,9% dos jovens afirmaram pretender
trabalhar em empresa privada, refuta-se os impactos da presenca de uma empresa
de grande porte hum municipio de pequeno porte como fator de influéncia na
escolha profissional dos adolescentes que foi percebida no senso comum em meio
as pessoas da sociedade do municipio que esta sendo objeto de estudo, ou seja, 0S
dados coletados por meio do questionario ndo confirmaram essa influéncia para a

realidade atual.

Na secdo que trata da analise dos dados coletados nas entrevistas é possivel
o aprofundamento dessas questdes, mas antecipadamente, pode-se observar que o
perfil dos jovens estd sofrendo mudancas, seus horizontes sdo ampliados pelo
fendmeno da internet, que traz culturas e realidades distantes para perto de todos e
com isso dao a possibilidade para o jovem ter outros interesses. As condi¢cdes
financeiras das familias e seus adolescentes influenciaram e continuardo

influenciando em suas decisdes e mais que isso, nos seus destinos.

[...] h&a aqueles, e ndo sdo poucos e ainda que fossem ndo poderiam
ser ignorados, que, mesmo concluindo esse nivel escolar, nao
possuem pré-requisitos para ingressar em um curso superior, sejam
eles referentes aos conhecimentos minimos necessarios e/ou aos
recursos financeiros (BARBOSA e LAMAS, 2012, p. 461-462).
Na Figura 9 é possivel observar a pulverizacdo das op¢des, por meio de um
grafico de Pareto. Os dados ndo definem claramente nenhuma tendéncia por conta
do espalhamento dos cursos pretendidos, por isso, reforca-se a perspectiva da

ampliacdo dos horizontes dos jovens da sociedade atual.
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Figura 9 - Cursos superiores pretendidos pelos jovens que prestaréio vestibular
Org: Silva (2016)

Observa-se também que grande parte dos cursos pretendidos ndo eram
oferecidos por faculdades da cidade ou até mesmo da redondeza; portanto, esta
implicito nessas respostas que boa parte dos jovens precisardo sair de sua cidade

caso consigam aprovacgao nos respectivos vestibulares.

Os dados coletados por meio da aplicacdo do questionario tém caréater
guantitativo e possibilitam uma importante contribuicdo na analise do objeto de
pesquisa proposto. E possivel identificar por meio dos dados obtidos, que o perfil
sociodemogréfico dos sujeitos na adolescéncia, no municipio estudado, representa o
conjunto de condi¢cdes que podera levar o jovem a tomar as decisfes sobre seu

futuro profissional.

Pode-se inferir que os jovens se dividem entre aqueles que ja decidiram o que
fazer em seu futuro profissional e os que nao decidiram ainda. Os que ja decidiram
também se dividem entre aqueles que querem partir para o mercado de trabalho
imediatamente, quer por necessidade, quer por escolha, e aqueles que pretendem

fazer um curso superior para alcangar melhores possibilidades futuras.

Por fim, o grupo daqueles que pretende fazer o curso superior, que

representa a maior parcela dos jovens, tem suas escolhas diversificadas, apesar dos
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cursos de medicina, direito e arquitetura predominarem sobre os demais. Mesmo
assim, essa diferenca nao representa uma tendéncia, em virtude da amplitude das

especialidades.

Ainda, sobre a perspectiva presente e futura dos adolescentes com relacao a
escolha profissional, € importante chamar a atencao para a auséncia do trabalho de
orientacdo profissional nas escolas, sobretudo na rede publica. Muito tem se
estudado sobre a orientacdo profissional no Brasil e no mundo, e ha evolugéo
positiva no desenvolvimento dessa questdo, que cada vez mais se mostra
importante para o apoio aos adolescentes no Ensino Médio. Todavia, sdo varios 0s
fatores que dificultam a implementacdo do servico de orientacdo profissional nas

escolas, como observam Barbosa e Lamas (2012)

Na rede publica, um dos impedimentos para a implantacdo desse
servico é a falta de profissional especializado, além de problemas
emergenciais, como dificuldades de aprendizagem, problemas
comportamentais e socioecondmicos, que levam a OP para um
segundo plano. Além das barreiras mencionadas pelos autores, é
preciso reconhecer que as politicas publicas na area sao limitadas,
superficiais e incapazes de fomentar de fato a OP nas escolas
plblicas (BARBOSA e LAMAS, 2012, p. 462).

Dessa maneira, infere-se que, 0s jovens pertencentes ao municipio estudado,
assim como em boa parte do pais, dispdem de poucos recursos para fazer a escolha
profissional com clareza e entendimento, logo, tem suas chances de acerto na

escolha profissional diminuidas.

Os dados obtidos com o questionario revelam o perfil dos jovens estudados, e
dessa forma se constitui o ponto de partida para o aprofundamento da analise das
entrevistas, com vistas a compreender o processo de escolha profissional desses

jovens.
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4.2 Entrevistas

Foram realizadas entrevistas com seis (6) jovens do terceiro ano do Ensino
Médio, sendo trés (3) homens e trés (3) mulheres. Apesar da aleatoriedade na
escolha dos individuos, a divisdo equivalente dos sujeitos, no que se refere ao
género, foi proposital. O objetivo com isso foi dar maior riqueza aos dados e a
analise, fazendo com que ndo houvesse tendéncias femininas ou masculinas no

conjunto de respostas.

Os sujeitos das entrevistas foram denominados no decorrer da andlise e
discussdo dos dados como S1, S2, S3, S4, S5 e S6, como sujeito 1, sujeito 2 e
assim sucessivamente. Dessa forma, o sigilo acerca dos individuos participantes
mantem-se preservado conforme preconiza o rigor metodoldgico do trabalho
cientifico. Com base na metodologia desenvolvida por Bardin (2011) a analise de
conteudo serda feita a partir da organizacdo dos dados em categorias e

subcategorias, conforme se observa no Quadro 1:

Quadro 1 - categorias e subcategorias - entrevistas

Carreira pretendida

Motivos da escolha dessa carreira
Escolha profissional Planos para curso superior
A ajuda da formac&o escolar no alcance da profissdo desejada

Prazer x Dinheiro na escolha da profissao

Grau de escolaridade dos pais

As profissGes e os locais onde os pais trabalham
Influéncia da familia Exito dos pais no trabalho

Realizacdo dos pais no trabalho

A carreira dos pais como objetivo do adolescente

A escola como veiculo na escolha profissional

Influéncia da escola . ——
A escola como vetor de conhecimento das profissdes

O vinculo entre o jovem e sua cidade

Relacdo com a cidade A percepcéo do jovem sobre as oportunidades na cidade

onde mora : -
Sair da cidade e retornar no futuro
Perspectiva presente e Com quem falar sobre escolha profissional
futura Expectativa sobre a futura carreira profissional

Org: Silva (2016)
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4.2.1 Escolha Profissional

Nas conversas com o0s adolescentes foi possivel conhecer a carreira
pretendida por cada um e, logo no principio, foi observado que todos eles
pretendiam cursar uma faculdade. Essa condigcdo merece atencéo, pois a entrada no
mercado de trabalho imediatamente apds o Ensino Médio é uma das possibilidades

gue o jovem possui.

A ideia do ingresso do jovem no mundo profissional € a de que esse pode ser
0 passaporte para a entrada na vida adulta por meio do seu emprego préprio,
ganhando um salario, tendo condi¢cdes de adquirir bens e também ampliar sua vida
social. O jovem preocupa-se e interessa-se com a mobilidade social ascendente que
uma profissdo pode Ihe proporcionar (BOHOSLAVSKY, 2015), além disso, ele
entende que a inser¢cdo social do trabalho responderd suas perguntas sobre
prestigio e remuneracao (AGUIAR, BOCK, OZELLA, 2015).

Dessa forma, os jovens pesquisados demonstraram dar maior importancia a
tentativa de fazer o curso superior apés o Ensino Médio do que ingressar
imediatamente no mercado de trabalho, apesar dos atrativos que 0 primeiro

emprego representa.

Ainda sobre esta problematizacdo, cabe chamar a atencédo para o fato de que
alguns dos individuos fizeram cursos profissionalizantes concomitantemente com o
Ensino Médio, portanto, possuem habilitacéo profissional para atuar no ramo em que
cursaram 0 ensino técnico. Todavia ndo o fazem, pois esse fator é visto por eles
como um elemento de apoio para conhecer o ramo que pretendem cursar na

faculdade e com isso reafirmar suas escolhas.

Ao ser perguntado sobre a participacdo em curso técnico, o jovem disse que:

Sim [...] eu fago um curso técnico [...] eu fiz um que € mais na area
da industria e pretendo fazer outro [...] nessa &rea do direito mesmo
gue é o que eu quero, eu tenho certeza que € isso! (S2).

A oportunidade de transitar por mais de uma especialidade no nivel técnico

auxiliou o adolescente a fazer uma exploracdo do mercado de trabalho no ambito
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das formacBes, mesmo ndo sendo de forma sistemética, mas que deu a ele a

confianga para afirmar que tem certeza do que quer.
Outro jovem afirmou:

Eu faco curso na ETEC de edificacbes, para eu ter uma base néo €,
para ndo chegar tdo perdida ndo €, porque eu acho que ter uma
nocdo de construcdo civil d4 para ter uma base e ndo chegar tédo
perdida na faculdade (S4).
Esse evento parece confirmar o curso técnico como um elemento de
passagem, pois se observa que o jovem tem buscado cada vez mais 0S cursos

superiores (UVALDO, SILVA, 2010).

Entre os cursos superiores pretendidos pelos jovens, trés estdo no campo de
conhecimento de exatas, nas engenharias. As carreiras profissionais almejadas por

eles sado voltadas para pesquisa, laboratério e desenvolvimentos. Como afirmam:

Pretendo seguir na area de pesquisa, pesquisa cientifica, sé que
para o meu inicio de carreira pretendo fazer engenharia [...] (S1).

[...] igual um engenheiro bioquimico é, agora s6 Farmacéutico ele vai
s6 na parte da farmacia (S3).

Pretendo seguir a carreira de engenheiro, porém voltado a area de
pesquisa [...] engenharia quimica [...] (S5).
Outros dois jovens pretendiam a carreira da arquitetura, enquanto um jovem

pretendia cursar direito.

Um aspecto relevante na analise dessas escolhas € o fato de que somente o
curso pretendido por um deles esta disponivel no municipio onde moram, os demais

precisardo se deslocar de sua cidade para estudar fora.

Além da faculdade, o préprio mercado de trabalho é vislumbrado pelos jovens
como algo a ser buscado fora do municipio. Essa condicdo demonstra a disposicao
dos jovens de enfrentar a distancia das suas origens, para se desafiarem ao novo e

desconhecido. Quando perguntado sobre ‘para onde ir' o adolescente afirmou:

Fora [...] porque eu acho que aqui ndo tem oportunidade, eu acho
gue pra fora tem, ndo s6 na érea [...] mas em geral (S2).
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Outro sujeito demonstrou apego pela sua historia de vida construida ali, mas

declarou seu rompimento com o atual contexto, ao dizer que:

Eu gostaria de trabalhar aqui, pois minhas raizes estdo aqui, eu
cresci aqui, minha familia esta aqui, porém, ndo tem campo de
pesquisa [...] me obriga a me afastar daqui (S5).

Observa-se no presente estudo que os jovens definem suas escolhas a partir
de diferentes motivos, todavia esses elementos da decisdo guardam certa
semelhanca entre os sujeitos. Quanto aos indicios dos aspectos da escolha
profissional, é possivel identificar que a escola, a familia e midia exercem papel de

influéncia no processo decisorio.

Sobre a influéncia da escola na escolha profissional, nota-se que na maioria
dos casos houve influéncia dos professores que ministram disciplinas ligadas a
profissbes de determinado ramo, com o0s quais 0s adolescentes tiveram

identificacdo. Ao ser perguntado sobre o papel da escola o sujeito respondeu que:

Na questédo s6 do estudo, ela influenciou um pouco, com conceitos
dos professores, eu sempre conversei bastante com professores,
principalmente os voltados para exatas [...] (S1).

A identificacdo com professores pode dar-se porque “[...] € comum o
adolescente desejar desempenhar a mesma profissdo de alguém com quem
estabeleceu vinculo positivo” (LEVENFUS, NUNES, 2010, p. 49). Outro aspecto
identificado nas falas dos jovens refere-se aos gostos que remetem as escolhas.

Respondendo sobre como escolheu os jovens disseram que:

Porque nas matérias que eu ando estudando, eu gosto muito de
Sociologia e Filosofia, e uma das profissbes que exercem [...] essa
matéria vem o direito [...] (S2).

Porque desde que eu me entendo como gente, eu venho gostando

de ciéncia e no Ensino Médio eu descobri que eu gostava de

Quimica, entdo eu queria ser um pesquisador, trabalhar dentro de

um laboratério e eu vi que a engenharia me abre essa porta [...] (S5).

Os jovens em processo de escolha “Mencionam o que gostam em termos de
ocupagao, referendando a ideia de que nesse momento o jovem esta definindo sua

identidade [...]" (LEVENFUS, NUNES, 2010, p. 39).
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Nos dias atuais, em virtude da internet, ha muita informacao disponivel sobre
as profissdes, no entanto, em muitos casos ainda impera a davida, momento no qual
o professor pode ser o vetor do esclarecimento (LEVENFUS, NUNES, 2010), como

observa-se nas falas a seguir:

Eu estava com duavida entre Direito, Psicologia, Jornalismo e
Farmacia, mas ai o professor de Quimica apresentou esse curso, a
partir dai eu comecei a me interessar, comecei a pesquisar, € eu
gostei dele, achei ele mais [...] do que os outros [...] (S3).

A escola em geral, assim ndo, mas alguns professores sim, que me
influenciaram a escolher essa profissdo, como o professor de
Quimica e a professora de Biologia, que eu falei pra ela, conversei
com ela, e que ela falou para eu seguir sim, porque tinha uma parte
da Biologia, que é a anatomia, entre outros, entdo ela me ajudou
bastante também nessa parte (S3).
Com relacdo aos aspectos ligados a influéncia da familia, os adolescentes
falaram sobre a importancia das profissdes exercidas pelos pais, bem como sobre a
identificacdo de algumas caracteristicas que 0s pais observaram no jovem durante

seu periodo de infancia.

Porque meu pai é pedreiro sabe? E eu sempre gostei muito da
profissdo dele, eu acho que eu tenho um certo interesse [...] Eu gosto
mais de design de interiores [...] mas nos dois eu me encaixo (S4).

7

No processo de autoconhecimento em busca da escolha é importante

responder sobre 0s gostos, interesses e valores (LISBOA, SOARES, 2000).

[...] desde crianca, minha mé&e fala que eu era de pegar capa de
caderno e desenhar na capa de caderno ali, as casinhas [...] desde
crianga passava em frente a uma casa, ficava observando [...] (S6).

As caracteristicas apresentadas pelo sujeito durante sua infancia podem
revelar elementos que ajudem a definir o perfil do jovem e suas escolhas. Explorar
dados sobre a “histéria de vida: quem fui eu — 0 que mais gostava de fazer, quais as
minhas caracteristicas principais; [...] o0 que desempenho bem, o que fagco com
facilidade e satisfacao” (LISBOA, SOARES, 2000, p. 125).

Atualmente, ao se abordar a busca por conhecimento de qualquer natureza, a
internet esta presente, bem como a TV tem estado nas ultimas décadas e cada vez

com mais capacidade de influéncia. Assim, os estudiosos da area afirmam que “Isso
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faz com que o campo de orientagdo profissional comece a se ampliar e com que
novas situagées se delineiem” (LEHMAN, 2010, p. 29). Contando sobre o

nascedouro de seu gosto pela pesquisa o jovem disse que:

[...] a gente assistia tudo sobre pesquisa, Discovery Channel, e
depois com a internet eu acessava o0s sites, os blogs, tudo sobre
ciéncia [...] (S1).

E importante ressaltar que os entrevistados em seus relatos evidenciaram os
significados e os sentidos das suas escolhas, na medida em que seus depoimentos
se constituiram de representa¢des sociais que formam sua identidade social, que
por sua vez comecga a projetar uma identidade profissional. Para Dubar (1997),
existe uma dualidade na definicdo da identidade, na medida em que a nocao da
identidade para si e a identidade para o outro estdo totalmente entrelacadas, e de

forma problematica.

Discute-se, entdo, sobre a construcdo de uma identidade que ndo é Unica,
pois sempre estard debrucada sobre a dualidade, da interpretacdo propria e da
interpretacéo de outrem. Dubar (1997) enfatiza este aspecto pela perspectiva de que

sabemos quem somos através do olhar dos outros.

E do processo de construcdo da identidade aqui debatido que é possivel,
portanto, compreender que o0 jovem esta em constante conflito consigo mesmo e
com 0 meio em que vive, pois a busca pelas respostas passam inevitavelmente pelo
olhar do outro. E relevante salientar ainda, que, esse conflito ndo é exclusivo do

jovem, mas do individuo em qualquer fase de sua vida.

[...] nés ndo somos compostos s6 de um ponto, entendeu? Ent&o
pode ser que no comec¢o ou no futuro talvez eu consiga uma vertente
diferente, como eu j& pensei muitas vezes em outras vertentes, ou
gue ndo, € isso que eu quero, correr atras realmente, comecar tudo
do zero e tentar alcancar esse objetivo (S1).

Provavelmente, a complexidade atribuida a identidade, tenha parte da
explicagcdo na incerteza, haja vista, a total imprevisibilidade inerente do ser humano,
na individualidade de cada sujeito. Toda esta incerteza pode ser revelada ao pensar
que nada € dado como certo dentro de um processo de construcao identitaria, pois

nao é possivel adivinhar, com veracidade, o que outra pessoa pensa de mim, sequer
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0 que suponho que o outro pense que eu penso dele. Dessa forma, a construcao e a
reconstrugcdo permanentes da identidade, ocorrerdo, invariavelmente, sobre o
terreno da incerteza, em menor ou maior intensidade e com menos ou mais duracao
(DUBAR, 1997).

E possivel observar, através dos relatos dos adolescentes, que todos eles
veem na formacao escolar anterior, ou seja, no Ensino Fundamental, um ponto
positivo, que contribuiu para que chegassem ao momento presente com uma
formacao adequada e com valores e principios consolidados. Além disso, o0 grupo
também percebe no Ensino Médio, que estavam concluindo naquele instante, a

continuidade desse processo de constituicdo pessoal via trajetoria escolar.

Bom, a formacéo escolar, ela é a base de tudo, entéo, se tiver uma
base escolar fraca, em sua vida dificiimente vocé vai alcangar o que
vocé almeja; na questdo que eu quero, entdo, desde cedo foi
conciliado com meus pais a estudar e quando eu vi que eu queria
isso, eu falei: - ou eu estudo ou eu n&o vou conseguir alcangar isso!
(S1).

A fala desse jovem revela mais do que uma valorizacdo da educacédo, o
sentido de urgéncia implicito nas suas escolhas, por conta das exigéncias do
mercado de trabalho que o espera, pois “Nunca como hoje houve tantas
possibilidades ao seu dispor, bem como nunca uma disputa foi tdo acirrada por

essas oportunidades” (LISBOA, SOARES, 2000, p. 112).

Sim, eu considero essas escolas 6timas, eu dei bastante sorte, eu
considero 6timas as escolas, e também vem do esforgo, porque a
escola oferece [...] se ela quiser [...] se vocé ndo quiser estudar, ndo
vai assimilar e ndo vai para frente [...] (S4).

E com a percepgao de que “As decisdes precisam ser tomadas da forma mais
rapida e segura” (LISBOA, SOARES, 2000, p. 112) que 0s jovens trazem para si a
responsabilidade de superar qualquer dificuldade e superar, dessa forma inclusive
seus pares, que nesse contexto podem ser seus concorrentes. Para esse
adolescente, o papel da escola esta adequado, o fator decisivo € o seu esforco, pois

acredita que:

De acordo com a base que a gente tem, principalmente no Ensino
Fundamental, eu acho que é onde vocé decide tudo, vocé decide o
futuro, ali, do estudante, se vocé d4 uma base pra ele, uma boa
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alfabetizacdo, um bom ensino, de matematica, vocé consegue abrir
as portas, abrir a mente desse estudante, mais tarde pra que ele
possa ter essa facilidade e esse gostar de estudar. Entdo, para mim,
0 que me ajudou foi isso, que vai me agregar € isso, ter aberto essa
minha visdo para que eu consiga, que eu goste de estudar, invista
nisso, como eu ja estou fazendo, e alcance meu objetivo (S5).

Ao se pensar no papel da escola de uma forma geral observa-se que muitas
atitudes podem ser provedoras de melhoria para os jovens do Ensino Médio, assim
como se busca na orientagao profissional “[...] conduzir o jovem ao fortalecimento de
uma atitude ativa nessa construgdo, e ao abandono de uma atitude passiva de
descoberta de si mesmo” (LISBOA, SOARES, 2000, p. 113). De qualquer forma, as
falas desses jovens demonstram o empoderamento do qual eles estdo municiados,

independentemente das condi¢des oferecidas pela escola.

Na escolha da carreira profissional, um dos sujeitos demonstrou seguranca
nos planos presentes para chegar até seus objetivos, bem como, se mostrou cético
com relacdo as suas chances no Brasil. O jovem menciona que a regido onde mora
ndo oferece o curso superior que deseja, e mais, questiona até a inviabilidade de
trabalhar no pais, pois, segundo o seu entendimento, o campo de trabalho almejado

por ele € muito restrito. Com base nisso, ele afirma que:

Se eu ndo conseguir aqui no Brasil, eu tenho que ir para fora, por
iSso eu vou me especializar numa lingua, uma ou duas, para tentar
pesquisa pra fora (S1).
A idealizacdo da saida do Brasil como solucdo para alguns problemas, ou
para todos, pode ser observada eventualmente entre 0s jovens, como vemos neste
relato em que o sujeito atribui a inexisténcia de uma especialidade técnica como

motivo para busca-la em outro pais. Contudo, muitas podem ser as causas:

[..] em alguns casos, as pessoas emigraram por razdes que
identifico como fuga de condicbes adversas ocasionadas por
guestdes relativas a desigualdades de género, desordem familiar ou
alguma insatisfagdo com as condi¢des econdmicas e também sociais
no lugar de origem (ALVES, 2013, p. 131).
Quando os jovens foram perguntados sobre a relagcdo entre a escolha
profissional e o fator de maior influéncia entre o prazer de fazer o que gosta
confrontado com a perspectiva econbmica dessa atividade, observou-se

comportamento similar entre as jovens do sexo feminino e uma perspectiva um



96

pouco diferente, mas também semelhante entre si, entre os jovens do sexo

masculino.

Para elas, o prazer vinculado a atividade profissional foi determinante quando

comparado com o aspecto financeiro implicado.

Que me dé prazer [...] eu gosto muito, mas ai pensando na parte
financeira, mas [...] (S2).

Que me dé prazer [...] construir uma casa, um prédio, é uma coisa
séria, entdo quando vocé gosta, vocé se dedica mais [...] (S4).

Que me dé prazer. Entdo tem gente que as vezes até fala pra mim: -
mas eu quero ter tudo porque ganha bem! N&o, porque eu gosto!
(S6).

Ja para os jovens do sexo masculino, considerar que possa ser necessario
comecar a carreira atuando numa funcéo e/ou local ndo muito convergentes com os

seus interesses, mas com um retorno financeiro atrativo, € tido por eles como uma

possibilidade.

Atrelar os dois € sempre interessante [...] s6 que no comeco é dificil
encontrar o que te dé prazer para trabalhar [...] a questdo econdmica
pra se manter, depois de um tempo que vocé ja fez faculdade, ja fez
tudo, eu prefiro muito mais ter prazer em fazer aquilo, mesmo
recebendo nao tanto, mas o suficiente para sobreviver, ter uma vida
boa, eu prefiro muito mais ter prazer do que ganhar rios de dinheiro
(S1).

Os jovens exibem maturidade suficiente para discernirem entre o lado
prazeroso que uma carreira profissional pode oferecer e a demanda financeira que

todo individuo tem. Tal constatacdo serve como afirmacéo para a perspectiva socio-

histérica.

[...] tem que equilibrar, mas fazendo aquilo que a gente gosta, a
gente vai conseguir alcancar os objetivos e a parte financeira vai
estar junto [...] se eu for bem, eu vou me dar bem em todas as
partes, igual um professor na internet mesmo que eu vi, um professor
de biologia, ele falou: — se vocé fizer aquilo com amor, com certeza a
parte financeira vai vir também (S3).

Sob a perspectiva da psicanalise o sujeito constroi “[...] as expectativas a

respeito de si mesmo, do mundo, dos outros. Sao as aspira¢des proprias ou modos
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de ser que se quer alcancar. Seguindo a terminologia freudiana, falariamos do ideal
do ego (BOHOSLAVSKY, 2015, p. 37).

O ideal seria os dois, ndo tem como também eu ter uma profissédo
gue me traga somente prazer, se nao tiver uma boa estrutura
econdmica, para eu me sustentar ou sustentar minha familia,
também ndo adianta nada, ter uma profissdo que me traga somente
retorno econémico, mas que ndo me dé prazer de trabalhar naquilo,
uma hora vai ficar uma coisa muito cotidiana e vai comecar a me
atrapalhar no desenvolvimento [...] (S5).
A categoria Escolha Profissional trouxe dados que foram discutidos com base
em contribuicbes tedricas que versam sobre o adolescente e a escolha profissional.
Observou-se nos jovens que o significado da futura carreira profissional compreende

fazer o que gosta, ou, que entende nesse instante, que gostara no futuro.

Os adolescentes pesquisados demonstraram preocupagdo com O
autoconhecimento e também com o entendimento do contexto em que estédo
inseridos, quer por meio da observacdo dos pais, quer pela influencia dos

professores e, ainda, dos meios tecnoldgicos.

Nenhum dos sujeitos declarou ter escolhido uma faculdade qualquer, sem a
menor ideia do que se trata, ou somente pelo interesse financeiro ou de padrao

social.

Esses adolescentes mostraram que através da busca do autoconhecimento e
pelo conhecimento sobre a area pretendida, bem como pela analise das multiplas
variaveis que envolvem as profissbes e o mercado de trabalho, suas escolhas

levaram em conta 0s aspectos sociais e historicos envolvidos neste processo.
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4.2.2 Influéncia da Familia

A escolaridade dos pais pode ser um fator de influéncia na escolha
profissional dos adolescentes sob diversos aspectos. Se a atuacéo profissional dos
pais esta vinculada a escolaridade, o que ndo € uma regra, indiretamente o éxito
profissional e até social desses adultos podera ser também vinculado a
escolaridade. A partir dai, o adolescente pode ter a percepcdo de que seguir a
mesma trajetoria escolar dos pais € uma maneira de obter sucesso profissional no

futuro, através de um exemplo préatico que ele préprio vivencia.

Todavia, os pais dos jovens pesquisados tém escolaridade de Ensino Médio
ou fundamental. Nenhum dos adolescentes entrevistados tem pais com curso
superior. As profissdes exercidas pelos pais, ha maioria dos casos, néo foi a escolha
de carreira profissional dos adolescentes. O préprio perfil de formacgéo escolar dos
pais, mais voltado para a aprendizagem basica, ou seja, sem especializacdes, pode
ter feito com que suas atuacdes no mercado de trabalho ndo tenham se tornado

referéncias para os filhos.

Apesar do papel da familia ser de extrema importancia nas escolhas
profissionais dos adolescentes, quando se trata de tomar as profissbes dos pais
como referéncia, 0s jovens que participaram desta pesquisa mostraram que este nao
€ um fator de influéncia, logo, é evidenciada uma ruptura do jovem com 0s pais no

gue diz respeito a escolha profissional.

Outro aspecto da influéncia da escolaridade dos pais na escolha profissional
dos jovens é a propria conexdo com determinadas areas de conhecimento que
podem motiva-los a falar com os filhos adolescentes sobre o tema. Mesmo 0s pais
nao sendo profissionais dessa ou daquela area, a escolaridade pode ter dado a eles
um arcabouco de conhecimentos, que mesmo como leigos, tém a condicdo de
vislumbrar no adolescente uma possibilidade de indicagéo profissional futura. De
gualquer forma, o exercicio profissional de pais e familiares, bem como a maneira de
se relacionar com suas ocupac0es, sdo fatores de influéncia na decisado dos jovens,

atraves do préoprio exemplo e testemunho presente (ALMEIDA e PINHO, 2008).
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Ainda de forma mais indireta, a escolaridade pode definir as condi¢gbes
financeiras da familia, logo, ter mais recursos materiais para proporcionar ao jovem
melhor estrutura para a escolha da profissdo. Isso podera ocorrer por meio do
acesso a cursinhos pré-vestibulares, cursos de idiomas, testes vocacionais, bem
como a disponibilidade de acessorios eletronicos como computadores e similares,

materiais escolares diversos, e assim sucessivamente.

Observa-se ainda, no tocante a relacdo do adolescente com a familia, no
decorrer do processo de escolha da profisséo, que h4 um quadro dicotémico, pois, a
familia ao discordar de uma decisao do jovem, torna-se um fator impeditivo, mas ao
concordar com sua decisdo, coloca em suas maos a responsabilidade de levar esse
projeto a frente, o que causa no adolescente um sentimento de abandono, portanto,
de uma forma ou de outra, o jovem podera nutrir pela familia, nesse momento, uma
impresséo negativa (BOHOSLAVSKY, 2015).

Nos depoimentos a seguir 0s jovens expressam 0 contexto em gue 0s pais
estdo inseridos com relacdo a formacao escolar, 0 que na maioria dos casos faz com

que a referéncia profissional deles ndo seja a dos pais.

Meu pai terminou o Ensino Médio e minha mée s6 o Fundamental [...]
Meu pai ja foi caldeireiro, mecanico [...] ndo tem um oficio especifico.
Minha mae é dona de casa. Meu pai esta desempregado [...] a vida
inteira trabalhou em industria (S1).
Esse adolescente tem em seu pai a principal referéncia pessoal, mas no
ambito profissional lamenta pelo fato dele ndo possuir um diploma, o que entende ter

prejudicado sobremaneira sua carreira. O sujeito afirma que a:

[...] ISO9000 ou coisa do tipo, ela diz que pra vocé ter a ISO vocé
tem que ter sO técnicos pra cima na sua empresa, por causa disso, 0
meu pai perdeu muita oportunidade [...] (S1).

[...] eu acho que essa questdo de filosofia do diploma, eu acho as
vezes certo, pra vocé criar um técnico, um profissional, mas sei |4,
acho que nao é tdo interessante, porque antigamente néo tinha como
fazer técnico [...] (S1).
Para além da situacdo especifica vivenciada dentro da familia, o adolescente
guestiona o que ele proprio denomina de ‘filosofia do diploma’ como uma forma do

mercado de trabalho segregar profissionais por meio da formacao escolar, o que,
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segundo ele, pode ser um desperdicio de talentos e uma forma de desigualdade

social. O jovem pondera que:

[..] entdo as pessoas mais velhas que tem experiéncia, tem
capacidade, estdo colocadas em empregos baixos, inferiores, ou
seja, vejo muita gente fazendo curso técnico comigo que ja é velha,
tem grande talento e que tem empregos medianos, porque se fosse
realmente o talento deles eles seriam muito melhor aproveitados [...]
(S1).

Outra adolescente nao tem certeza da formacéo escolar do pai e ndo cita nenhuma
profissdo vinculada a sua ocupagdo. No caso da mée ela tem certeza da formagéo escolar,
no entanto também ndo faz comentarios sobre a profissdo como referéncia para sua

escolha.

Meu pai, eu ndo sei, eu acho que ele s6 terminou o fundamental.
Minha mé&e terminou o médio (S2).

Essa jovem tem como objetivo construir uma carreira profissional diferente da
mae em funcdo de sua percepcao negativa a respeito do trabalho que ela exerce. A
adolescente entende que o trabalho de sua mé&e é pouco valorizado e por isso
pretende romper com isso. Quando perguntado a ela se a sua mae se sentia

realizada com o trabalho, a jovem respondeu:

Nao [...] acho que ninguém gosta de ficar limpando algo que outros
sujam [...] vocé tem que ter estudo para ndo ter que trabalhar de
doméstica [...] (S2).

Para outro jovem seus pais séo realizados no que fazem.

Meu pai é Ensino Fundamental completo e da minha méae é
fundamental incompleto. [...] Sim [...] sdo bem realizados no que
fazem [...] (S3).

Ainda assim, ele ndo menciona a profissdo deles como referéncia para suas
escolhas.
Meu pai € mestre de obras e minha mée é dona de casa (S3).

Além disso, os campos de interesse profissional dele ndo tém relacdo com as

ocupacoes dos pais.
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Eu estava com davida entre direito, psicologia, jornalismo e farmacia,
mas ai o professor de quimica apresentou esse curso, ai a partir dai
eu comecei a me interessar, comecei a pesquisar, e eu gostei dele

[...] (S3).
No curso desse processo 0 adolescente decidiu seguir por uma trajetéria que

evidencia autonomia na escolha ao afirmar que quer ser:

Farmacéutico, Bioquimico [...] (S3).

Ainda sobre as ocupacgdes dos pais um jovem disse que:

Minha mée atualmente esta desempregada e 0 meu pai € funcionario
publico, ele trabalha como guarda municipal daqui [...] (S5).

Na percepcdo desse adolescente, 0s pais ndo sdo realizados em suas

carreiras profissionais. Ele afirmou que:

Ai realizado ja é uma outra coisa, que eu ja acredito que nao. Por
exemplo, o meu pai, ele, embora ele trabalhe na area de guarda,
como guarda municipal, uma area mais voltada para area militar, ele
ndo esta satisfeito com isso, ele gostaria de estar numa carreira
oficial por assim dizer, € o que ele gostaria pra vida dele [...] Minha
mae também nao, [...] eu vejo nela que nao é aquilo que ela queria

[...] (S5).

Sobre a escolha profissional, o adolescente decidiu assim:

Pretendo seguir a carreira de engenheiro, porém voltado a area de
pesquisa [...] engenharia quimica [...] (S5).
Assim como 0s outros pesquisados, outra jovem descreve as ocupacdes dos

pais sem mencionar uma profissao vinculada a eles.

Minha mée, ela trabalha como empregada doméstica, duas vezes
por semana e assim, ela tem uma certa dificuldade, mas [...] e 0 meu
pai trabalha numa empresa aqui em [...] (S6).

Ela entende que os pais ndo sao realizados em suas carreiras, pois afirma

que:

[...] ndo € o queriam [...] ele sempre fala que o sonho dele era ter se
formado numa faculdade de educacdo fisica, mas com o tempo
assim, o tempo foi passando, foi deixando aquilo esfriar e [...] ele se
acomodou um pouco [...] (S6).
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Sobre a escolha do curso superior e da carreira pretendida, a jovem disse

que:

Entdo, eu sempre gostei de arquitetura [...] (S6).

Por outro lado, os oficios dos pais, mesmo que alcancados de forma pratica,
sem o viés da formacéo escolar, podem influenciar os filhos a atuar no mesmo ramo,
mesmo que com finalidades um pouco diferentes. De qualquer forma, a influéncia

pode ocorrer.

[...] eu quero ser uma arquiteta, mas eu ndo quero ficar s6 numa
sala, eu quero ir pra acao [...] eu acho a construcdo civil uma area
muito séria, de muita responsabilidade, a pessoa tem que ter nocéo
do que esta fazendo [...] sdo vidas de pessoas que estdo nas suas
maos [...] (S4)

Ao ser perguntado sobre pretender seguir a carreira dos pais, a mesma

jovem, cujo pai € pedreiro, respondeu que:

[...] sim, a do meu pai [...] (S4).

No relato dessa jovem é possivel apreender o significado da profissdo
pretendida no momento em que ela supera a mera identificagcdo com a carreira do
pai e amplia o olhar sobre a relevancia da escolha, visualizando as

responsabilidades advindas desse ramo de trabalho.

O fato das escolhas ndo representarem a continuidade das carreiras
profissionais dos pais, evidencia uma ruptura entre os adolescentes e a familia no
tocante & questdo profissional. E como se estes sujeitos emitissem a mensagem de
gue eles ndo desejam para eles a reproducédo da historia de vida profissional dos

seus pais.

Pelo aspecto da percepgéao de valorizagédo dos pais quanto aos seus esforgos
e bons resultados em suas ocupacdes profissionais ha o reconhecimento de que os
seus pais sao bem sucedidos no que fazem. Pode-se observar nos relatos dos

jovens a acentuacao positiva que eles imprimem sobre o éxito do trabalho dos pais.

Sim [...] tanto é que ela cuida de outras casas [...] (S2).
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[...] porque o0 meu pai, ele sempre, todo més [...] o melhor funcionario,
ele sempre esta ganhando (S3).

7

Eu entendo que sao [..] meu pai € muito esforcado, entendeu?
Coisas que eu pergunto para ele que eu ndo sei, na hora [...] apesar
dessa crise que esta, ndo falta servico para ele [...] a minha méae
também, ela é de confianca, ela trabalha na mesma casa desde os
12 anos e a patroa dela néo fica sem ela [...] (S4).

Sim, absolutamente, inclusive, 0 meu pai, ele € muito elogiado no
servico dele, que ele faz. [...] A minha mé&e também, ela é dona de
casa e ela consegue fazer bem aquilo que esta designado para ela
fazer (S5).

Apesar das influéncias do mundo contemporaneo, principalmente no que diz
respeito a tecnologia, a familia, como instancia tradicional de socializacdo dos
individuos, aparece nesse estudo como influéncia presente na vida dos

adolescentes.

Observa-se que a relagcdo entre os adolescentes que participaram da
entrevista e seus pais € relevante. Ha o compartiihamento de ideais de vida entre
eles dentro da familia, e percebe-se com facilidade o respeito e admiracdo que 0s
jovens nutrem pelos seus pais. Em estudo direcionado a ouvir a opinido dos
adolescentes sobre a escolha da profissao, 79,4% dos pesquisados declararam ter
relacionamento bom ou 6timo com a familia (NEPOMUCENO e WITTER, 2010).

Os significados da escolha da profissdo, relacionados a familia, para os
adolescentes, residem na demonstracdo para os pais e parentes de que eles tém
capacidade de vencer na vida sendo profissionais competentes e reconhecidos, e,
mais que isso, o preenchimento do vazio dos sonhos néo realizados pelos pais em
trabalhar numa profissdo que lhes traga reconhecimento. Portanto, dota-se de
sentido enfrentar os desafios da escolha profissional, para que seja possivel mostrar

para familia do que o jovem é capaz.
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4.2.3 Influéncia da Escola

Alguns aspectos ligados a influéncia da escola foram mencionados na
categoria ‘Escolha Profissional’, haja vista a estreita relacdo que existe entre a

escola e a escolha da carreira profissional.

Para além do que ja foi dito, cabe acrescentar que foi evidenciada caréncia do
papel social da escola em levar o adolescente a refletir sobre o futuro profissional,
ter contato com diversas profissdes, ponderar sobre os fatores vocacionais em
consonancia com os fatores financeiros, conhecer as possibilidades de cursos a
disposicdo na regido, bem como os niveis de qualidade desses cursos, saber a
respeito do mercado de trabalho para as diversas profissdes, na regido onde mora e

fora dela.

E notada a auséncia de um trabalho de orientacéo profissional e de insercéo
com o mundo trabalho como preconiza a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDBEN), que pudesse proporcionar a todos os jovens do Ensino Médio
oportunidade de conhecerem melhor a si mesmos e conhecer minimamente a

dinAmica do mercado de trabalho.

Ao falar a respeito da falta do debate sobre as questdes profissionais na
escola afirma-se que a falta do debate sobre temas como este no espaco escolar,
causa prejuizos a formacédo dos jovens no que tange aos seus projetos de vida
(ALVIM e MENIN, 2012).

Os jovens entrevistados confirmam, por meio de seus relatos, que se faz
necesséaria a complementacdo do Ensino Médio com outras atividades que cada um

procura a seu modo e dentro de suas possibilidades.

E como se eu te desse uma vara, mas nao te ensinasse a pescar!
(S1).

N&o [...] a ndo ser que vocé procure [...] (S2).

Tem uma parte que nés fomos na UNISAL [...] ai eles me escolheram
[...] me ajudar a ir, pra ver qual profisséo que eu queria [...] (S3).

De comeco, eu tive que ir pra outros caminhos, porque a escola
apresenta mais no terceiro ano no Ensino Médio [...] (S4).
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Alguns adolescentes destacam o meérito dos professores em querer auxilid-los
no aspecto do futuro profissional, mas que nem todos os estudantes valorizam esse

esforco e, portanto, desperdicam a oportunidade.

Fica aflorado, dessa forma, um cenario desestruturado, no qual alguns
profissionais da educagé&o adotam iniciativas isoladas com o objetivo de apoiar seus
alunos, entretanto, a falta de sistematizacdo no campo da orientacdo profissional,

faz com que esses esfor¢cos sejam em grande parte ndo convertidos em resultados.

N&o obstante, os jovens afirmam que as atividades extra Ensino Médio

ajudam na questao da escolha da profissao.

[...] o profissional que est4 dentro da sala, ele ndo consegue te
direcionar exatamente [...] tém grandes professores, como o de
matematica, o de quimica, o de portugués, excelentes professores.
Eles conseguem as vezes, ou melhor, eles tentam [...] 0 que muitas
vezes 0 aluno estd interessado em saber, para tentar mostrar pra
gente como seria 0 mundo profissional la fora [...] o que é esse
mercado, 0 que o mercado necessita, 0 que as empresas buscam,
na escola técnica, ndo tanto dentro da escola normal, no ensino
regular, ndo foi aqui que eu tive essa visao (S5).

Posso dizer que no meu curso técnico sim [...] a gente aqui chegou
até a ir na UNISAL [...] |4 ndo tem arquitetura, mas tem engenharia
civil [...] (S6).

A escola, como instituicédo tradicional da formacao dos adolescentes dentro da
sociedade, ao lado da familia, mostra-se neste estudo, vulneravel, aquém do papel
que poderia e deveria exercer junto dos jovens. Todavia, a atuacdo de alguns
professores e também da coordenacdo e gestdo da escola foram importantes no
processo de reflexdo dos jovens entrevistados a respeito da escolha profissional, em

alguns casos, até decisiva.

Nota-se também aqui o significado de ultrapassar os limites e as barreiras
sociais para ser bem sucedido nos estudos com vistas ao futuro profissional,

entretanto, em menor intensidade do que a familia.
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4.2.4 Relagéo com a Cidade onde Mora

Os entrevistados mostram uma identificacdo com a cidade natal, sem se
aterem a reclamar daquilo que a cidade deixa a desejar, mas realcando que é um
bom lugar para se viver. Contudo, ao serem indagados sobre iniciar suas carreiras
profissionais na propria cidade, eles ja tem claro para si que talvez isso ndo seja
possivel, pois suas escolhas ndo sdo compativeis com as ofertas existentes,
portanto, é praticamente certo que terdo que sair para outras cidades para comecar

suas vidas profissionais longe de casa.

Bom, em primeira instancia, eu vou arranjar um emprego por aqui,
mas se eu puder achar um emprego em [...] outro lugar [...] pelo que
vi estd tendo um crescimento interessante [...] (S1).

Fora [...] Porque eu acho que aqui ndo tem oportunidade, eu acho
gue pra fora tem, ndo sé na area [...], mas em geral (S2).

Eu pretendo trabalhar em outra cidade. Porque aqui ndo tem uma
area que eu queria atuar, na farméacia bioquimica, mas a minha
grande conquista mesmo seria ser um pesquisador, entdo aqui [...]
nao, teria que ser numa industria farmacéutica (S3).

Eu gostaria de trabalhar aqui, pois minhas raizes estdo aqui, eu
cresci aqui, minha familia esta aqui, porém, ndo tem campo de
pesquisa [...] me obriga a me afastar daqui (S5).

Esta contido, na delimitacdo do presente trabalho, um fator de influéncia
substancial na escolha profissional dos adolescentes do municipio que é objeto de
estudo. Inclusive, a abordagem desse tema é um fator diferencial dentro desta
pesquisa, pois a revisao de literatura deu conta de que néo existe trabalho cientifico
com essa conotacdo especifica, dentro do campo de estudos a respeito da

adolescéncia e da escolha da profissao.

Trata-se da presenca de uma industria de grande porte instalada num
municipio de pequeno porte. A particularidade desse contexto ndo se resume a essa
dicotomia, mas, cabe esclarecer que € minima a presenca de outras industrias no

municipio, bem como de quaisquer outras atividades profissionais relevantes.

Por motivos éticos, o nome da empresa nao foi citado no questionario e na
entrevista, e também néo foram formuladas questdes diretas acerca desse assunto,

portanto, uma das possibilidades resultantes da coleta de dados, seria nao ter
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subsidios para discutir a influéncia da industria, o que a tornaria automaticamente
nula. Porém, uma das subcategorias da entrevista questiona 0s jovens sobre a
escassez, ou nao, de oportunidades no municipio. Mediante essa pergunta, as
guestdes que envolvem a presenca da empresa de grande porte foram expostas

pelos entrevistados.

[...] o problema é que se acontece algo errado nessa empresa, todo
mundo sofre [...] (S1).

[...] porque todo mundo s6 vé que tem uma oportunidade, parece que
todo mundo sé vé o que esta na frente, que é uma fabrica [...] (S2).

[...] é mais voltada para industria sim, mas é voltada para industria
porque as pessoas nao tentam outras coisas. Pessoa sai da escola,
vocé pergunta: — vai estudar? a nao, eu vou fazer um curso técnico,
entro em tal empresa e acabou [...] 0 pessoal tem que buscar outras
areas [...] influencia, porque a pessoa sai da escola, ndo que o curso
técnico seja ruim, mas, eu fago um SENAI, rapidinho, seis meses,
mecanico ou alguma coisa assim e a empresa pega, ai a pessoa nao
se garante la dentro, as vezes a empresa manda embora e a pessoa
fala: — nossa, mas eu tenho curso! Mas vocé tem que tentar outras
coisas, a empresa ndo vai ficar se limitando a vocé, as vezes a
empresa precisa de outras coisas [...] fala assim: — mandou muita
gente embora! Mas todo mundo quer ir la, entendeu? Tenta outras
coisas, vai por outros caminhos, porque fica todo mundo concentrado
num lugar s6, quando manda embora pega todo mundo [..] a
empresa é boa [...] mas as pessoas tem que tentar outras coisas [...]
(S4).

[...] h& uma certa dependéncia de uma empresa [...] quando comeca
essa crise afetar a empresa, a cidade inteira se afeta [...] € um ciclo,
desestrutura toda a cidade [...] (S5).

[...] digamos que muita gente, a maior parte da cidade trabalha 14, ela
€ muito conhecida, é muito grande, e quando ela vai mal, a cidade, o
comércio cai um pouco [...] (S6).

Foi observada percepcéo positiva da presenca da empresa pelos jovens,
entendendo inclusive sua existéncia na cidade como um privilégio. Todavia, observa-
se que o perfil da geracdo atual, com o acesso a informacdo muito facilitada e
ampliada pelos meios de comunicacéo, principalmente pela internet, faz com que os
adolescentes conhegcam muitas possibilidades profissionais que outrora, seus pais e

avos nao tiveram acesso.

O que possa ter havido em outros tempos, um sonho de menino de trabalhar

naquela empresa ideal da cidade, que traria a garantia de um futuro certo, nos
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tempos atuais € visto com cautela pelos jovens, quer seja porque eles conseguem
enxergar agora que os campos de conhecimento sdo muito vastos, assim como o
mercado de trabalho o €, quer seja pelos traumas ja vividos por familiares e

conhecidos que perderam seus empregos em crises passadas.

Particularmente no momento em que esta pesquisa esta acontecendo, o pais
passa por profunda crise econbmica, e a empresa em questdo esta adotando
medidas reducionistas ha algum tempo, por isso, essa sensibilidade que os jovens

exprimem em suas falas, torna-se ainda mais potencializada.

Apesar dos adolescentes entrevistados demonstrarem em seus objetivos de
vida profissional seguirem por uma carreira que de certa forma exclui a industria de
grande porte existente na cidade, todo esse contexto trata dos planos de cada

individuo, mas que pode vir a ndo acontecer, por diversos motivos.

N&o obstante, os questionarios, ja discutidos anteriormente, também denotam
baixo numero de adolescentes que pretendem trabalhar na empresa apds o Ensino
Médio.

Constatou-se que a presenca de uma industria de grande porte instalada
num municipio de pequeno porte, atualmente ndo tem influéncia na escolha
profissional dos adolescentes, como outrora ocorreu. Essa foi uma realidade de

geracdes anteriores, mas que ndo se perpetua na geracéo atual.

[...] antes tinha muito, uns cinco anos para tras, hoje eu ndo vejo
mais, eu acho que mudou um pouco. Hoje parece que as pessoas ja
pensam em seguir outros caminhos, nao ficar s6 focado naquilo (S6).

Para os jovens, a busca pela faculdade e pelo emprego correlato, dentro ou
fora da cidade, representa um resultado positivo, todavia, ndo alcancar seus
objetivos e eventualmente permanecer no municipio pode configurar uma alternativa

vista pelos jovens como negativa.

Sobre a questdo da escassez de oportunidades no municipio, 0s jovens
demonstram um descontentamento com a falta de mudancas e novas iniciativas do
poder publico e da prépria populacdo com relagéo a evolucédo da cidade ao longo do

tempo, sem a criagéo de novas possibilidades.
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E ndo d& pra ficar num mundo assim [...] como é que se diz? [...]
acomodado [...] € uma cidade pequena, mas as pessoas olham e nao
pensam em melhorar, sé piora, parece que tudo estad diminuindo,
diminuindo [...] (S2).

Ha escassez. Falta ampliar a cidade, assim, para varias areas
porque aqui as areas sdo mais € [...] sdo outros tipos de areas, ndo a
especialidade minha. A farmécia, se for, vai ser s6 pra ser balconista
de farmécia, ndo um pesquisador [...] falta, porque ndo s6 na minha
area, mas se for pesquisar em varias outras areas, sdo bem
fechadas as oportunidades [...] (S3).

Depende da area, eu acho que ha uma escassez sim, ha sim, porque
h& muitas pessoas que tem 0 estudo, mas ndo tem oportunidade
para todos [...] (S4).
Por fim, os jovens foram perguntados sobre a possibilidade de voltar a
trabalhar na cidade natal no futuro, caso a carreira se desenvolva em outra

localidade. Este adolescente demonstrou uma visdo empreendedora ao afirmar que:

Acho que trabalhar em empresa é até um pouco dificil, mas pra
empreender sim. Acho que eu empreenderia [...] € uma étima cidade
pra turismo, uma cidade que tem tudo para virar uma cidade
universitaria [...] (S1).

Independentemente da escolha profissional que estava em curso, esse jovem
percebeu uma vocacdo da cidade para o turismo, pois entende que seu

posicionamento geografico somado a algumas caracteristicas histéricas conferem a

ela um potencial turistico. Ele afirma que:

[...] gente da minha sala, da ETEC, tem gente de [...] do Rio de
Janeiro [...] eu vejo que se tivesse uma faculdade forte aqui, pesada,
podia [...] porque a cidade é uma cidade histdrica, a revolucdo de
Sédo Paulo, paulista, a batalha que teve aqui, a guerra civil, foi aqui

[..] (S).

z

Foi unissona a resposta, o desejo de retornar é uma realidade. Alguns
pensam em empreender negdécio préprio, outros falam em ter um negdcio alternativo

a sua ocupacao principal; enfim, foram abertas algumas alternativas.

Pode ser, mas depois de muito tempo [...] porque pra fora tem mais
oportunidade [...] aqui ndo é uma cidade ruim, cidade grande é
complicado [...] (S2).

Eu posso voltar para ter um negocio proprio, mas ndo talvez para
trabalhar aqui. E uma possibilidade, porque as pessoas aqui de [...]
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gue queiram fazer farmacia ja pode ver e comecar a trabalhar aqui
para evoluir a cidade também, a empresa que eu posso fazer (S3).

Pretendo. Se for preciso sair pra fora para construir minha vida
financeira, minha vida profissional, eu vou [...] eu pretendo ter meu
escritorio [...] (S4).

[...] eu gostaria de retornar sim [...] mas seria pra eu viver mais
tranquilo [...] empreender meu proprio negocio ndo sei se seria [...]
(S5).

Os aspectos ligados a cidade tém importantes impactos na escolha da
profissdo dos adolescentes, como foi possivel discutir e refletir mediante os dados
apresentados, mas o que ficou evidente é que os jovens da geracdo atual sédo
criticos, analiticos, bem informados em certa medida e demonstram n&o terem

grandes problemas para enfrentar novos desafios.
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4.2.5 Perspectiva Presente e Futura

Com o objetivo de conhecer os projetos de vida dos jovens que estao
cursando o Ensino Médio no municipio estudado, Ihes foi perguntado sobre o que
cada um espera de si mesmo como profissional. O pesquisador procurou interferir
nessa questdo buscando junto aos adolescentes uma visdo mais aprofundada, néo
somente das metas corriqueiras tais como as aquisi¢cdes materiais, a constituicdo de
um novo nucleo familiar, ou até mesmo auxiliar a familia atual, viajar e conhecer
novos lugares; enfim, para além desses aspectos, tentar capturar dentro de cada um

0 sentido maior de ser um profissional, em que ramo esteja.

Espero que eu faga muito sucesso [...] (S2).
[...] quero deixar minha marca [...] (S4).

As declaracdes dos adolescentes mostraram valores positivos, como a

igualdade e o senso de justica.

[..] ser uma advogada boa, ndo assim tanto ter dinheiro, mas
conseguir proteger a pessoa no direito dela [...] todo mundo é igual

[...] (S2).
Também foram observados tracos de responsabilidade aliados ao desejo de

se realizar por meio da profisséo.

[...] felicidade, todo dia que eu chegar em casa e falar assim: - fiz
bem o que eu devia fazer! [...] cumpri meu papel [...] ser o melhor

naquilo [...] (S5).
Um dos adolescentes apresenta aspiracfes profissionais com a idealizacao
de tarefas tecnicamente complexas. Apesar da sua fala inicial, quando afirma que o
homem néo esta conseguindo acompanhar a evolugéo da ciéncia, e neste caso ele
se refere a medicina, o sujeito reconhece o homem por tras desta evolucédo, todavia
compreende que no campo da informatica ha um descompasso que pode ser visto

como oportunidade de aperfeicoamento.

[...] uma questdo hoje em dia € que a ciéncia esta evoluindo muito,
s6 que com essa complexidade da ciéncia, a mente humana nédo
esta conseguindo acompanhar ela, entdo, vira e mexe, o tratamento
de dados muito grandes precisa de computadores para poder filtrar
esses dados ou chegar numa simulacdo desses dados, entdo



112

pensando numa questdo de medicina, de biologia, simulagbes com
vida ou DNA ¢é dificil vocé ter, entdo, eu vejo que é uma area que
estd crescendo muito que é a computacdo quantica [...] se eu
conseguir um material que fagca o computador ter um alto
desempenho, mesmo em temperaturas ambientes normais, porque a
computacao quantica, ela s6 funciona em temperaturas muito baixas,
proximo de zero [...] dar aos estudiosos uma ferramenta [...] uma
ferramenta que auxiliasse na cura do cancer, da aids, da malaria, da
dengue [...] (S1).

A relevancia que reside na raiz dos estudos sobre os adolescentes e a
escolha profissional ultrapassa a perspectiva Unica do diagnéstico psicolégico que
tratara um individuo nessa fase especifica de sua vida para, supostamente, auxilia-lo
em suas caréncias existenciais. Também néo se limita ao estudo da socializa¢éo tao
somente, como forma de compreender melhor a formacdo da sociedade a partir do
desenvolvimento dos jovens. Ainda, ndo se limita a uma preocupacgao da educacéo,
como desafio para o aperfeicoamento dos métodos de ensino que podem canalizar

0 potencial dos adolescentes.

Enfim, nos parece que é a sobreposicéo e fusdo de todos esses campos do
conhecimento e ainda de outros, que juntos poderdo mudar o futuro de um pais,
como pondera Bohoslavsky (2015) quando estimula a reflexdo sobre a possibilidade
de um futuro mais humano para o homem a partir da constante ampliagcdo dos
circulos que discutem o proéprio futuro da sociedade, no qual o jovem esté inserido e
€ parte importante.

Os projetos de vida apresentados evidenciam a capacidade de entendimento
que os jovens de hoje detém sobre o mundo e reforcam a perspectiva socio-historica
trazida na fundamentacédo tedrica deste trabalho, na qual se procura valorizar as

experiéncias que cada individuo traz consigo.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Ao debater o tema da futura carreira profissional, os jovens da atual geracéo
revelaram ndo estar em busca simplesmente de um emprego. A estabilidade € vista
por eles como um elemento de menor relevancia, ao passo que a disposicao pelo
enfrentamento de desafios no mundo profissional foi admitida como parte do
desenvolvimento do individuo. Escolher uma profissdo para estes jovens significa

alcancar seus objetivos a partir de suas proprias convicgoes.

As idealiza¢cBes compartilhadas por cada sujeito foram construidas sobre suas
vivéncias e trajetérias de forma uUnica. Dessa maneira foi possivel apreender os
tracos da ruptura com as carreiras profissionais dos pais, a observancia do valor dos
professores atuantes, as fragilidades do sistema de ensino, o aproveitamento da
oferta de informacdes disponiveis por meio da internet para ampliar o conhecimento
sobre as profissbes, a procura pelo aprofundamento no entendimento de
determinada profissdo através do ingresso no ensino técnico, a percepgao sobre a
realidade local no que diz respeito a falta de oportunidades para entrada no mercado
de trabalho, as potencialidades que o0 municipio possui para reverter o quadro de
poucas oportunidades profissionais por meio da educacao e do turismo, os riscos da
entrada no mercado de trabalho por uma via de formacao e capacitacdo frageis que
limitem o crescimento e as escolhas futuras e em decorréncia disso a cautela em
olhar para a empresa de grande porte do municipio como a primeira op¢ao para

iniciar a carreira profissional.

Embora os adolescentes tenham demonstrado o reconhecimento pelo
esforco de seus pais em lhes prover 0s recursos materiais necessarios para manté-
los na escola e por isso proporcionar a oportunidade de chegar até aquele ponto da
escolha de uma profissdo, o sentido da profissdo para estes adolescentes
representa construir suas histérias de vida a partir de exemplos apreendidos na
sociedade e devolvendo para ela algo melhor do que eles receberam, mas,

sobretudo atuando em papéis que |hes traga prazer.

A partir da segunda metade da década de 1990 o numero de alunos
matriculados no ensino superior no Brasil iniciou uma acentuada curva de

aceleracdo. No primeiro momento, este comportamento foi possivel a partir das
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politicas econbmicas responsaveis pela estabilizacdo da moeda e pela queda da
inflacdo. Logo em seguida, as politicas publicas inclusivas tais como as cotas nas
universidades, bem como os programas de financiamento estudantil, fizeram com
que o acesso a faculdade publica e privada fosse estimulado. Segundo dados do
INEP (2011) o numero total de alunos matriculados nos cursos superiores no Brasil
saiu de pouco mais de 1,5 milhdo em 1993 para superar os 6,0 milhdes no inicio da
década de 2010. Este contexto dentro da perspectiva socio-historica identifica os
efeitos positivos que pouco menos de 20 anos de politicas publicas podem causar
na sociedade, haja vista o presente estudo apresentar por meio dos dados
guantitativos que mais da metade dos sujeitos em fase de conclusdo do Ensino
Médio apontaram o curso superior como sua primeira alternativa, enquanto os dados
provenientes do carater qualitativo da pesquisa mostraram 100% dos jovens tendo a

faculdade como seu objetivo.

Os dados coletados mostraram que 0s meios eletrdnicos, 0S recursos
tecnoldgicos, as redes sociais virtuais e todo mundo avancado que esté a disposicéo
hoje, foram tratados pelos jovens como um instrumento que 0s apoia no dia-a-dia.
Dessa forma, néo foi observada a procura por profissdbes no futuro que estejam

diretamente relacionadas com esse campo do conhecimento.

Um estudo especifico, mais aprofundado, para construcao de respostas para
essa questao pode ser relevante, pois a utilizacdo dos meios eletronicos de forma
comedida, como 0s sujeitos assumiram em suas falas, pode parecer num primeiro
momento um fator positivo relacionado a adequacdo ao uso de recursos, por outro
lado também pode representar um contexto de negligéncia a um ramo profissional

crescente.

As condic¢des financeiras das familias, bem como o niUmero de pessoas huma
casa e a escolaridade dos pais, também foram informacdes que remeteram a
vulnerabilidade, sendo inclusive relatado por alguns dos profissionais que auxiliaram
na pesquisa, que, muitos alunos frequentam a escola por causa da merenda, que é

a principal refeicéo do dia para eles.

As condigOes fisicas da escola ndo foram bem avaliadas de maneira geral,

contudo observou-se nas salas onde o0s questionarios foram aplicados, que os
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proprios alunos ndo preservam o mobiliario e as instalagfes, o que estabelece uma
ambiguidade. Os alunos demonstraram baixa procura pela biblioteca, pouco habito
de leitura, baixo nimero de horas para estudo extraclasse e divergéncias sobre o
corpo docente como um todo, embora, a avaliacdo da disponibilidade dos
professores extraclasse tenha sido positiva, inclusive, com alguns professores sendo
citados diretamente pelos jovens como inspiradores e incentivadores nas suas

decisbes sobre o futuro profissional.

Também foi possivel identificar, por meio dos depoimentos, que 0s jovens
perceberam o municipio como um local de escassez de oportunidades profissionais.
Esta percepcao os levou a serem influenciados em suas escolhas, na medida em
gue foi incorporada aos seus planos, a possibilidade de sair de casa e se afastar da

familia e dos amigos para conseguir se inserir no mercado de trabalho.

Estes jovens ndo incluem em seus projetos de vida o acumulo de grandes
guantias de dinheiro, pois entendem que a remuneracdo € uma consequéncia da
formacao e da atuacado. Esta geracao busca no reconhecimento o sentido central de
suas escolhas profissionais, deixando explicito, que a vida ndo se reduz a trabalho,

carreira e emprego.

Por meio dos dados coletados foi possivel constatar que a influéncia da
empresa de grande porte no municipio, na escolha profissional dos adolescentes,
tem sofrido alteracdes significativas. Foi confirmado, pelos sujeitos da pesquisa, que
nas geracdoes anteriores havia a tendéncia generalizada dos jovens em se
adaptarem, dentro das poucas opcoes existentes, ao perfil procurado pela empresa,
eventualmente negligenciando suas aptiddes, habilidades, e projetos de vida.

No entendimento dos adolescentes, esse perfil coletivo quase absoluto, se
dava por dois principais motivos. O comportamento de acomodacdo das pessoas
que, entendendo tal cenario como bom e aceitavel, ndo se preocupavam em
explorar e desenvolver outras possibilidades. Outro motivo esta relacionado com a
falta de empreendimentos e politicas publicas que pudessem gerar alternativas para

0 municipio.



116

Os jovens relataram que o momento de crise da economia faz com que o
municipio sinta os efeitos da baixa atividade da empresa de maneira direta e
contundente. Assim, a geracdo atual, que esta cursando o Ensino Médio, tende a
procurar conhecer melhor a si mesmo e valorizar seus projetos de vida,
independente do nivel de desafio que isso represente. O advento da internet auxilia

sobremaneira nesse aspecto, pois € fonte ampla de consulta em todos os sentidos.

O entorno de cada momento pelo qual passa o0 jovem, seus pais e demais
familiares, os professores e demais educadores, os profissionais da iniciativa publica
e privada, os governantes, enfim, toda a sociedade, ajuda a ciéncia a compreender,
cada vez mais, 0 que de fato influencia nas decisbes, que embora pessoais, sejam
repletas da soma de muitos atores, afinal, a escolha do adolescente ndo deve ser
vista meramente como um evento isolado e pessoal, pelo contréario, trata-se do
proprio desenvolvimento da sociedade, por meio do trabalho e de tudo o mais que o

cerca.

Assim, para responder sobre os fatores que influenciaram a escolha da
profissdo dos adolescentes que cursavam o Ensino Médio numa escola publica
estadual num municipio do Vale do Paraiba Paulista, a presente pesquisa
apreendeu o sentido da profissdo como a trajetoria para a construcdo das historias
de vida por meio das préprias conviccbes com a atuacdo em pape€is que tragam
prazer. Os principais aspectos identificados nas escolhas da profissdo dos
adolescentes foram a ruptura com as carreiras profissionais dos pais, a identificacédo
com determinadas disciplinas apresentadas por alguns professores, a busca pelo
entendimento de algumas profissdes e a percepc¢ao sobre a falta de oportunidades
para entrada no mercado de trabalho no municipio. Os projetos de vida dos jovens
contemplam o curso superior nas areas eleitas por eles como o meio para atingirem
seus objetivos, que sédo aqueles apreendidos como sentido em suas vidas. Por fim,
foi identificado, por meio dos sujeitos da pesquisa, que a presenca da industria de
grande porte no municipio no presente momento sécio-histérico nao representa um
fator relevante nas escolhas da profissdo dos adolescentes que estdo cursando o
Ensino Médio nesta cidade. A entrada no mercado de trabalho como inicio da

carreira profissional através da empresa de grande porte continua sendo uma
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possiblidade, todavia, com menos relevancia do que ocorreu em geracgoes

anteriores.

Por fim, cabe acrescentar que durante a coleta de dados, na interacdo com 0s
alunos, o corpo docente e a direcao da escola, se observou a caréncia de recursos
para auxiliar os jovens do ensino médio quanto a orientacdo profissional e os
processos de escolha de uma forma geral. O intenso ritmo do mundo atual, marcado
pelo acesso cada vez mais amplo a informag&o por meio da Internet, transborda as
vidas dos adolescentes com um bombardeio de alternativas. Tal cenéario tem carater
positivo em funcdo da oferta de opcdes, entretanto, a pressado exercida pela
sociedade para uma escolha ocorre em tempo reduzido, o que dificulta o
entendimento, tornando-o raso e insuficiente. Mediante esta realidade, sugere-se
que as escolas em parceria com as familias, busquem alternativas para construir
projetos voltados para a OP no ensino médio. A visita a feiras de profissdes que
geralmente sdo promovidas por universidades constituem importante acdo de
estimulo a reflexdo sobre opcdes. Convidar profissionais atuantes no mercado para
relatarem, através de palestras, suas experiéncias no cotidiano também € uma
pratica muito esclarecedora e instigante para o jovem. A abertura de espacos dentro
de disciplinas curriculares para esclarecer as principais caracteristicas das areas de
humanas, biolégicas e exatas, e como elas se relacionam dentro do mercado de
trabalho pode eliminar muitas davidas basicas e contribuir muito para o processo de
identificagdo do jovem com uma area de atuacdo. Parcerias entre empresas e
escolas também podem ser muito férteis, pois sdo complementares entre si, com
possibilidades de criagcdo de projetos especificos de interesse comum para a
sociedade. Enfim, sugere-se a mobilizagdo das instituicbes em torno do apoio ao

adolescente para munir de recursos estes individuos, cada qual com seu potencial.

E desta forma que se pretende concluir o presente estudo, sem a pretensio
de dar por encerrada a discussdo sobre a escolha da profissédo na adolescéncia,
mesmo pelo viés particular da presenca de uma industria de grande porte instalada
num municipio de pequeno porte e seus desdobramentos, mas com o entendimento
de que o processo de escolha profissional dos adolescentes que cursavam o Ensino

Médio no contexto proposto foi compreendido.
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Oficio PPGEDH n° 007/2015 Taubaté, 24 de junho de 2015

Prezado (a) Senhor (a)

Somos presentes a V.S. para solicitar permissdo de realizagdo de pesquisa e informagdes
necessarias a Elaboragdo de Projeto de Pesquisa para Dissertagdo de Mestrado do aluno José Edson
da Silva, do Curso de Mestrado em Desenvolvimento Humano: Formag#o, Politicas e Praticas Sociais
da  Universidade de Taubaté, intitulado “A ESCOLHA PROFISSIONAL PARA
ADOLESCENTES DE UM MUNICIPIO DO VALE DO PARAIBA PAULISTA”. O estudo ser4
realizado com alunos do ensino médio dos trés anos, sob orientagdo da Profa. Dra. Marcia Maria Dias
Reis Pacheco.

Para o desenvolvimento desta, serfio realizados os questiondrios e entrevistas elaborados
exclusivamente para este fim, junto aos alunos do ensino médio. Ressaltamos que o projeto da
pesquisa passara para anilise e aprovagdo do Comité de Etica em Pesquisa da Universidade de
Taubaté.

Certos de que poderemos contar com sua colaboragdo, colocamo-nos a disposigdo para maiores
esclarecimentos no Programa de Pés-Graduagdo da Universidade de Taubaté, no endereco Rua
Visconde do Rio Branco, 210, CEP 12.020-040, telefone (12) 36241657 ou (12) 99735-0439.

No aguardo de sua resposta, aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de

)/

Profa. Dra. Edna Maria Querido de Oliveira Chamon
COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO- PPGEDH

estima e consideragao.

Atenciosamente,
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APENDICE Il - TERMO DE AUTORIZAGAO DA INSTITUIGAO
TERMO DE AUTORIZAGAO DA INSTITUICAO

De acordo com as informagdes do oficio n° PPGEDH — 007/2015 sobre a natureza da
pesquisa intitulada “A ESCOLHA PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES DE UM
MUNICIiPIO DO VALE DO PARAIBA PAULISTA”, e proposito do trabalho a ser executado
pelo aluno do curso de Mestrado em Desenvolvimento Humano: Politicas e Praticas Sociais,
da Universidade de Taubaté e, apdés a analise do conteudo do projeto da pesquisa, a
Instituicdo que represento, autoriza a realizagdo de questionarios e entrevistas aos alunos
do ensino médio, devendo ser mantido o anonimato da instituicdo e da populagéo
pesquisada.

Nome do Aluno: José Edson da Silva

Nome da Instituicao: |

CNPJ da Instituicao

Nome, cargo e assinatura do Representante legal da Instituicao



APENDICE Il - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Pesquisa: ‘A ESCOLHA PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES DE UM MUNICIPIO DO VALE
DO PARAIBA PAULISTA’. '

Orientador: Professora Doutora Marcia Maria Dias Reis Pacheco

Vocé esta sendo convidado (a) para participar, como voluntario, em uma pesquisa. Apos ser
esclarecido (a) sobre as informacdes a seguir, no caso de aceitar fazer parte do estudo, assine ao
final deste documento, que estd em duas vias. Uma delas é sua e a outra € do pesquisador
responsavel. Em caso de recusa vocé nédo sera penalizado (a) de forma alguma.

Informagées sobre a pesquisa:

Titulo do Projeto: “A escolha profissional para adolescentes de um municipio do Vale do Paraiba
Paulista”.

Objetivo da pesquisa: Analisar o processo de escolha profissional dos adolescentes do municipio de
Cruzeiro, identificando o contexto social, econémico e politico do municipio que exercem influéncia na
decisado dos jovens.

Coleta de dados: a pesquisa tera como instrumentos de coleta de dados através de questionarios e
entrevistas com alunos do ensino médio.

Destino dos dados coletados: o pesquisador serd o responsavel pelos dados originais coletados
através dos questionarios e entrevistas, permanecendo de posse dos mesmos por um periodo ndo
inferior a 5 (cinco) anos, quando entdo os mesmos serdo destruidos. Os dados originais, serdo
guardados, tomando-se todo o cuidado necessario para garantir o0 anonimato dos participantes. As
informacdes coletadas no decorrer da pesquisa, bem como os conhecimentos gerados a partir dos
mesmos nao serao utilizadas em prejuizo das pessoas ou da instituicdo onde o pesquisa sera
realizada. Os dados coletados através de questionarios e entrevistas serao utilizados para a
dissertacdo a ser apresentada ao Curso de Mestrado em Desenvolvimento Humano: Formagéo,
Politicas e Praticas Sociais da Universidade de Taubaté/SP, bem como para divulgar os dados por
meio de publicagdes em periddicos e/ou apresentacdes em eventos cientificos.

Riscos, prevencao e beneficios para o sujeito da pesquisa: o possivel risco que a pesquisa
podera causar aos voluntarios € que os mesmos poderéo se sentir desconfortaveis, inseguros ou n&o
desejarem fornecer alguma informagéo pessoal solicitada pelo pesquisador, através dos
questionarios e das entrevistas . Com vistas a prevenir os possiveis riscos gerados pela presente
pesquisa, aos voluntarios que participardao da amostra, ficam-lhes garantidos os direitos de
anonimato; de abandonar a qualquer momento a pesquisa; deixar de responder qualquer pergunta
que ache por bem assim proceder; bem como solicitar para que os dados por ele fornecidos durante
0s questionarios e a associagcdo livre ndo sejam utilizados. Os beneficios esperados com o
desenvolvimento da pesquisa sera o fato de oferecer aos participantes, ao municipio, a regido e a
comunidade académica maiores informagdes e conhecimentos acerca dos aspectos que influenciam
os adolescentes do municipio de Cruzeiro-SP na escolha da profissdo e os efeitos que estas
escolhas podem trazer para o futuro desses individuos. Contudo, os principais beneficios do presente
estudo, poder&o se apresentar somente ao final do mesmo, quando das conclisées do mesmo.

Garantias e indenizagdes: fica garantido o direito as indenizacdes legalmente estabelecidas aos
individuos que, por algum motivo, sofrerem qualquer tipo de dano pessoal causado pelos
instrumentos ou técnicas de coleta de dados. Os participantes tém o direito de serem informados a
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respeito dos resultados parciais ou finais da pesquisa, para isto, a qualquer momento do estudo,
ter4o acesso aos pesquisadores responsaveis pela pesquisa para esclarecimento de suas dividas.

Esclarecimento de dudvidas: o investigador é o Mestrando da Turma 2015 do Mestrado em
Desenvolvimento Humano: Formagdo, Politicas e Praticas Sociais da Universidade de Taubaté/SP,
José Edson da Silva, residente no seguinte endereco: Rua Maria Dirce de Castro Rangel, 118,
Residencial Nino, Cidade de Guaratingueta/SP, podendo também ser contatado pelo telefone (12)
99735-0439, numero no qual podem ser feitas ligagbes a cobrar. A pesquisa sera desenvolvida sob a
orientac&o da Professora Marcia Maria Dias Reis Pacheco, a qual pode ser contatada pelo telefone
(12) 99105-8485. A supervisfo da presente pesquisa sera feita pelo Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade de Taubate, situado na Rua Visconde do Rio Branco, 210 — Bairro: Centro, Taubaté/SP,
no telefone: (12) 3625-4217.

A presente pesquisa ndo acarretara quaisquer tipos de dnus e/ou despesas aos participantes,
sendo os dados coletados nas dependéncias da Instituicdo de Ensino, onde os voluntarios que
compordo a amostra estudam, em horario condizente com as disponibilidades dos mesmoes. Da
mesma forma fica aqui esclarecido que a participagéio dos sujeitos no presente estudo é em caréater
voluntério, ndo havendo nenhum tipo de pagamento pela sua participagdo no mesmo, ficando
excluldas as indenizagles legalmente estabelecidas pelos danos decorrentes de indenhizacgbes por
danos causados pelo pesquisador.

As informagbes serfio analisadas e transcritas pelo pesquisador, ndo sendo divulgada a
identificagio de nenhum participante. O anonimato serg assegurado em todo processo da pesquisa,
bem como no momenio das divuigacbes dos dados por meio de publicagdo em periddicos efou
apresentagio em eventos cientificos. O depoente terd o direito de retirar o consentimento a qualguer
tempo. A sua participacao dara a possibilidade de ampliar o conhecimento sobre a escolha
profissional na adolescéncia.

Declaragéo: declaro que li e que compreendi todas as informages contidas neste documento, sanei
todas as minhas davidas, junto ao pesquisador, quanto a minha participacdo no presente estudo,
ficando-me claros, quais sdo os propodsitos da presente pesquisa, os procedimentcs a serem
realizados, os possiveis desconfortos e riscos, as garantias de ndo utilizagao das informagdes em
prejuizo das pessoas no decorrer e na conciusdo do trabalho e da possibilidade de obter
esclarecimentos permanentes. Ficou claro também que a minha participagdo ndo sera paga, bem
como nao terel despesas, inclusive se decidir em desistir de participar da pesquisa.

Concordo em participar desse estudo podendo retirar meu consentimento a qualquer
momento, sem necessidade de justificar o motivo da desisténcia, antes ou durante a pesquisa, sem
penalidades, prejuizo ou perda de qualquer beneficio que possa ter adquirido.

Cruzeiro/SP, de de 2015.
/

N A
!

As/sinatura dos pais ou /pbﬁs?éi’f is
‘ . ;
Ao

JE—

José&dson da Siva — 4
Pefﬁuisador Responsavel

Declaramos que assistimos a explicac8o do pesquisador ao patrticipante, que as suas
explicagbes deixaram claros os objetivos do estudo, bem como todos procedimentos e a metodologia
que serdo adotados no decorrer da pesquisa.

Testemunha Testemunha
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TERMO DE ASSENTIMENTO

(No caso do menor entre 12 a 18 anos)

Vocé estéd sendo convidado (a) a participar da pesquisa “A ESCOLHA PROFISSIONAL
PARA ADOLESCENTES DE UM MUNICIPIO DO VALE DO PARAIBA PAULISTA”. Nesta
pesquisa pretendemos “Analisar o processo de escolha profissional dos adolescentes do municipio de
Cruzeiro, identificando o contexto social, econdmico ¢ politico do municipio que exercem influéncia
na decisdo dos jovens.”.
Para esta pesquisa adotaremos o(s) seguinte(s) procedimento(s): “Aplicaciio de questionario de carater
socioecondmico composto por 54 perguntas fechadas a 347 alunos dos trés anos do ensino médio. As
entrevistas também farfo parte dos instrumentos dessa pesquisa e serdo semiestruturadas com
plano de duraciio de aproximadamente 75 minutos cada uma e o nimero de entrevistados sera de 6
jovens, sendo dois de cada sala de 3° ano do ensino médio na escola pesquisada®.
Para participar desta pesquisa, o responsével por vocé deverd autorizar e assinar um Termo de
Consentimento. Vocé ndo terd nenhum custo, nem receberd qualquer vantagem financeira. Vocé sera
esclarecido (a) em qualquer aspecto que desejar e estard livre para participar ou recusar-se. O responsavel
por vocé podera retirar o consentimento ou interromper a sua participaciio a qualquer momento. A sua
participagio é voluntaria e a recusa em participar nfio acarretard qualquer penalidade ou modificagio na
forma em que ¢ atendido (a) pelo pesquisador que ira tratar a sua identidade com padres profissionais de
sigilo. Vocé niio sera identificado em nenhuma publicagdo. Esta pesquisa apresenta risco minimo (ou
risco maior que 0 minimo, se for o caso), isto ¢, 0 mesmo risco existente em atividades rotineiras como
conversar, tomar banho, ler e etc. Apesar disso, vocé tem assegurado o direito a ressarcimento ou
indenizag#o no caso de quaisquer danos eventualmente produzidos pela pesquisa.
Os resultados estarfic a sua disposi¢io quando finalizada. Seu nome ou o material que indique sua
participagdo nfo sera liberado sem a permissdo do responsavel por vocé. Os dados ¢ instrumentos
utilizados na pesquisa ficardo arquivados com o pesquisador responsavel por um periodo de 5 anos, ¢
apds esse tempo serdo destruidos. Este termo de consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo
que uma copia seré arquivada pelo pesquisador responsavel, e a outra serd fcyﬁeciﬂg a vocé.

/ H

NOME DO PESQUISADOR — JOSE EDSON DA SILVA
TELEFONE — 12 997350439 (INCLUSIVE LIGACOES A COBRAR)
E-MAIL - joseedson853(@gmail.com

Eu, , portador (a) do documento de
Identidade (se ja tiver documento), fui informado (a) dos objetivos da presente
pesquisa, de maneira clara e detalhada e esclareci minhas dividas. Sei que a qualquer momento poderei

solicitar novas informag&es, e me retirar do estudo a qualquer momento sem qualquer prejuizo, € 0 meu
responsavel poderd modificar a decis@io de participar se assim o desejar. Tendo o consentimento do meu
responsavel ja assinado, declaro que concordo em participar dessa pesquisa. Recebi uma copia deste
termo de assentimento € me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as minhas dividas.

Taubaté, de de20 .

' Assinatura do (a) menor
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Esqueceu a senha? Cadastre-se

Vocé estd em: Piblico > Buscar Pesquisas Aprovadas > Detalhar Projeto de Pesquisa

DETALHAR PROJETO DE PESQUISA

— DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo Pablico: A escolha profissional para adolescentes de um municipio do Vale do Paraiba Paulista
Pesquisador Responsavel: José Edson da Silva

Contato Piblico: José Edson da Siva

Condigbes de saiide ou problemas estudados:

Descritores CID - Gerais:

Descritores CID - Especificos:

Descritores CID - da Intervengiio:

Data de Aprovagéo Etica do CEPICONEP: 17/08/2015

— DADOS DA INSTITUIGAO PROPONENTE

Nome da Instituigio: Universidade de Taubaté
Cidade: TAUBATE

— DADOS DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA

Comité de Etica Responsavel: 501 - Universidade de Taubaté - UNITAU
Endereg¢o: Rua Visconde do Rio Branco, 210

Telefone: (12)3635-1233

E-mail: cepunitau@unitau.br

— CENTRO(S) PARTICIPANTE(S) DO PROJETO DE PESQUISA

— CENTRO(S) COPARTICIPANTE(S) DO PROJETO DE PESQUISA v

14:41
PTB2 10/01/2016
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UNIVERSIDADE DE TAUBATE
QUESTIONARIO |

Esta pesquisa tem como objetivo tracar o perfil dos estudantes do ensino médio de um municipio do Vale do
Paraiba Paulista. Esses dados serdo utilizados no desenvolvimento da Dissertagdo de Mestrado intitulada A
ESCOLHA PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES DE UM MUNICIPIO DO VALE DO PARAIBA PAULISTA no
Programa de Mestrado em Desenvolvimento Humano da Universidade de Taubaté - UNITAU

Orientador: Profa. Dra. Marcia Maria Dias Reis Pacheco

Mestrando: José Edson da Silva

1. Quantos irm&os vocé tem? 6. Se vocé trabalha ou ja trabalhou, qual é (ou foi) a
a.  Nenhum. carga horéria aproximada de sua atividade
b. Um. remunerada? (ndo contar estagios e bolsas de
c. DOJS. pesquisa)
d. Trés. ‘ a. Nao trabalho / nunca exerci atividade
e. Quatro ou mais. remunerada.

b. Trabalho / trabalhei eventualmente.

2. Como voce se considera? c. Trabalho / trabalhei até 20 horas semanais.

a. Branco(a). d. Trabalho / trabalhei mais de 20 horas

b. Negro(a). semanais e menos de 40 horas semanais.
c. Pardo(a)/Mulato(a). e. Trabalho / trabalhei em tempo integral — 40
d. Amarelo(a) (de origem oriental). horas semanais ou mais.

e. Indigena ou de origem indigena.

y 7. Qual o grau de escolaridade do seu pai?
3. Com quem vocé mora atualmente?

) a. Nenhuma escolaridade.
a. Com os pais. _ b. Ensino fundamental — do 1° ao 5° ano.
b. Com parentes (exceto os pais). c. Ensino fundamental — do 6° a0 9° ano.
c. Com amigos (compartilhando despesas ou de d. Ensino médio.
favor). e. Ensino superior.
d. Sézinho.

8. Qual o grau de escolaridade da sua mae?
Nenhuma escolaridade.

Ensino fundamental — do 1° ao 5° ano.
Ensino fundamental — do 6° ao 9° ano.
Ensino médio.

Ensino superior.

4. Qual a faixa de renda mensal da sua familia?

a. Até 1 salario minimo (R$ 788,00).

b. Mais de 1 (R$ 788,00) até 3 salarios minimos
(R$ 2.364,00).

c. Mais de 3 (R$ 2.364,00) até 10 salarios
minimos (R$ 7.880,00).

d. Mais de 10 (R$ 7.880,00) até 20 salarios 9.
minimos (R$ 15.760,00).

e. Mais de 20 salarios minimos (R$ 15.760,00).

® Q00w

Em que tipo de escola vocé cursou o ensino
fundamental?
a. Todo em escola publica.

. ) ) b. Todo em escola privada (particular).
5. Assinale a situagao abaixo que melhor descreve c. A maior parte em escola publica.

SeU CaS0. . d. A maior parte em escola privada (particular).

a. Nao trabalho e meus gastos sao financiados e. Metade em escola publica e metade em
pela familia. . ) escola privada (particular).

b. Trabalho e recebo ajuda da familia.

¢. Trabalho e me sustento. 10. Como & seu conhecimento de lingua inglesa?

d. Trabalho e contribuo com o sustento da 3  Leio escrevoefalobem.
minha familia.

Leio, escrevo e falo razoavelmente.
Leio e escrevo, mas nao falo.

Leio, mas nao escrevo nem falo.
Praticamente nulo.

e. Trabalho e sou o principal responsavel pelo
sustento da minha familia.

®ao00o

e ,———————————————————————————
Questionario adaptado do ENADE 2008 — revisdo 1 — Organizado (SILVA, 2015) Pagina 1
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Questionario adaptado do ENADE 2008 - revisao 1 — Organizado (SILVA, 2015)

Como é seu conhecimento de lingua espanhola?
a. Leio, escrevo e falo bem.

Leio, escrevo e falo razoavelmente.

Leio e escrevo, mas nao falo.

Leio, mas ndo escrevo nem falo.
Praticamente nulo.

saovm

Excetuando-se os livros escolares, quantos livros
vocé |é por ano?

a. Nenhum

No maximo dois.

Entre trés e cinco.

Entre seis e oito.

Mais de oito.

@sao0co

Que meio vocé mais utiliza para se manter
atualizado acerca dos acontecimentos do mundo

contemporaneo?
a. Jornais.

b. Revistas.

c. TV.

d. Radio.

e. Internet.

Com que frequéncia vocé utiliza a biblioteca de
sua instituicao?

a. Ainstituicdo ndo tem biblioteca.

Nunca a utilizo.

Utilizo raramente.

Utilizo com razoavel frequéncia.

Utilizo muito frequentemente.

caew

Que fonte(s) vocé mais utiliza ao realizar as
atividades de pesquisa para as disciplinas do
curso?

a. O acervo da biblioteca da minha escola.
O acervo da biblioteca de outra instituicao.

A Internet.

@ao00o

Quantas horas por semana, aproximadamente,
vocé dedica/dedicou aos estudos, excetuando as
horas de aula?

a. Nenhuma, apenas assisto as aulas.

b. Uma aduas.
c. Trés acinco.
d. Seis a oito.

e. Mais de oito.

De que atividade(s) extracurricular(es)
oferecida(s) pela sua instituicdo vocé mais
participa ou participou?

a. Atividades culturais (palestras, conferéncias,
etc).

Atividades artisticas (teatro, musica, etc).
Atividades desportivas.

Estudos de linguas estrangeiras.

Nenhuma.

sao0vo

Livros e(ou) periédicos de minha propriedade.

N&o realizo / realizei pesquisas no meu curso.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25,

26.

27.

28.

Entre as atividades artistico-culturais listadas
abaixo, qual constitui sua preferéncia para o
lazer?

a. Cinema.

b. Espetaculos teatrais.

c. Shows musicais e(ou) concertos.

d. Danga.

e. Nenhuma.

Com que frequéncia vocé usa computador?

a. Nunca (Neste caso, passe para a questao
35).

b. Raramente.

c. Asvezes.

d. Frequentemente.

e. Sempre.

Vocé tem acesso a Internet?

a. Sim.

b. Nao.

Vocé utiliza computador em casa?

a. Sim.

b. Nao.

Vocé utiliza computador na instituicdo de ensino

do sua escola?

a. Sim.

b. Nao.

Vocé utiliza computador em Lan House?

a. Sim.
b. Nao.

Vocé utiliza computador para entretenimento?
a. Sim.
b. Nao.

Vocé utiliza computador para trabalhos
escolares?

a. Sim.

b. Nao.

Vocé utiliza computador para comunicagao via e-
mail?

a. Sim.

b. Nao.

Vocé utiliza computador para compras
eletrénicas?

a. Sim.

b. Nao.

Como vocé classifica o seu conhecimento de
Informatica?

a. Muito bom.

b. Bom.

c. Ruim.

d.  Muito ruim.

Pagina 2
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29. Como sao as instalacdes fisicas (salas de aula,

laboratoério,

ambientes de trabalho/estudo)

utilizadas no sua escola?

a.

Amplas, arejadas, bem iluminadas e com
mobiliario adequado.

Arejadas, bem iluminadas, e com mobiliario
satisfatério, embora pequenas em relagédo ao
numero de estudantes.

Bem iluminadas e com mobilidrio satisfatério,
embora sejam mal ventiladas e pequenas em
relagdo ao numero de estudantes.

Mal ventiladas, mal iluminadas, pequenas em
relacdo ao numero de estudantes e com
mobiliario razoalvelmente satisfatorio.

Mal arejadas, mal iluminadas, com mobiliario
inadequado e pequenas em relagdo ao
numero de estudantes.

Nas questdes de 36 a 43, responda em que medida a
sua escola contribui / contribuiu para que, ao longo do
seu curso no ensino médio, vocé possa/pudesse refletir
sobre a realidade social brasileira?

30. Analfabetismo.

a.
b.
c.
d

e.

Contribui / contribuiu amplamente.
Contribui / contribuiu parcialmente.
Contribui / contribuiu muito pouco.
Nao contribui / ndo contribuiu de forma
alguma.

Nao sei informar.

31. Desigualdades econdmicas e sociais.

oo oo

e.

Contribui / contribuiu amplamente.
Contribui / contribuiu parcialmente.
Contribui / contribuiu muito pouco.
Nao contribui / ndo contribuiu de forma
alguma.

Nao sei informar.

32. Desemprego.

a.
b.
c.
d.

e.

Contribui / contribuiu amplamente.
Contribui / contribuiu parcialmente.
Contribui / contribuiu muito pouco.
Nao contribui / ndo contribuiu de forma
alguma.

Nao sei informar.

33. Habitagao.

a.

b.
c.
d.

Contribui / contribuiu amplamente.
Contribui / contribuiu parcialmente.
Contribui / contribuiu muito pouco.
Nao contribui / ndo contribuiu de forma
alguma.

Nao sei informar.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

34. Discriminagdo em relagdo a cor, género e

minorias.

a. Contribui / contribuiu amplamente.

b. Contribui / contribuiu parcialmente.

c. Contribui / contribuiu muito pouco.

d. Nao contribui / ndo contribuiu de forma
alguma.

e. Nao sei informar.

Diversidades e especificidades regionais.

a. Contribui / contribuiu amplamente.

b. Contribui / contribuiu parcialmente.

c. Contribui / contribuiu muito pouco.

d. Nao contribui / ndo contribuiu de forma
alguma.

e. Nao sei informar.

Seguranga e criminalidade.

a. Contribui / contribuiu amplamente.

b. Contribui / contribuiu parcialmente.

c. Contribui / contribuiu muito pouco.

d. Nao contribui / ndo contribuiu de forma
alguma.

e. Nao sei informar.

Exploragao do trabalho infantil e(ou) adulto.

a. Contribui / contribuiu amplamente.

b. Contribui / contribuiu parcialmente.

c. Contribui / contribuiu muito pouco.

d. Nao contribui / ndo contribuiu de forma
alguma.

e. Nao sei informar.

Que técnica de ensino a maioria dos professores

tem utilizado predominantemente?

a. Aulas expositivas (tedricas).

b. Aulas expositivas, com participagéo dos
estudantes.

c. Aulas praticas (laboratério/oficina).

d. Trabalhos em grupo, desenvolvidos em sala
de aula.

e. Outra.

Que tipo de material, entre os listados abaixo, é /

foi mais utilizado por indicagdo de seus

professores durante o curso?

a. Livros-texto e(ou) manuais.

b. Apostilas e resumos.

c. Copias de trechos ou capitulos de livros.

d. Artigos de periddicos especializados.

e. Anotagdes manuscritas e caderno de notas.

Que instrumentos de avaliagdo a maioria dos

seus professores adota predominantemente?

a. Provas escritas discursivas.

b. Testes objetivos.

c. Trabalhos em grupo.

d. Trabalhos individuais.

e. Provas praticas.

Questionario adaptado do ENADE 2008 — revisdo 1 — Organizado (SILVA, 2015)
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41.

42.

43.

44,

Qual é a disponibilidade dos professores do
curso, na instituicdo, para orientagédo extraclasse?
a. Todos tem disponibilidade.

b. A maioria tem disponibilidade.

c. Cerca da metade tem disponibilidade.

d. Menos da metade tem disponibilidade.

e. Nenhum tem disponibilidade.

Seus professores demonstram / demonstraram

dominio atualizado das disciplinas ministradas?
a. Sim, todos.

Sim, a maior parte deles.

Sim, mas apenas metade deles.

Sim, mas menos da metade deles.

Nao, nenhum deles.

soocv

Seu curso apoia a participagdo dos estudantes

em eventos de carater cientifico (feiras,

congressos, encontros, seminarios, etc.)?

a. Sim, sem restrigées, com recurso financeiro e
dispensa de presenca as aulas.

b. Sim, com dispensa de presenca as aulas,
mas sem recurso financeiro.

c. N&o apoia de modo algum.

Como vocé avalia o nivel de exigéncia do curso?

a. Deveria exigir / ter exigido muito mais de mim.

b. Deveria exigir / ter exigido um pouco mais de
mim.

c. Exige / exigiu de mim na medida certa.

d. Deveria exigir / ter exigido um pouco menos
de mim..

e. Deveria exigir / ter exigido muito menos de
mim.

45.

46.

47.

48.

Qual vocé considera a principal contribuicdo do
para seu futuro profissional?

a. A obtencao de diploma do ensino médio.

b. A aquisi¢ado de cultura geral.

c. A aquisigado de formagao teérica.

d. Melhores perspectivas de ganhos materiais.

Como vocé avalia a contribuigdo do curso para
sua formagéao?
a. Muito boa.

b. Boa.

c. Regular.

d. Fraca.

e. Muito fraca.

Qual o periodo em que vocé esta matriculado?
Diurno (integral).

Diurno (matutino — de manha).

Diurno (vespertino — a tarde).

Noturno.

Diurno e noturno.

® 000

Entre as alternativas a seguir, assinale a que
melhor expressa sua perspectiva profissional
futura.
a. Jatenho trabalho e pretendo continuar nele.
(em que empresa trabalha?
)
b. Jatenho trabalho, mas pretendo buscar uma
nova atividade.
(em que empresa trabalha?

)
c. Vou me dedicar ao vestibular e buscar um
Curso superior.
(qual curso superior pretende?

)
d. Vou prestar concurso para atividade em
empresa publica.
(em que empresa publica?

)
e. Pretendo trabalhar em empresa privada.
(em que empresa privada?

)

f.  Ainda ndo me decidi.

UNIVERSIDADE DE TAUBATE

Agradecemos pela sua valiosa contribuigao.

Taubaté - 2015

Questionario adaptado do ENADE 2008 - revisdo 1 — Organizado (SILVA, 2015)
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UNIVERSIDADE DE TAUBATE
ROTEIRO DE ENTREVISTA|

Roteiro de entrevista semiestruturada elaborado em coautoria com a Profa. Marcia Maria Dias Reis Pacheco.
Esses dados serao utilizados no desenvolvimento da Dissertagdo de Mestrado intitulada “A ESCOLHA

PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES DE UM MUNICIPIO DO VALE DO PARAIBA PAULISTA” no Programa
de Mestrado em Desenvolvimento Humano da Universidade de Taubaté - UNITAU

Orientador: Profa. Dra. Marcia Maria Dias Reis Pacheco

Mestrando: José Edson da Silva

1. Bloco A — Indicios
a. Que carreira profissional vocé pretende seguir?
b. Porque vocé escolheu essa carreira profissional?
c. Vocé pretende fazer curso superior? Se sim, qual?

d. Como vocé entende que sua formacao escolar podera Ihe ajudar a
alcancar a profissdo que deseja?

e. O que te preocupa mais, ter uma profisséao que lhe dé prazer ou uma
profisséo que Ihe dé uma boa condi¢gdo econémica? Fale um pouco
sobre isso.

2. Bloco B — Familia
a. Qual o grau de escolaridade dos seus pais?
b. Quais sao as profissdes dos seus pais e onde eles trabalham?

c. Vocé entende que eles s&o bem sucedidos na profissdo? Por qué?

d. Vocé entende que eles s&o realizados com a profissao que exercem?
Por qué?

e. Vocé deseja seguir a mesma carreira profissional do seu pai ou da sua
mae? Por qué?

3. Bloco C — Escola

a. A escola te influenciou ou influencia na sua escolha profissional?
Como?

b. Como vocé enxerga o papel da escola no seu processo de
conhecimento a respeito do mundo profissional?

4. Bloco D — A cidade

a. Vocé gostaria de trabalhar na sua cidade ou em outra cidade? Por qué?
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b. Vocé entende que ha escassez de oportunidades profissionais na sua
cidade ou vocé entende que a oferta € adequada? Fale um pouco sobre
iSsO.

c. Se vocé sair da sua cidade para trabalhar fora, no futuro vocé pretende
voltar para trabalhar na sua cidade em alguma empresa ou empreender
seu préprio negécio? Fale um pouco sobre isso.

5. Bloco E — Perspectiva presente e futura

a. Com quem vocé se sente mais a vontade para falar sobre sua carreira
profissional?

b. O que vocé mais espera da sua futura carreira profissional?
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